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LO QUE NECE



Bienvenidos Iniciamos aqui??

Te has preguntado por que pertenecer al
sistema pensional ?

é Como te vas a sostener economicamente en tu
vejez?

¢$i te pasa un accidente o enfermedad que
consecuvencias trae para ti?

Y por vultimo:

5i Falleces como aseguras atunucleo |
familiar? N 2. UNIVERSITARIA AGUSTINIANA
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) Desafortunadamente los colombianos no dimensionamos (o
. importante de estar vinculado a un sistema de pension y
UNIAGUSTINIANA  tampoco tenemos (a cultura del ahorro, por ello es fundamental
saber que pertenecer a un fondo de pension es realizar una
Inversion para (a vejez, una proteccion ante cvalquier
circunstancia como (a invalidez o muerte, lo que contribuye a no
dejar desprotegido el nucleo familiar ante cvalquiera de estas
sitvaciones.
Por esto conocer acerca de como funciona el sistema pensional
en Colombia y tomar conciencia de (a afectacion a futuro que
tiene el no realizar el aporte ahora que cuenta con (a
capacidad para hacerlo; podria ser un tema de mucha
importancia en estos momentos.
Por ello (e contamos datos basicos que deberia conocer.




sabias que beneficios tiene estar afiliados y
et - cotizando al sistema general de pensiones?
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El Sistema General de Pensiones protege no
solo al afiliado cotizante en su vejez, sino
tambien al nucleo familiar en caso de su
fallecimiento, con el reconocimiento de (a
pension de sobreviviente; garantizando el
acceso a (os recursos necesarios para una
existencia digna y continvar con un nivel
de vida similar al que poseian antes de su
muerte
De esta manera (as cotizaciones no deben
ser asumidas solamente como una

obligacion, sino como un ahorro que L
garantiza (a proteccion para el cotizante &
en su vejez o invalidez ? (a de su nocleo
familiar en caso de fallecimiento.
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HTTPS://WWW.MINSALUD.GOV.CO/PROTECCIONSOCIAL/RIESGOSLABORALES/PAGINAS/SISTEMA -
GENERAL-PENSIONES.ASPX
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Te contamos cvuantas clases de regimen pensionales hay.? UNIAGUSQNIAN@
En Colombia existen dos tipos de regimen: =
Régimen de Prima Media (RPM) 'j |
(T X e
Este sistema trata de un ahorro N Vs
para (a vejez, administrado por el
estado a traves de Colpensiones BN
teniendo en cuenta que los aportes Régimen de Ahorro Individual
del afiliado van a un fondo comon con Solidaridad (RAIS)
donde luego se distribuye parael ________ Este Sistema trata de un ahorro
pago de (as pensiones. S para |a vejez administrado por

fondos de pensiones privados,
cuyos aportes van a una cuenta
individval a nombre de cada
afiliado y depende de un capital
acumulado en (a vida laboral,
generando los aportes una
rentabilidad que incrementa el
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Requisitos para adquirir (a pension en cada regimen. % ororontl

RPM (Cofpensiones)

o Edad Minima: RAIS (Fondos privados:
porvenir, proteccion,
colfondos, old mutual.)

e Edad Minima:

» Hombres: 62 Anos

o Mujeres: 57 Aiios < |

o Semanas: 1.300 semanas . = =
cotizadas es decir 26 anosf§|
aproximadamente. Qe

 Promedio de salario de fos § i | &=
oltimos diez anos \

o Liquidacion depende del

U promedio de cotizaciones

e Hombres: 62 Anos

e Mujeres: 57 Anos

e Semanas: 1,150 para contar
con una pension minima o
el ahorro que (e permita
acceder a esta prestacoon

ez, de los oltimos diez afos S
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Este reconocimiento es
conocido como
sobreviviente o sustitucion
pensional causada por el
afiliado o el pensionado
para quienes acrediten sv
calidad de beneficiarios
como conyuge, compainero
(a) permanente, hijos
menores, hijos estudiantes
entre 18 y 25 aios de edad,
hijos discapacitados o
padres si dependian
economicamente de este

Este es el reconocimiento
mas comon y se adquiere
cvando se cumplen (as

siguientes condiciones: 57

anos si es mujer 0 62 anos si
es hombre y haber cotizado
un minimo de 1.275 semanas
en el 2014 y 1.300 semanas
a partir de 2015.

»

Se reconocen para las
personas que son
padres trabajadores
con hijos
discapacitados o si
desempena una
actividad de alto
riesgo, estipulada en (a

lidez:

Este tipo de pension
corresponde a (as
personas que se han
declarado invalidas,
significa el haber
perdido el 50 % o0 mas
de su capacidad para
trabajar. Tambien
deben complir con el
minimo de semanas
exigidas, sequn (a
fecha en que prodgjo
el estado de invalidez.
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El derecho a este tipo de indemnizacion se les
otorga a los afiliados que aun cvando han
obtenido (a edad para optar por (a pension de
vejez no hayan cotizado el minimo de semanas

Con este procedimiento se determina
(a pérdida de (a capacidad (aboral
cvando (a EPS ha emitido un concepto
Desfavorable de rehabilitacion. $i (a
calificacion es igual o superior al 50
% se podra solicitar reconocimiento
de pension por invalidez.

exigidas y declaren sv imposibilidad de
continvar cotizando.

El afiliado que al momento de adquirir (a
discapacidad no hubiera reunido los requisitos
exigidos para (a pension de invalidez.

Los miembros del grupo familiar del afiliado
que al momento de su muerte no hayan
reunido (os requisitos exigidos para (a pension
de sobrevivientes.

Esta prestacion economica se entrega
a (as personas que comprueben haber
asumido los gastos funebres de un
pensionado por vejez o invalidez. Este
auxilio no puede ser inferior a cinco
salarios minimos legales mensuvales
vigentes, ni superior a diez veces de
dicho salario.

Este tipo de prestacion es otorgada por
Colpensiones al afiliado en caso de
enfermedad o accidente, siempre y cuando
exista un concepto favorable de
rehabilitacion.

)
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OR VEJEZ:

ﬁz Vejez normal

El Bono Pensional representa el

UNIAGUSTINIANA e cocstimen el reottad - trastado de los tiempos de
final de targos aios de trabajoy >>>—> Vejez anticipada cotizacion que se efectuaron en
de cotizaciones en (a vida laboral el antiguo sistema pensional

de una persona. (bien sea al If$, a Cajas de
Prevision, o cvalquier entidad
que administraba sus pasivos
pensionales), al Régimen de O

Ahorro Individval con
Solidaridad.

PENSION POR SOBRE
VIVENCIA:

Es una prestacion econémica que | Devolucion de saldo por inexistencia de

se reconoce a (os beneficiarios de D .
la persona que ha fallecido, en (a g beneficiarios

que mensualimente recibiran una )SS\
)&g\oevoloci(m de saldos por pension en art

renta hasta que ostenten el
Pension por sobre vivencia

TIPOS DE
PENSION EN [
RAIS

derecho a ser beneficiarios de (a
pension.

PENSION POR INVALIDEZ Auxilio funerario

Es (a disminucion de (a capacidad fisica
para (aborar. En Colombia se define
como invalida a (a persona que ha
perdido el 50% o mas de su capacidad
faboral.
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para tener
e 10S b& 0¢ de
g es que presentan los dos

regimenes
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ACCEDER A LA PENSION

ITOS PARA

FAMILIAR:

&
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REQUISITO

REGIMEN PRIMA MED 1A

AHORRO INDIVIDUAL CON 5OLIDARIDAD.

[COLPE NSO NES) [FOND OS5 PRIVADOS)

Edad Hombre 62 Afos— Mujeres Hombre 62 Afos — Mujeres 57 Anos
57 Afhos

Vinculo Matrimonioc o Union marital | Matrimonio 2 Union marital de hecho
de hecho

Convivencia 5 anos de convivencia antes o aﬁﬂE de cowivencia antes de los 55 anos
de los 55 afios

Fondo de Pertenecer los dos en el Pertenecer los dosen el mismo fondo

pENSiaN mismao fondo

Semanas 1,300 entre loscos 1,150 entre bsdos

Cotizadas

Capital B A 110% salario minimo

Prohibiciones

Mo tenerotra pension o
beneficio

Mo tener otra pensign o beneficio

Condiciones Solo para afiliados al Sishén M A
1y 2
Porcentaie de los 45 afios hazer M A

Cotizacion

cotizado el 25% nara la
pension de vejez
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En el Art. 90 de (a ley 797 de 2003 que modifico
el Art. 33 de (a ey 100 de 1993, en los siguientes
terminos: “La madre o padre trabajador(a) cuyo
hijo menor de 18 anos padezca invalidez fisica o
mental, debidamente calificada y hasta tanto
permanezca en este estado y continve como

dependiente de (a madre, tendra derecho a recibir

la pension especial de vejez a cvalquier edad,
siempre que haya cotizado al Sistema General de
Pensiones cvando menos el minimo de semanas
exigido en el regimen de prima media para
acceder a la pension de vejez. Este beneficio se
suspendera si {a trabajadora se reincorpora a (a

fuerza laboral. $i (a madre ha fallecido y el padre

tiene (a patria potestad del menor invalido, podra
pensionarse con los requisitos y en (as condiciones
establecidas en este articulo.” De conformidad con
el texto de ia norma

Pension Especial de Veje )5
Discapacitados

e Para acceder a este beneficio deben
complirse (as siguientes condiciones:

* Que (a madre (o el padre) haya
cotizado al Sistema General de
Pensiones por (o menos el minimo de
semanas exigido en el regimen de
prima media para obtener (a pension
de vejez;

 Que el hijo sufra una invalidez fisica o
mental, debidamente calificada;

 Que el discapacitado sea dependiente
de su madre - o de su padre, si fuere
el caso; y

 Que el hijo afectado por (a invalidez
sea menor de 18 anos.
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Tambien debes saber Otros tipos de beneficios que
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STt &Que son los BEPS (Beneficios Econ

Es un programa de ahorro voluntario disenado para proteger a las personas a quienes sus recursos no (es alcanza para
cotizar a pension.

Las personas que ahorran en BEPS, construyen el capital que les permitira disfrutar en su vejez de un ingreso economico de
por vida. El programa es flexible y permite a (os civdadanos ahorrar de acverdo a sus capacidades economicas de manera
diaria, semanal o mensval.

AFILIADOS A COLPENSIONES

1. Usted puede uvtilizar los recursos ahorrados en BEPS y sus rendimientos, para
completar el numero de semanas minimas requeridas y acceder a sv pension; en
este evento tendra derecho al 20% del incentivo periodico.

2. $i usted comple con las semanas minimas requeridas para obtener (a pension de
vejez, podra destinar las sumas ahorradas en BEPS y sus rendimientos para
incrementar el monto de su pension. En este evento, no obtendra el 20% del
incentivo periodico.

3. Si usted cumple con los requisitos para obtener su pension y no elige la opcion
No. 2, podra solicitar a (a Administradora del programa, (a devolucion de los e
ahorros en BEPS, mas (os rendimientos generados. En este evento, no obtendra el
incentivo periddico del 20%.

‘. $I usted tiene capital suficiente para una pension, podra destinar las sumas
ahorradas en BEPS mas sus rendimientos, para incrementar el saldo de su cuenta
individval y obtener un incremento en su mesada pensional. En este evento no
obtendra el incentivo periodico del 20%.
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15i usted adquiere el derecho a la Garantia de Pension Minima, se e devolveran los recursos
ahorrados en BEPS con sus rendimientos, sin el incentivo periodico del 20% entregado por
el Gobierno Nacional.

2U0sted puede utilizar los recursos ahorrados en BEPS y sus rendimientos, para completar el
nomero de semanas minimas requeridas y acceder a sv pension a traves de la Garantia de
Pension Minima; en este evento no obtendra el incentivo periddico del 20%.

35i usted requiere (os recursos ahorrados en BEPS para completar el capital necesario en sv
cuenta de ahorro individval, que le permita obtener una pension, podra voluntariamente
destinar estos recursos, sus rendimientos y el incentivo periodico del 20%. El incentivo
periodico se otorgara solamente para completar el capital necesario para el
reconocimiento de la pension.

4$i usted tiene capital suficiente para una pension, podra destinar las sumas ahorradas en
BEPS mas sus rendimientos, para incrementar el saldo de su cuenta individval y obtener una
pension mayor. En este evento no obtendra el incentivo periodico del 20%.

55i usted cumple con los requisitos para obtener sv pension y no elige la opcion No. ',
podra solicitar a la Administradora del programa, (a devolucion de (os ahorros en BEPS, mas
los rendimientos generados. En este evento no obtendra el incentivo periodico del 20%.

65i usted no logra cuomplir los requisitos para obtener (a pension, de manera voluntaria
podra destinar los recursos por concepto de devolucion de saldos en BEPS, para
incrementar (a suma periodica. Sobre estos recursos se calculara el 20% del incentivo
periddico




futoro.

Si deseas trasladar tus aportes pensionales de un fondo privado a Colpensiones o
viceversa, existe un mecanismo que te permite conocer las diferencias de cada

sistema, con el fin de ayudarte a tomar una decision acertada para tu futuro econémico.
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Los beneficios
y electos de
estar afilindo a
Colpensiones
o & un fondo
privado

Con la Doble Asesoria recibiras informacion sobre:

El valor

~

aproximado de tu

mesada
pensional tanto
on colpensiones

como en el fondo

privado

Las
alternativas
que tienes en
caso de no
cumplir con los
requisitos para
pensionarte.
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