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Anexo 1. Consentimiento informado de líder de talento humano para la realización de las 

encuestas a los colaboradores de Diane & Geordi. 

El presente consentimiento informado está firmado por el líder de talento humano de Diane & 

Giordi para autorizar el diligenciamiento de las encuestas del proyecto, con el fin de obtener las 

respuestas de los colaboradores que actualmente trabajan en la organización. 

 


