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Resumen

Este documento se hizo con la intension de disefiar un manual de politicas contables para la
empresa ACUATIEMPOS S.A.S, dada la necesidad de cumplir con las normas vigentes, que

pretenden obtener estados financieros uniformes.

Para ello fue necesario reunirse con la gerencia y los duefios de la compaiiia, analizar cuales
son sus objetivos para poder obtener unos estados financieros que se adapten a las necesidades
de la empresa, de esta forma se realiz6 un andlisis para poder determinar que Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) se ajustaban a los procesos administrativos
y su actividad econémica. Finalmente se logro con la administracion y los propietarios definir
las politicas a utilizar para el tratamiento de la informacién contable de acuerdo con las

transacciones contables realizadas en la empresa ACUATIEMPOS S.A.S.

El andlisis de la informacion contable actual y la elaboracion de las politicas contables se
llevo a cabo basados en las normas expedidas por el Gobierno Nacional y teniendo como guia

las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF para PYMES.

Metodologicamente el trabajo realizado es una PASANTIA, basada en la investigacion
aplicada con enfoque multimetodico, desarrollado en un entorno interdisciplinario ya que se
toma como base las entrevistas con los directivos y propietarios de la empresa ACUATIEMPOS

S.A.S.

De esta forma se obtuvo el Manual de Politicas Contables de la empresa ACUATIEMPOS

S.A.S, con la aprobacion de la gerencia y los propietarios de la empresa.

Palabras clave: Normas Internacionales, Politicas Contables, Manual de politicas,

ACUATIEMPOS S.A.S



Abstrac

This work was carried out with the main objective of designing an accounting policies
manual for the company ACUATIEMPOS S.A.S., motivated by the need to comply with
national regulatory provisions, which seek uniformity in the presentation of financial

statements.

For this purpose, it was necessary to meet with the management and owners of the company,
to analyze their objectives in order to be able to prepare the financial statements in accordance
with them, thus an analysis was carried out to determine which International Financial
Reporting Standards (IFRS) were adjusted to the administrative processes and their economic
activity. Finally, together with the administration and the owners, we were able to define the
policies to be used for the management of the accounting information according to the

operations carried out in the company ACUATIEMPOS S.A.S.

The analysis of the information and the presentation of the accounting policies was carried
out in accordance with the standards issued by the National Government and taking as a guide

the International Financial Reporting Standards IFRS for SMEs.

Methodologically, the work carried out is an INTERNSHIP, based on applied research with
a multimethod approach, developed in an interdisciplinary environment since interviews with

the directors and owners of the company ACUATIEMPOS S.A.S.

In this way, the Accounting Policies Manual of the company ACUATIEMPOS S.A.S was
obtained, with the approval of the management and the owners of the company. In this way, the
Accounting Policies Manual of the company ACUATIEMPOS S.A.S. was obtained, with the

approval of the management and owners of the company.

Key words: International Standards, Accounting Policy, Policy Manual, ACUATIEMPOS
SAS
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Introduccion

Con los grandes adelantos en las comunicaciones que permiten la interaccion de los
mercados de las diferentes naciones “globalizacion”, en este sentido Jiménez (2010) afirma que
este proceso ha obligado a las organizaciones a buscar métodos, procesos y tecnologias
innovadoras para tener ventajas competitivas en el mercado, lo que con lleva a la necesidad de

aplicacion de Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF.

En este sentido, a partir del afo 2009 el gobierno nacional expidio la ley 1314 de 2009, por
la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de
aseguramiento de informacion aceptadas en Colombia, en este mismo documento se sefialan
las autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento, lo cual es de obligatorio cumplimiento para personas

naturales, personas juridicas y contadores publicos.

Con base a lo anterior, y con el fin de seguir con el proceso de adaptacion e implementacion
de NIIF para Pymes, y en concordancia con el decreto 3022 de 2013 el cual reglamenta la ley
134 de 2009 sobre el marco normativo para los preparadores de informacién financiera que
conforman el grupo 3, el cual se categoriza de acuerdo al valor de sus activos y el nimero de
empleados que la conforman, dada la premura surge la necesidad de la creacion de un manual
de implementacion de las NIIF para Pymes para la empresa ACUATIEMPOS S.A.S, la
implementacion permitird el uso adecuado de los instrumentos financieros de la empresa,
logrando una uniformidad en la presentacion de los estados financieros, lo cual son una guia

para la presentacion de los estados financieros.

La empresa ACUATIEMPOS S.A.S. dedicada al transporte de agua en carro tanques, creada
en el afio 2019, tiene la obligacion de presentar sus estados financieros bajo Norma
Internacional de Informacién Financiera, siendo pertinente la elaboracion de politicas
Contables para la presentacion de dicha informacion que se desarrollara en el presente trabajo

en tres partes:

1. Recopilar la informacion de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S.
2. Identificar las politicas contables aplicables en la empresa.

3. Elaboracion del manual de Politicas Contables.
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En consecuencia con lo anterior, el presente trabajo tiene como objetivo elaborar una
propuesta de manual de politicas contables bajo NIIF Pymes, que le permita a ACUATIEMPOS

S.A.S iniciar este proceso de implementacion de normas internacionales.
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1. Planteamiento del problema

En Colombia, la contabilidad se reglamentaba por los decretos 2649 y 2650 de 1993, por
medio de los cuales se expidieron principios o normas contables generalmente aceptadas, en el
afio 2009 el gobierno lanzo la ley de convergencia 1314 de 2009, que Funcion Publica (2009)
estipula: “Por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informaciéon
financiera y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia” (p. 1). Con base a esto,
se expiden normas contables de informacion financiera y de aseguramiento, con el fin de
conformar un sistema unico y homogéneo de alta calidad, caracterizado por su constante
vigilancia. Dichas normas estan creadas para facilitar la armonizaciéon de la informacién
financiera en todo el mundo, la Globalizacion definida como “tendencia de los mercados y de
las empresas a extenderse, alcanzando una dimension mundial que sobrepasa las fronteras
nacionales”. (Diccionario de la lengua espanola, RAE. Vigésima segunda edicidn), lo cual nos
obliga a manejar un lenguaje financiero estandar de la informacion financiera de facil y comun
entendimiento en cualquier parte del mundo.

El Consejo Técnico de la Contaduria Publica comienza el proceso de dirigir
estratégicamente de las normas internacionales de informacion financiera y de aseguramiento
de la informacion, proceso que se basa en la implementacion mediante al anexo del decreto
normas de informacion internacionales de informacion financiera, de aqui en adelante NIIF,
NIIF para Pymes grupo3, haciendo uso del cronograma de aplicacion, donde se destaca, el
periodo de preparacion: entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de 2013, Fecha de
transicion: Balance de Estado de Situacion Financiera (ESFA), apertura 1 de enero de 2014;
Fecha de aplicacion: (Primer comparativo con el afio anterior): 31 de diciembre de 2014, y
Fecha de reporte: (Estados financieros bajo NIIF): 31 de diciembre de 2015, a partir de este
momento debe cumplirse bajo la norma vigente, donde se requiere hacer cambios
tecnologicos, andlisis de los impactos econdmicos y financieros, con el fin de lograr la
adecuada implementacion y garantizar la solvencia y sostenibilidad empresarial. (Vasquez

Bernal & Franco, 2013).

Lo anterior conlleva a que todas las empresas nacionales inicien el proceso de convergencia
a las NIIF, dando inicio a la elaboracion de un manual de politicas contables bajo la
normatividad vigente, dando cumplimiento a los criterios de reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion de los estados financieros.

Es importante que ACUATIEMPOS S.A.S. se adapte a las condiciones requeridas por la

legislacion Colombiana, y asi poder cumplir con las expectativas de sus clientes, se sabe que
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la empresa no cuenta con las condiciones de informacion guia en el tratamiento de informacion
contable respecto a las “NIIF”., razon por la cual, la empresa ACUATIEMPOS S.A.S, segin
lo mencionado en el anexo 3 del decreto 2420 de 2015, se encuentra catalogada dentro del
grupo 3, es decir se encuentra en la obligacion de presentar estados financieros bajo NIIF, por
lo tanto; nace la necesidad de la creacién de un manual de politicas contables, las cuales de
acuerdo (Vasquez & Franco, 2013) , tendran un enfoque “basado en principios”, donde se
refleja la importancia de la realidad economica de la empresa y a su vez admite la aplicacion
del juicio profesional como el principal elemento de afectividad en la representacion
econdmica de una transiciébn mas que un tratamiento contable pegado de la norma. (pag. 8).

1.1 Pregunta de investigacion

En relacion al desarrollo de la problematica planteada, con la cual se busca la realizacion de
un manual de politicas contables, surge el siguiente interrogante: ;Como elaborar politicas
contables bajo NIIF desde los principios, bases, convenciones, reglas y procedimientos
contables para adoptar en la empresa ACUATIEMPOS S.A.S y dar cumplimiento a la

normativa vigente?
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2. Objetivos

2.1 Objetivo general

Elaborar el manual de las politicas contables de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S. de
acuerdo con la seccion 10 de las (NIIF) para pymes.

2.2 Objetivos especificos

Reunir la informacion actual del estado de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S., con el apoyo
del area administrativa para la clasificacion y suministro de informacion de acuerdo al objeto

social de la empresa.

Identificar las politicas requeridas para la elaboracion de cada movimiento contable de la

empresa ACUATIEMPOS S.A.S.

Presentar e implementar el manual de politicas contables de la empresa ACUATIEMPOS

S.A.S
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3. Justificacion

El presente trabajo estd elaborado con el animo de dar cumplimiento a lo exigido por los
entes reguladores y fiscalizadores, asi como de fortalecer el &mbito de las politicas contables
en ACUATIEMPOS S.A.S, debido a la falta de orientacion e informacion la implementacion
no ha sido completa, se sirve de la opinion y de un estudio profundo del ciclo contable para
llevar a cabo la gestion. Estas serviran como carta de presentacion ante agentes externos que
desean conocer la informacion financiera y logren entender el registro contable de las

operaciones.

Para dar inicio a este proceso el gobierno colombiano expidi6 la Ley 1314 de 2009, donde
se regula los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento
de informacion aceptados en Colombia, con el fin de fortalecer el aseguramiento de
informacion presente en el pais, donde los principales precursores para velar por el
cumplimiento son las autoridades competentes y entidades encargadas, logrando asi que tras
la implementacion de las NIIF se logre mejorar la productividad, la competitividad y el
desarrollo armonico de la actividad empresarial de las personas naturales y juridicas

nacionales o extranjeras. (Congreso de la republica de Colombia, Ley 1314, 2009)

Para el desarrollo del manual, se realiz6 un diagndstico de la empresa ACUATIEMPOS
S.A.S, la cual lleva su contabilidad bajo la legislacion colombiana decreto 2649 y 2650, en este
mismo sentido, no tiene procedimientos ni politicas contables propias, segun Baquero &

Rodriguez (2014), estas se definen como:

El desarrollo de politicas contables se aplica por varios actores, el primero pertenece a los directivos
quienes tienen el papel de evaluar las operaciones contables del periodo contable, el segundo se
manifiesta por los contadores, quienes son los responsables de comunicar la informacién de manera
adecuada, y por ultimo, los auditores, los cuales estan en la capacidad de controlar eficientemente

la informacion a través de procedimientos especificos.

En razén de lo anterior, ACUATIEMPOS S.A.S, no posee politicas que sirviesen de base
para el manejo de informacion financiera de la empresa, razon por la cual se determina la
necesidad de implementacion del manual y se enfoca en la aplicacion de lo correspondiente al
grupo 3 (Pequefias empresas y microempresas), las cuales estdn autorizadas para la emision

de estados financieros y revelaciones abreviados, (Legis (Comunidad Contable), 2013).
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4. Marco referencial
4.1 Antecedentes

Para el andlisis del disefio de politicas contables se consultd trabajos de investigacion

relacionados al tema de estudio.

En este sentido, a nivel internacional, Brenda Brunis y Nadia Fuentes. (2013) en su tesis
denominada “disefio de un manual de politicas y procedimientos para el area financiera-
contable de la empresa aprenergy s.a de la ciudad de Guayaquil”, planteo mejorar los procesos
financieros y contables, mediante el disefio politicas contables, donde logro concluir que dentro
de la empresa estudio no existe un sistema de control interno que permita que los procesos
operativos, contables, financieros, sean eficientes, lo que ha traido consigo tardanza u omision
en el registro de las transacciones, asi como en la entrega y recepcion de documentacion, atrasos
en la presentacion de conciliaciones bancarias, pérdida de documentacion contable y de
legalidad tributaria, asi como, falta de medidas de control de los soportes de las transacciones,

asi como la carencia de una estructura organizacion bien definida.

A nivel nacional destaco el trabajo denominando “implementacion de las niif para pymes en
las empresas TERMOFORMAS SAS — E TRES SAS” realizado (Vargas Ospina, 2015), donde
evaluar la situacion de las empresas TERMOFORMAS SAS Y E TRES SAS, para determinar
si cumplen con los requerimientos exigidos por la Ley 1314 de 2009 y el Decreto 3022 de 2013
para aplicar las NIIF para PYMES, y en tal caso, realizar las fases propuestas por las guia de la
Superintendencia de Sociedades, definir el procedimiento y forma de presentacion del Estado

de Situacion Financiera de Apertura.

En este mismo sentido, a nivel local, Rodriguez y Gonzales (2018), abordan su tesis de
grado desde el titulo “Politicas Contables para Empresa del Sector Comercial Bajo los
Estandares Internacionales de Informacioén Financiera para Pymes” donde se muestra una
compresion de la importancia de las politicas contables bajo el marco normativo de NIIF para
pymes en Colombia, basados en las secciones 11 - 13 y 23, implementando una propuesta de
politicas contables, de acuerdo a los procedimientos contables realizados por la empresa que es
estudio de caso para este trabajo. De igual forma muestra una breve comparacion del decreto
2649 de 1993 vs normas internacionales de informacion financiera en las cuentas de inventarios

y cuentas por cobrar.
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4.2 Marco institucional
4.2.1 Historia.

ACUATIEMPOS S.A.S., Es una compafiia dedicada al transporte y suministro de agua
potable en carro tanques y alquiler de los mismos, para actividades que se relacionan con el
transporte de agua, su actividad econdmica es la 4923 correspondiente a transporte de carga por
carretera; constituida el 29 de enero de 2019 por documento privado, inscrita el 31 de enero de

2019 con el numero 02419220 del libro IX de la cdmara de comercio de Bogota.

De acuerdo con entrevista con el representante legal de la compafila nos cuenta que
actualmente en este gremio se encuentran legalmente constituidas diez (10) empresas de este
tipo en Bogota, este es un gremio que surgid hace mas de cuarenta afos por la necesidad de
las compaiiias constructoras de obtener agua para poder humectar el suelo y hacer otras
actividades relacionadas con la construccion de obras civiles y como la ciudad empezaba a
crecer no contaba con redes de acueducto, al inicio no se utilizaban carro tanques sino volquetas
que adaptaban con un tanque para poder solucionar el problema, con el tiempo fueron
apareciendo entre cuatro y cinco empresas que se dedicaron exclusivamente a el transporte de
agua en carro tanques y no en volquetas como se hacia anteriormente, al pasar los afios la
secretaria de salud se involucrd ya que ademas de llevar agua para la misma obra tenian que
suministrar el agua para consumo humano de los conjuntos residenciales en las urbanizaciones

que ellos hacian y en las cuales la empresa de acueducto no tenia redes aun.

Estas empresas dedicadas al transporte y suministro de agua no tenian una contabilidad ya
que en su mayoria eran personas naturales no obligadas a llevar contabilidad, en ese momento
no existian normas legales que obligaran a sus propietarios y como era una actividad nueva y
poco regulada la posibilidad de fiscalizacion era muy baja, en el afio 2008 con el decreto 1258
de 2008 de creacion de las Sociedades Andnimas Simplificadas (S.A.S), donde podian tener un
unico socio y las empresas unipersonales, se empiezan a crear personas juridicas dedicadas a
este servicio, actualmente estas empresas deben estar legalmente constituidas y cumplir con

toda la normatividad legal vigente.
4.2.2 Mision.

ACUATIEMPOS SAS es una empresa dedicada al transporte y suministro de agua potable
con grandes estandares de calidad, avalada por la secretaria de salud del distrito, estamos en

Bogota y sus alrededores llevando a nuestros clientes agua potable a través de carro tanques
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cuando no tienen redes de acueducto y cuando el suministro no es suficiente para sus procesos
industriales.

4.2.3 Vision.

Ser la empresa lider en el transporte de agua potable en Bogotd y municipios aledaiios

cubriendo al cien por ciento las necesidades de sus clientes.

4.2.4 Logo.
@ACUA
TFTEWPOS csr

Figura 1. Logo. ACUATIEMPOS S.A.S (2020)

4.2.5 Objetivos corporativos.

Optimizar integralmente la capacidad operativa y administrativa para la prestacion de los
servicios de la empresa, fortaleciendo las competencias del talento humano desarrollo e

innovacion.

Construir alianzas de largo plazo con los clientes y proveedores para la prestacion de

Servicios.

Implementar lineamientos eficientes en el gasto que permitan dar continuidad al

cumplimiento de las metas operacionales y financieras de la entidad.
4.2.6 Estrategias corporativas.

1. Cumplir con las normas legales vigentes.
Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes.
Capacitar continuamente al personal.

Disponer oportunamente de los recursos necesarios para la prestacion del servicio

w»oe »N

Identificar, evaluar y controlar de forma continua los riesgos e impactos ambientales que se
generan en la prestacion del servicio para prevenir incidentes laborales, ambientales y

enfermedades profesionales.
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4.2.7 Valores.

HONESTIDAD: Realizamos nuestro trabajo con honestidad y eficiencia para llegar a

nuestros clientes en el momento que mas lo necesitan.

CONFIABILIDAD: Somos una empresa confiable ya que la mayor parte del tiempo estamos

preocupados por la calidad de nuestro servicio.

INNOVACION: Nos preocupamos por investigar e innovar en cuanto a formas de descargue
y nuevas formas de llegar a nuestros clientes de la manera mas eficiente mejorando nuestra

tecnologia.
4.3 Marco tedrico

Este marco fue elaborado con el proposito de definir y delimitar algunos conceptos que son
relevantes en las variables de la presente trabajo, logrando asi encaminar al lector hacia
conceptos relevantes con el fin de que estos sean claros, en este sentido se resalta el concepto
de contabilidad definida como ciencia que ensefia las reglas que permiten registrar las
operaciones efectuadas por una o varias personas (Uribe., 2014, padg 242), ha estado en
constante cambio y evolucion, siendo asi que desde el afo 1494, cuando Luca Pacioli
considerado como el padre de la contabilidad menciona por primera vez el concepto de partida
doble, con el cual se pretende llevar la contabilidad de las transacciones para ejercer un control.
(Guajardo, 2005. p.3), lo que ha llevado a las organizaciones a evolucionar en conjunto y su
vez surge la necesidad de implementacion de politicas y estandares internacionales, basados en
los procedimientos, principios y reglas adoptados por las entidades para la elaboracion de los

estados financieros, dando cumplimiento a los requerimientos de las NIIF.

Para el desarrollo de creacion de manual de politicas contables definido por Ministerio del
interior (2017) como “una herramienta para el reconocimiento (identificacion, clasificacion,
registro e incorporacion de una partida en los estados financieros), medicion inicial, medicion
posterior, revelaciones y presentacion de informacion contable y financiera ”; se hace necesario
la incorporacion del marco normativo, dando cumplimiento a los lineamientos y
procedimientos que se deben tener en cuenta al desarrollar cualquier proceso financiero,
contribuyendo asi a la obtencién de informacion util para los distintos usuarios (NIIF pymes

seccion 10; parrafo 2; pag. 54)

Las NIIF surgen gracias a la globalizacion y pretenden armonizar la informacion financiera

a nivel internacional, segun (Chaves, 2012) Las NIIF son un conjunto de normas legalmente
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exigibles y globalmente aceptadas de caracter contable y financiero que fueron promulgadas
por el International Accountinng Standars Board IASB; Quien es el responsable de emitir los
lineamientos de Informacion Financiera, estas tienen como finalidad generar integracion
econdmica y financiera entre paises, estas normas permiten unificar la informacion financiera

para poder analizarla en el momento de realizar una inversion.

Las politicas contables deben cumplir con las caracteristicas cualitativas de la informacién

financiera que establece la seccion 2 “conceptos y principios generales”, las cuales son:

e Comprensibilidad: La clasificacion, caracterizacion y presentacion de la Informacion
Financiera de forma clara y concisa la hace comprensible.

e Relevancia: La informacién en los estados financieros se considera relevante si tiene la
capacidad de influir en las decisiones econdomicas de los usuarios.

o Fiabilidad: Ayuda a asegurar a los usuarios que la informacion presenta fielmente los
fendmenos econdémicos que pretende representar.

e La esencia sobre la forma: Representar un hecho econdémico por su esencia en lugar de
presentarse por su forma legal.

e Comparabilidad: Es la caracteristica cualitativa que le permite a los usuarios identificar
y comprender similitudes y diferencias entre partidas.

e Oportunidad: Significa que los responsables de la toma de decisiones dispongan a tiempo
de informacion, de manera que esta tenga la capacidad de influir en sus decisiones.

e Equilibrio entre costo y beneficio: Los beneficios obtenidos en el transcurso de las

operaciones econdmicas deben exceder los costos de obtenerlos.

En este mismo sentido, se debe cumplir con el objetivo principal de las NIIF, el cual hace
referencia a que la informacion financiera debe satisfacer las necesidades a los diferentes
usuarios para la toma de decisiones y para ello se hace necesario plasmar la esencia de la

organizacion para que sea Util, de alta calidad, transparente y comparable.

Ahora bien, como resultado del proceso de implementacion de las NIIF, hace hincapié en la
estandarizacion de la informacion, siendo asi importante conocer el concepto de estados
financieros, definidos por (Chaves, 2012) como “el resultado de un proceso contable y reflejan
las operaciones o transacciones diarias que realiza una empresa en sus actividades, alli
encontramos que tan rentable es la organizacion, basados en dicha informacion se toman la
mayor parte de decisiones economicas y financieras que afectan la compariia”, para el proceso

de elaboracion de los estados financieros, se hace necesario la implementacion de las NIIF,



21

siguiendo ciertos criterios acorde a la naturaleza de la empresa, teniendo en cuenta los eventos
(riesgos) y condiciones (contratos) de acuerdo con los criterios de reconocimiento (inicial y
posterior) y medicion (inicial y posterior) de las NIIF/NIC, lo que nos ayudara a presentar la
informacion financiera de una manera razonable y fiable, dejando constancia del cumplimiento

de las normas internacionales de NIIF/NIC que le sean aplicables.

En Colombia, las NIIF son aplicables para todas las organizaciones, pero para este trabajo
son de relevancia el marco normativo decreto 2420 de 2015, haciendo énfasis en el anexo 3,
donde hace referencia a las NIIF simplificada, haciendo mencién a que son personas naturales
o juridicas que cumplan los criterios establecidos en el art. 499 del Estatuto Tributario (ET) y

normas posteriores que lo modifiquen.
4.4 Marco legal

A pesar de que hay normas anteriores el primer punto referente a las politicas financieras se
concibe en la Ley 1314 de 2009, segun (Funcién Publica, 2009) menciona: “Por la cual se
regulan los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento
de informacién aceptados en Colombia, se sefialan las autoridades competentes, el
procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades responsables de vigilar su
cumplimiento” (p. 1). Esta ley tiene por objeto crear una convergencia bajo la normatividad
internacional contable, con el unico fin de afianzar las relaciones de entidades privadas y
publicas, donde se trata de expedir disposiciones acordes por las dos partes y no presentar

contrariedades en el marco tributario colombiano.
En el desarrollo de esta Ley se encuentran las siguientes entidades pertinentes:

1. Contaduria General de la Nacion (sector ptblico).
2. Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

3. Ministerio de Comercio Industria y Turismo.
Todos bajo el mando de la Presidencia de la Republica.

A partir de la totalizacion en los entes participativos adecuados, convoca la formulacion de
propuestas normativas (diciembre 2012), Ministerio de Comercio, Industria y Turismo expidi6d

los siguientes decretos reglamentarios:

Decreto 3048 de 2011
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Bajo este decreto segiin (Funcion Publica, 2011) menciona: “Por el cual se crea la Comision
Intersectorial de Normas de Contabilidad de Informacion Financiera y Aseguramiento de la
informacion” (p. 1). Que tiene como principal objeto la coordinacion de entidades publicas
competentes, que trabajen en el desarrollo de la competencia sobre entes publicos o privados y
autoridades de supervision, para que las normas contables sean homogéneas, consistentes y

comparables.
Decreto 2706 de 2012

Decreto que segun (Funcion Publica, 2012) menciona: “Por el cual se reglamenta la Ley
1314 de 2009 sobre el marco técnico normativo de informacion financiera para las

microempresas” (p. 1)
Decreto 2784 de 2012

Decreto que segun (Mincit, 2012) menciona: “Por el cual se reglamenta la Ley 1314 del
2009 sobre el marco técnico normativo para los preparadores de informacion financiera que

conforman el Grupo 1.” (p. 1)
Decreto 3022 de 2013

Segiin (Mincit, 2013a) menciona: “Por medio del cual se reglamenta la ley 1314 de 2009
sobre el marco técnico normativo para los preparadores de informacién financiera y contable

que conforman el grupo 2” (p. 1).
Decreto 3019 de 2013

Segun (Mincit, 2013) menciona: “Por el cual se modifica el Marco Técnico Normativo de

Informacion Financiera para Microempresas, anexo al decreto 2706 de 20127 (p. 1).
Decreto 2548 de 2014

Segtin (Mincit, 2014) menciona: “Por el cual se reglamenta el articulo 4 de la ley 1314 de

2009, 165 de la ley 1607 de 2012 y articulos 773 y 774 del estatuto tributario” (p. 1).
Decreto 2420 de 2015

Segun (Mincit, 2015) menciona: “Por medio del cual se expide el decreto Unico
Reglamentario de las Normas de Contabilidad, de Informacion Financiera y de Aseguramiento

de la Informacioén y se dictan otras disposiciones” (p. 1).

Decreto 2496 de 2015
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Este decreto segun (Funcién Publica, 2015) menciona: “Por medio del cual se modifica el
decreto 2420 de 2018 tunico reglamentario de las normas de contabilidad, de informacion

financiera y de aseguramiento de la informacion y se dictan otras disposiciones” (p. 1).

Teniendo claros los anteriores decretos procedemos a La SECCION 10 NIIF para PYMES
para poder elaborar las politicas mas adecuadas para la empresa ACUATIEMPOS S.A.S., de

acuerdo con su naturaleza.
Decreto2101 de 2016
Decreto2131 de 2016
Decreto 2170 de 2016

Decreto 2270 de 2019
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5. Metodologia
5.1 Tipo de estudio

La presente pasantia tiene un enfoque cualitativo, segin (Alvarez, y otros, s.f.), menciona
que el enfoque cualitativo es multimetddico, por el que se describe un acercamiento
interpretativo de lo que se esta estudiando. Asi mismo, se desarrolla bajo un entorno
multidisciplinario ya que se tiene que consultar las diferentes areas de la compaiiia, donde
encontramos diferentes profesionales, es este sentido frente al proceso de la implementacion
delas NIIF, en relacion de la elaboracion del manual, se hard uso de la metodologia cuantitativa,
la cual segun Hernandez (2006), “son los estudios que utilizan este enfoque confian en la
medicidon numérica, el conteo, y en uso de estadistica para establecer indicadores exactos” y la

metodologia cuantitativa, definida por Hernandez, Fernandez & Baptista (2010) como :

La Busqueda para comprender la perspectiva de los participantes (individuos o grupos pequefios de
personas a los que se investigara) acerca de los fenémenos que los rodean, profundizar en sus
experiencias, perspectivas, opiniones y significados, es decir, la forma en que los participantes
perciben subjetivamente su realidad. También, sefialan los autores que es recomendable seleccionar
el enfoque cualitativo cuando el tema del estudio ha sido poco explorado, o no se ha hecho
investigacion al respecto en alglin grupo social especifico, el proceso cualitativo inicia con la idea de

investigacion.

La utilizacion de estas metodologias permitird realizar un estudio analitico, que permitira
describir los procesos y ser participe del proceso y disefio del manual de politicas contables,
con base en las Normas Internacionales de Informacion Financiera para Pymes, asi mismo
permite por medio de la recopilaciéon documental recolectar informacioén en relacion a las

politicas contables actuales de la empresa.
5.2 Método de investigacion

Con base en la metodologia utilizada, se retoma el método explicativo que segiin (Quevedo
& Castaio, 2012) permite:

Revelar las causas y efectos de lo estudiado a partir de una explicacion del fenomeno de forma

deductiva a partir de teorias o leyes. La investigacion explicativa genera definiciones operativas

referidas al fenémeno estudiado y proporciona un modelo mas cercano a la realidad del objeto de

estudio.



25

Este método permite conocer, explicar como y cuando se debe dar aplicacion a las normas
internacionales de informacion financiera, dando como resultado al disefio de politicas
contables bajo NIIF, con la ayuda de ACUATIEMPOS S.A.S.

5.3 Técnicas e instrumentos, poblacion y muestra

Se selecciona la técnica de recoleccion de informacion documental, entrevista no dirigida,
lo cual permitié en primer lugar recopilar informacion relevante para la implementacion del
manual de implementacion de la informacion contable, en este mismo sentido, la entrevista
estructurada la cual permite tener una interaccion con el area contable, donde se logra visualizar
y consolidar la actual posicion de la empresa frente a los avances de convergencia de las NIIF.

Para la investigacion propuesta se determina que la poblacion son las Mi pymes y la nuestra
muestra es la empresa ACUATIEMPO S.A.S., en este mismo sentido se analizaran y utilizan
elementos como:

1. Bases de Datos

2. Busqueda bibliografica
3. Documentos contables
4

Libros contables



6. Cronograma de actividades

Tabla 1.

Cronograma de actividades.

Cronograma de actividades
Universitaria Uniagustiniana
Pasantia profesional

Fecha de la pasantia 20 de Febrero de 2020
Tutor organizacional SAMUEL PINTO RUIZ
Tutor institucional ALFONSO MANTILLA PARRA
Nombres y Apellidos (practicante) SANDRA LUCIA GOMEZ MUNOZ
Programa académico CONTADURIA PUBLICA
Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Actividades 1[2(3]4[5][1]2|3[4|1]2|3]4]1]2]3[4|1]2]|3]4

Elaboracion de Flujogramas

Recopilacion de informacion

Analisis de informacion

Identificacion de NIIF
Elaboracion de Manual

Nota. Elaboracion propia.
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7. Diagnostico de la situacion actual de la organizacion
Etapas del proyecto

1. Recopilar la informacion actual del estado de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S., con el

apoyo del area administrativa para la clasificacion y suministro de informacion.

1.1 Se realizard una encuesta a la parte administrativa para poder conocer la compania

y poder detectar los problemas a solucionar.

1.2 Analizar e interpretar la informacion recolectada para conocer la realidad econémica

y financiera de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S

2. Desarrollar las politicas requeridas para la elaboracion de cada partida contable de la

empresa ACUATIEMPOS S.A.S.

3. Presentar e implementar el manual de politicas contables de la empresa ACUATIEMPOS

S.A.S

7.1 RECOPILACION DE INFORMACION

Cuestionario ACUATIEMPOS S.A.S

Recoleccion de informacion de la empresa para interpretacion de datos

1. (Por cuantas personas esta conformada la parte administrativa de la empresa?

3(100 %)

Figura 2. Encuesta pregunta 1. Elaboracion propia.
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Los datos que aparecen en el grafico corresponden al nimero de personas que trabajan en el
area administrativa para el afno 2020, el cual corresponde a Representante legal, Contador y

auxiliar contable.

2. (Laempresa presenta sus estados financieros de acuerdo con la normatividad vigente?

@
[ R

Figura 3. Encuesta pregunta 2. Elaboracién propia.

Segun el diagrama ACUATIEMPOS SAS no estd cumpliendo con la normatividad
contable vigente (NIIF) para este tipo de empresas grupo 3, actualmente los estados

financieros son presentados bajo la norma COLGAAP reglamentaba por los decretos 2649 y

2650 de 1993.

3. (Quién es la persona encargada de registrar los hechos economicos?

hotE S U Lpen N e

Figura 4. Encuesta pregunta 3. Elaboracion propia.

De acuerdo con la entrevista realizada, la persona encargada de registrar los hechos

economicos es la auxiliar contable.

4. (Cuenta la empresa con software contable?

[ L

Figura 5. Encuesta pregunta 4. Elaboracion propia.
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La sistematizacion contable de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S. Esta bajo el software
World Office Contable.

5. ¢Laempresa cuenta con manual de politicas contables?

Figura 6. Encuesta pregunta 5. Elaboracion propia.

Es relevante que en la empresa ACUATIEMPOS S.A.S. sea disefiado e implementado el

manual de politicas contables, que permita cumplir con los estandares normativos vigentes.

6. ¢Laempresa cuenta con un esquema organizacional ?

L
L]

Figura 7. Encuesta pregunta 6. Elaboracion propia.

Se evidencia que la compaiiia no tiene un organigrama disefiado, el cual facilita la estructura
divisional y control de mandos segun el rol de cada miembro de la compaiiia, lo cual me hace
disefiar un organigrama para ACUATIEMPOS S.A.S., y poder dar inicio al disefio e

implementacion de las politicas contables.

7. ¢Laempresa cuenta con sistema de facturacion electronica?

®Si
® No

Figura 8. Encuesta pregunta 7. Elaboracion propia.
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Se muestra en la grafica que la empresa no cuenta con facturacion electronica, se recomienda

al representante legal sea implementada para el cumplimiento de las disposiciones legales.

8. ¢Para la gerencia es importante la implementacion de un manual de politicas

contables?

Figura 9. Encuesta pregunta 8. Elaboracion propia.

El 66.7 % de los encuestados consideran que es importante la implementacion del manual.
Los principales beneficios de la creacion del manual de politicas contables son para la

compaiiia, hacen que la informacion registrada sea uniforme.

9. ¢Genera confianza poner en manos de una pasante la creacion de este manual de

politicas contables?

Figura 10. Encuesta pregunta 9. Elaboracion propia.

No hay oposicion por parte de la gerencia en que la pasante disefie el manual, y se ve como
una oportunidad de mejora con el aporte de su conocimiento, del cual podré sacar provecho la

empresa.

de la informacion recopilada

1. que permitan uniformidad en el manejo de los hechos contables
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8. Propuesta de mejora
8.1 Titulo
Manual de Politicas contables bajo NIIF para Pymes para ACUATIEMPO S.A.S
8.2 Generalidades

Las politicas contables bajo NIIF, establece unos lineamientos para el adecuado uso de
la informacion financiera segun (Uriarte, 2019), se conoce como el conjunto de datos
econdmicos por las operaciones que realiza la empresa, en ese sentido permite tomar
decisiones importantes para la empresa, desde el area financiera se disponen ciertas
caracteristicas para la toma de decisiones, las cuales son:

1. Utilidad: La informacién brindada debe ser utilizada por los agentes competentes para
impartir proyecciones y determinar los aspectos mas valiosos de la empresa.

2. Relevancia: Organizacion coherente de los datos, para que el agente competente
entienda con claridad lo que se esta mostrando.

3. Objetividad: La informacion debe ser desarrollada de manera clara, con el uso de
métodos sistemdticos y comprensibles.

4. Confiabilidad: La informacion debe ser confiable, verdadera y objetiva a la situacion
de la empresa.

5. Verificabilidad: La informacion entregada puede ser verificada por otros puntos de
control.

6. Comparabilidad: La informacion debe estar en la capacidad de ser comparable bajo
otras empresas y entre periodos de la misma empresa.

7. Oportunidad: Disponibilidad de la informacion en el tiempo requerido sin perder
veracidad.

8. Provisionalidad: Informacion provisional.

9. Estabilidad: Se deben percatar los mismos criterios a comparacion de otra informacion
ya aprobada.

Con base en la anterior descripcion de las ventajas significativas presentes en la informacion
financiera, por otra parte segun (Caro, s.f.), menciona ciertos elementos de gran valor para este

tipo de informacion:

1. Activos: Se denominan activos al conjunto de propiedades, derechos, bienes de la empresa

correspondientes a un valor monetario estipulado, condicionados a partir de que estan en
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control de la empresa, proceden de sucesos pasados y de los que se espera obtener algun
beneficio.

2. Pasivos: Se denominan pasivos a todas las obligaciones presentes de hechos pasados que
posee la empresa, esto se comprende entre obligaciones financieras, préstamos, costos,
gastos, cuentas por pagar, etc.

3. Patrimonio: Es la diferencia entre activos y pasivos totales propios de la empresa.

4. Ingresos: Se denomina mediante la actividad mercantil de la empresa a las entradas capitales
a partir de ventas de productos o servicios.

5. Gastos: Aspectos econdomicos que son de necesidad en la empresa, esto comprende factores
para generar ingresos, mejorar produccion, entro otros.

6. Ganancias: Beneficios econdmicos resultantes de la diferencia entre ingresos y gastos
totales.

7. Perdidas: Efecto que disminuye los activos de la empresa y beneficios economicos.

Reconociendo los principales objetivos de la informacién financiera, la Ley 1314 de 2009
antes mencionada en los aspectos legales, se desarrolla segin (Funcion Publica, 2009) por el
objetivo de la creacion de normas con el fin de aplicarlas en cualquier tipo de empresa, a partir
de reconocer un sistema unico y homogéneo de alta calidad para todo tipo de norma, donde su
principal funcion sea proporcionar informacion contable situada en los estados financieros que
pueda ser comprensible ante los diferentes agentes competentes, con el proposito final de poyar

la gestion para la internacionalizacion de la economia.

Bajo este sentido de la ley, la promulgacion de este tipo de normas es liderada por personajes
competentes en el 4rea contable, es decir, contadores, funcionarios y demas son los responsables
de aplicar la informacion financiera en el &mbito social, asi como las personas obligadas a llevar
contabilidad segun (decreto 2420, 2015), donde se clasifican a las empresas por grupos de
acuerdo a las funciones que desempefien especificamente en la normativa. En este orden de
ideas se presenta la siguiente tabla con el fin de mostrar las caracteristicas diferenciadoras que

posee cada grupo.



Tabla 2.

Caracteristicas generales de grupos segun las normas NIIF.
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GRUPO 1
NIIF PLENAS

GRUPO 2
NIIF PYMES

GRUPO 3

a) Emisores de valores.
b) Entidades de interés publico
c) Entidades que tengan Activos
totales superiores a treinta mil
(30.000) SMMLV o planta de
personal superior a doscientos
(200) trabajadores; que no sean
emisores de valores ni entidades de
interés publico y que cumplan
ademas  cualquiera de los
siguientes requisitos:
e ser subordinada o sucursal de una
compaifiia extranjera que aplique
NIIF.
ser subordinada o matriz de una
compafiia nacional que deba
aplicar NIIF.
Realizar importaciones (pagos al
exterior, si se trata de una empresa|
de servicios) o exportaciones
(ingresos del exterior, si se trata
de una empresa de servicios)
que representen
mas del 50% de las compras
(gastos y costos, si se trata de una
empresa de servicios) o de las
ventas (ingresos, si se trata de
una compaiiia De servicios),

respectivamente, del afio|

a) Empresas que no cumplan con
los requisitos del literal

b) del grupo 1 Empresas que

tengan:
Activos totales por valor entre
quinientos (500) y treinta mil
(30.000) SMMLYV o planta de
personal entre once (11) y
doscientos (200) trabajadores,
y que no sean emisores de
valores ni entidades de interés
publico.

c) Microempresas que tengan
Activos totales excluida la
vivienda por un valor maximo
de quinientos (500) SMMLV
o Planta de personal no
superior los diez (10)

trabajadores y cuyos

ingresos bruto anuales sean

iguales o superiores a 6.000

SMMLV. Dichos ingresos
brutos son los ingresos
correspondientes al  afio

inmediatamente anterior al

periodo sobre el que se
informa para la clasificacion
de aquellas empresas que

presenten combinaciones de

(a) Personas naturales 0
juridicas que cumplan los
criterios establecidos en el
499  del

art. Estatuto

Tributario (ET) y normas

posteriores que lo
modifiquen.

(b) Para el efecto, se
tomarda el equivalente a

UVT, en salarios minimos
legales vigentes.

(c) Microempresa s que tengan
Activos totales excluida a
vivienda porun valor
maximo de quinientos (500)
SMMLYV oPlanta de
personal no superior a los

diez (10) trabajadores que

no cumplan con los
requisitos para ser incluidas
en el grupo.

(d) El Gobierno

autorizara de manera general

que ciertos
obligados lleven
contabilidad  simplificada,

emita estados financieros y

revelaciones abreviad 0

que estos sean objeto de
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inmediatamente  anterior  al| pardmetros de planta de | aseguramiento de
ejercicio sobre el que se informa | personal y activos totales | informacion de

e Matriz, asociada o negocio| diferentes a los indicados, el | moderado.
conjunto de una o mas entidades| factor determinante para
extranjera que apliquen NIIF. dicho efecto, sera el de activos

totales.

la

nivel

Nota. Autoria propia. Datos tomados de (OriénPlus, 2019).

En este mismo sentido, la ley 1314 de 2009 define el cronograma para la
implementacion de las NIIF, asi:
Grupo 1: Emisores de valores y entidades de interés publico, quienes

aplicaran NIIF Plenas:

o Fecha de transicion: 1 de enero de 2014.
e Fecha de aplicacion: 31 de diciembre de 2014.
e Fecha de reporte: 31 de diciembre de 2015.
Grupo 2: Empresas de tamafio grande y mediano que no sean emisores de

valores y ni entidades de interés publico, quienes aplicaran NIIF para Pymes.:

e Fecha de transicion: 1 de enero de 2015.
o Fecha de aplicacion: 31 de diciembre de 2015.
o Fecha de reporte: 31 de diciembre de 2016.
Grupo 3: Pequeias y microempresas, a quienes se les autorizara la emision

de estados financieros y revelaciones abreviados:

e Fecha de transicion: 1 de enero de 2014.
o Fecha de aplicacion: 31 de diciembre de 2014.
e Fecha de reporte: 31 de diciembre de 2015.5.

Con base a lo anterior ACUATIEMPOS S.A.S, debe elaborar sus politicas conforme a la
seccion 10 de las NIIF para PYMES, donde presenta los lineamientos a seguir para elaborar
las politicas contables, ayudan a dar un tratamiento uniforme a las transacciones econdmicas
similares y se establecen como reglas y bases para efectuar un procedimiento que garantiza
que la informacién reportada por los estados financieros sea fiable, ademas la informacion es
comparable de un periodo a otro dado que los estados financieros estan elaborados bajo el

mismo criterio de un periodo a otro y permite que la toma de decisiones sea basado en la
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realidad econdmica de la compania lo que hace la compafiia tenga mas rendimiento y
productividad.

La seccion 10 NIIF para PYMES establece diversos conceptos, detallando los mas
relevantes a continuacion:

Alcance:

Seleccion y aplicacion de las politicas contables que seran usadas en la preparacion de
estados financieros, también abarca cambios en las estimaciones contables y correccion
de errores en estados financieros de periodos anteriores.

Definiciones:

Politicas Contables: Procedimientos adoptados por la entidad para la elaboracion y

presentacion de estados financieros.

Estimaciones Contables: Partidas de los estados financieros que no pueden ser

cuantificadas y por tanto se deben estimar por un valor razonable.

Materialidad: Una omision o inexactitud que influye sobre las decisiones econdmicas de

los usuarios de la informacion financiera.

Si esta seccion no trata especificamente una transaccion se hara a juicio de la gerencia para

que la informacion sea:
Fiable, Refleje la esencia econdomica, Neutral, Prudente, Completa y Uniforme.
Naturaleza de las politicas contables

Las politicas contables surgen de las diferentes estrategias de la gerencia de acuerdo con sus
objetivos a largo plazo, es asi como se elaboran basada en NIIF para las PYMES y proporcionan

informacion contable comprensible a cualquier tipo de usuario.
Importancia de la aplicabilidad de politicas contables

La gerencia y los usuarios de la informacion utiliza su juicio para la aplicacion de politicas
contables teniendo en cuenta que debe generar una informacion relevante para la toma de
decisiones econdémicas de los usuarios y fiable en la representacion de los estados financieros

r

asl:

e Hacen que la informacion se un retrato de la situacion financiera real, el rendimiento y los
flujos de efectivo.

e Reflejen la esencia econdmica de las transacciones y no solo su forma legal.
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e Sean neutral, libres de sesgos.
e Manifiesten prudencia
e Estén completos

Para conseguir los resultados deseados por la gerencia es necesario establecer las politicas
como una herramienta que dirige la accion y el curso de las actividades y poco a poco se van
impregnando en la organizacion. Una politica mal planteada no reflejara la situacion real de la

compaiiia.
Uniformidad en las politicas

Se debe seleccionar y aplicar las politicas contables de manera uniforme para transacciones

econdmicas similares, segln lo requieran las operaciones cotidianas.

La uniformidad en las politicas es muy importante ya que permite mejorar la comparabilidad

en la informacion financiera.
Responsabilidad por la elaboracion de las politicas contables

La gerencia y los propietarios de ACUATIEMPOS S.A.S establece las politicas contables,
de acuerdo con su criterio y objetivos, ya que son considerados parte de los estados financieros
que también son responsabilidad de la gerencia y deben seleccionar las mejores alternativas de
accion, para que la informacidon contable cumpla con los requisitos técnicos y juicios

recomendados en la normativa contable.

S.A.S.
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Figura 12. Flujograma ventas. Autoria propia.
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Organigrama ACUATIEMPOS S A S_
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¥
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Figura 13. Organigrama. Autoria propia.

RECURSOS AREA CONTABLE Y
HUMANOS FINAMCIERA

ACUATIEMPOS S.A.S. es una sociedad por acciones simplificada registrada el 31 de enero
de 2019 con el nimero 02419220 del libro IX de la camara de comercio de Bogota, sin duracion
definida, su sede se encuentra ubicada en Bogota, con el objeto social de transporte, suministro
y alquiler de carro tanque para agua potable, actualmente cuenta con dos empleados en la parte
administrativa y los servicios que presta son realizados por terceros.

Las normas basicas contables aplicadas, permiten que la informacién y el proceso de
cuantificacion satisfagan las necesidades de los usuarios internos y externos. Las caracteristicas
de la informacion contable admiten que sea facilmente comprensible, confiable, oportuna,
verificable y comparable por los beneficiarios, no tiene politicas contables creadas, la unidad

de medida utilizada para sus estados financieros es el peso colombiano.

Los costos y gastos se contabilizan sobre una base de la causacion lo que implica que cuando
se originan las transacciones con terceros, en consecuencia, se adquieren derechos y

obligaciones.

Ahora bien, acorde a lo mencionado con anterioridad es necesario definir las siguientes

cuentas contables correspondientes al activo:
Caja General: Dinero disponible para ser utilizado en las actividades de operacion.

Bancos moneda nacional: Disponible para utilizarse en actividades propias de la compaiiia,

para pago proporcionado a terceros y actividades de operacion.
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Deudores nacionales: Son los valores a favor del ente economico y a cargo de clientes
nacionales, por concepto de venta de servicios y contratos realizados en desarrollo del objeto

social.

Anticipo de impuestos y contribuciones: el valor de los adelantos efectuados a terceros en

dinero, con el fin de recibir beneficios o contraprestacion futura.

Propiedad planta y Equipo: Corresponde a los bienes de cualquier naturaleza que posee la
empresa, con la intencion de utilizarlos permanentemente para el desarrollo normal de sus

actividades.

Cargos diferidos: Comprende a las cuentas representadas en el valor de los gastos pagados

por anticipado en compra de licencias.
El método de depreciacion utilizado para los activos de la compaiiia es de linea recta.

Tabla 3.

Método de depreciacion utilizado para los activos.

ACTIVOS ANOS DE VIDA UTIL

Magquinaria y Equipo 5-10

Muebles y Enseres y Equipo de Oficina 7-10

Equipo de Transporte 5-15

Equipo de Cémputo 4-7

Nota. Elaboracion propia.

Asi mismo, el pasivo esta constituido por varias cuentas, se definen de la siguiente manera:

Costos y gastos por pagar: Hechos en que la empresa tiene que incurrir para desarrollar su

objeto y poder cumplir con las obligaciones tributarias y laborales a las cuales esta sujeta.

Retenciones y aportes de némina: Son los saldos por pagar a la administracion de
impuestos, retenidos a terceros en la compra de bienes y servicios, ademas los rubros por pagar

a las entidades de seguridad social por concepto de aportes de nomina.

Acreedores varios: Son los montos adecuados a terceros por conceptos diferentes a los

anteriores entre los que estan cuentas por pagar.
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Obligaciones Laborales: Corresponde a el valor de los pasivos a cargo del ente econdmico

y a favor de los trabajadores originado en virtud de las normas legales.
Patrimonio: esta compuesto por las siguientes cuentas:

Capital suscrito y pagado: Corresponde a los valores adeudados a los socios, por sus

aportes de capital.
Ingreso: esta compuesto por las siguientes cuentas:

Ingresos operacionales: Corresponde a los valores recibidos y/o causados como resultado
de las actividades desarrolladas en cumplimiento de su objeto social, mediante la entrega de

bienes o servicios.

Ingresos Financieros: Registra el valor de los intereses pagados por el banco a la cuenta de

ahorros.
Gastos: esta compuesto por las siguientes cuentas

Operacionales de administracion: Los gastos operacionales de administracion, son que se
originan en el desarrollo del objeto social principal del ente econdémico, y estan relacionados

con la gestion administrativa.

Costos de venta: Corresponde al valor de los costos incurridos por el ente econémico, en
las actividades de transporte y alquiler y que tienen relacion de causalidad con los ingresos
percibidos durante el ejercicio. Estd compuesto por las cuentas: Servicios de transporte,

Combustible, Parqueaderos y Repuestos varios.

Al analizar la presentacion de los estados financieros y a las operaciones que normalmente
se ejecutan en la empresa ACUATIEMPOS S.A.S., asi como realizar el estudio de las normas
internacionales de contabilidad y de informacion financiera plenas y PYMES, se realiz6 la
siguiente lista de chequeo de las NIIF y las NIC que pueden ser consultadas para la aplicacion

en la organizacion:

Listado de NIIF y NIC consultadas para la empresa ACUATIEMPOS S.A.S.



Tabla 4.

Listado de NIIF Y NIC consultadas.

N° NIIF NOMBRE NIIF

1 Adopcion por primera vez de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera.

7 Instrumentos financieros: Informacién a
revelar.

9 Instrumentos financieros

10 Estados financieros consolidados

13 Medicion del Valor razonable

15 Ingresos de actividades ordinarias de contratos
con clientes

Nota. Elaboracion propia.

Tabla 5.
Listado de NIC.
Ne NOMBRE NIC
NIC
1 Presentacion de estados
financieros
7 Flujos de efectivo
8 Politicas  contables, cambios
en las estimaciones contables y
errores
10 Eventos ocurridos con
posterioridad al
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periodo sobre el que se informa
19 Beneficios a los empleados
23 Costos por prestamos
39 Instrumentos financieros:
reconocimiento y medicion

Nota. Elaboracion propia.
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Tabla 3.

Hoja de trabajo conversion estado de situacion financiera.

HOJA DE TRABAJO CONVERSION ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DE APERTURA ACUATIEMPOS S.A.5.

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
(Miles de pesos)

Activos

Disponible
Inversiones temporales
Acciones
Renta fija
Fondos fiduciarios
Deudores

Clientes

Anticipos a proveedores

Anticipo Renta

Anticipo lca

Retencidn en la fuente renta

Préstamos a empleados

Intereses por cobrar

Otros deudores largo plazo

Provision general
Inventarios

Mercancias en transito

Local

53.955.984

31.172.650

1.521.208
5825277

Ajustes por

Ajustes por

errores PCGA  convergencia

Ajustes por

reclasificacion

es

Dr €& Do Cr

Dr

Cr

Saldo NIIF

EQUIVALENTE

53.955.984 Al EFECTIVO

CUENTAS X
COBRAR

31.172.650 COMERCIALES

1.521.208
5.525.277
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Mercancias en transito
Mercancias para |a venta
Provisidn para inventarios
Ajustes por inflacidn
Gastos pagados por anticipado
Seguros
Propiedades, planta y equipo
Terrenos
Construcciones en curso
Inmuebles
Maguinaria
Muebles v enseres
Depreciacidn acumulada
Provisian para terrenos
AXl, neta
Activos diferidos e intangibles
Software
Preoperativos
Publicidad
Entrenamiento
Mejoras en propiedades ajena
Amaortizacidn mejoras en PA
Marcas, neto
Ajuste por inflacidn diferidos, 1
Inversiones permanentes
Acciones

5.050.000 5.050.000
(41.640) (41.640)
1.450.000 1.450.000
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Aportes en limitada

Ajustes por inflacian
Walorizaciones

Inmuebles

Maguinaria

Inversiones permanentes
Total activo

Pasivos
Obligaciones financieras
Proveedores
Acreedores corto plazo
Intereses por pagar
Retencidn en la fuente por pags
Pasivos laborales
Impuesto de renta por pagar
Impuesto a las ventas por paga
Provisiones

Para costos y gastos

Para contingencias
Cuentas por pagar largo plazo
Total pasivo

Patrimonio

Capital

Superavit de capital
Resemas

98.633.479

28.732.010
1.130.000
1.457.430

3.000

31.322.440

10.000.000

98.633.479

28.732.010
1.130.000
1.457.430

3.000

31.322.440

10.000.000
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Utilidad del periodo -
Resultados acumulados -
Ganancias retenidas por conversion a NIIF
Superavit por valorizaciones -
Superavit método de participaci -
Total patrimonio 10.000.000
Total pasivo y patrimonio 41.322.440

(57.311.039)
Detalle de las ganancias retenidas:

Total ganancias retenidas

Nota. Elaboracion propia.

10.000.000
41.322.440
{57.311.039)
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Tabla 4.
Ingresos.
HOJA DE TRABAIOQ ESTADO DE RESULTADOS ACUATIEMPOS 5.A.5.
Al 21 DE DICIEMBRE DE 2019
(Miles de pesos)
Ajustes por e] Ajustes por | Reclasificd

INGRESOS Local Dr Cr Dr |Cr Dr Cr | Saldo NIIF

SERVICIOS

transporte 200.185.131

Rendimientos Financieros

5448

total ingresos

200.190.579

COSTOS
COSTOS DE VENTAS 114.206.359
Gastos de admon 42323892

gastos de Ventas

(Gastos Financieros

8.935.743

UTILIDAD DEL EJERCICIO

34.724 586

Nota. Elaboracion propia.
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9. Propuesta manual de politicas contables

En desarrollo de la pasantia “Politicas ACUATIEMPOS S.A.S.” Con base en el analisis de
las condiciones econdmicas de la compaiia y el estudio de las cifras que componen los
elementos de los estados financieros de la empresa se ha preparado la propuesta para definir el
manual de politicas iniciando con las politicas contables generales y especificas para cada uno
de los rubros que conforman los estados financieros, basados en la estructura que requiere la
seccion 3 —Presentacion de los Estados Financieros de la NIIF para las PYMES, (Decreto
2496/2015) expedido por la Presidencia de la reptblica de Colombia, partiendo de un estado de
situacion financiera, estado de resultado integral, el estado de cambios en el patrimonio, el
estado de flujos de efectivo y notas explicativas que muestran las politicas adoptadas por la

cempresa.

El presente manual sirve como guia para ACUATIEMPOS S.A.S. Y se ajusta a la

normatividad vigente.

ACUATIEMPOS S.A.S. es una empresa que percibe sus ingresos por servicios el transporte
de agua potable en la ciudad de Bogotd y sus Alrededores, identificada con Nit. No
901.250.181-5 es una empresa de caracter Privada, constituida por acciones simplificadas,
segun documento privado inscrito el 31 de enero de 2019, bajo el nimero 03060031 en la
camara de comercio de Bogotd, con una duracion indefinida. La direccion de su sede principal

es Carrera 70 21-08 sur en Bogota D.C.

El presente manual detalla los procedimientos y practicas contables basados en los principios
y normas vigentes para un buen manejo de la informacion financiera; y asi obtener mejor

resultado en el registro de las operaciones y generar una informacion uniforme y fiable.
INTRODUCCION

Para una adecuada presentacion de los estados financieros ACUATIEMPOS SAS, debe
representar fielmente los hechos econdomicos que dieron origen a los estados financieros ya que
son la base para la toma de decisiones por parte de los usuarios de la informacién financiera y
para ello es importante contar con el presente manual que sirve de hoja de ruta para el registro,

medicion y presentacion de las transacciones econdmicas.

En conjunto con la gerencia y la pasante después de establecer las caracteristicas de la
organizacion y tener en cuenta los objetivos de la compaiiia se procedié a establecer las politicas

contables de la compaiiia las cuales se plasman en el presente manual.
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9.1 Objetivo del manual

El objetivo del manual de politicas contables de la empresa ACUATIEMPOS S.A.S. Es
detallar el tratamiento contable para cada una de los rubros que conforman los estados
financieros, basado en la Norma Internacional de Informacion Financiera para las pequenas y

medianas entidades NIIF para Pymes seccion 10.
9.2 Alcance del manual
El manual se utilizara para:

1. Politicas contables para la preparacion y presentacion de estados financieros basicos
segun las NIIF para Pymes.

2. Politicas contables para el reconocimiento, medicidn, presentacion y revelacion de una
partida contable.

Politicas generales

ACUATIEMPOS S.A.S. Para el procesamiento de la informacion contable de un periodo
dado y elaborar los estados financieros de los hechos econdémicos utilizard alguna de las

siguientes politicas contables:
Adopcion de la normativa aplicable

ACUATIEMPOS SAS prepara sus estados financieros de acuerdo con la NIIF para PYMES,
emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB); puestas en vigencia
en el pais por acuerdo del Consejo de Vigilancia de la Profesion de Contaduria Publica y

Auditoria.
Supuestos contables

ACUATIEMPOS S.A.S. Para elaborar sus estados financieros, tendra en cuenta los

siguientes supuestos contables:
Sistema de causacion

El reconocimiento de los efectos de una transaccion para ACUATIEMPOS S.A.S. sera
cuando se origine y no cuando se pague, se registraran en los libros contables y se informara

sobre ellos en los estados financieros del periodo que corresponde.

Negocio en marcha
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ACUATIEMPOS SAS esta vigente y en funcionamiento y tiene la intencion de continuar

asi por los proéximos afios lo que supone:

a) Intension de la entidad: La administracion tiene la intencién de continuar con sus

operaciones a largo plazo.

b) Capacidad de la entidad: Es una compaiiia que apenas inicia operaciones con unos
resultados buenos asi que la gerencia no tiene la necesidad de liquidar, vender activos o recortar

sus operaciones.

Cuando exista la necesidad de liquidar o cortar en forma importante sus operaciones los
estados financieros deben prepararse baja una base diferente y si asi fuera se revela informacion

sobre la base utilizada.
Bases de medicion

ACUATIEMPO S.A.S para reconocer los importes monetarios deberd medirlo de acuerdo

con las siguientes bases:

a. Costo Historico: Es el costo por el cual se adquiri6 uno de los activos originalmente.

b. Valor razonable: es valor real recibido por vender un activo o pagado por transferir un
pasivo, a excepcion de las propiedades de inversion y los activos financieros medidos
al valor razonable con cambios en resultados, que han sido medidos por su valor
razonable es decir incluidos sus intereses.

Caracteristicas cualitativas

Para la preparacion de la informacion financiera ACUATIEMPOS S.A.S tendra en cuenta
que la informacion financiera cumpla con las caracteristicas cualitativas y asi poder adaptarse

a los diferentes usuarios de dicha informacion.
Moneda funcional

La entidad utilizara el peso colombiano ($) como moneda funcional en sus estados

financieros.
Presentacion de los estados financieros (Seccion 3 NIIF para PYMES)

a. Razonable
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La presentacion de los estados financieros se hard de una forma razonable y que refleje
fielmente a la situacion econdmica de la empresa, los flujos de efectivo revelaran la informacion

adicional necesaria para mejor comprension de la informacion.

b. Cumplimiento de NIIF
ACUATIEMPO SAS prepara sus estados financieros con base en la norma internacional

Financiera para pequenas y medianas entidades (NIIF para Pymes), que es el marco adoptado.

c. Frecuencia de la informacion

ACUATIEMPO SAS presentara con forme la norma sus cinco estados financieros
anualmente, conformado por: Estado de situacion financiera, estado de resultado integral,
estado de cambios en el patrimonio, estado de flujo de efectivo y notas de las politicas

relevantes de la compaiiia.

d. Revelaciones en las notas de los estados financieros
Con el fin de facilitar la comprension de los estados financieros ACUATIEMPO SAS
elaborara notas a los estados financieros donde aclare las politicas contables utilizadas,

refiriéndose puntualmente a hechos relevantes que generaron cambios.

Politicas contables para la preparacion y presentacion del estado de situacion

financiera
Presentacion del estado de situacion financiera (Seccion 4 NIIF para PYMES)

Los activos y pasivos estaran clasificados de acuerdo con el tiempo de realizacion en

corrientes y No corrientes en clasificaciones separadas asi:
Un activo se clasificara como corriente cuando:

a. Espere realizarlo o tiene la intencion de venderlo o consumirlo en un ciclo normal de

operacion de 12 meses 0 menos.
b. Se mantiene el activo principalmente con fines de negociacion.

c. Se realizara el activo en los doce meses siguientes después de la fecha sobre la que se

informa.
Los demas activos se clasificaran como no corrientes

Un pasivo se clasificard como corriente cuando:
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a. Espera liquidarlo en el transcurso del ciclo normal de operacion de la entidad de doce
meses 0 menos
b. Mantiene el pasivo principalmente con el proposito de negociar.

c. El pasivo debe liquidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se

informa;
Los demas pasivos se clasificaran como no corrientes.
Politicas especificas
Activo
Politicas contables para la cuenta del efectivo y equivalentes al efectivo

En el efectivo y equivalentes al efectivo tenemos importes que facilmente convertibles en
efectivo, que no tienen un riesgo alto en los cambios de su valor y tienen un plazo inferior a
tres meses desde la fecha de adquisicion: caja general, caja menor, bancos, cuentas de ahorro

depositos a término fijo con vencimiento a tres meses 0 menos.
Medicion inicial

ACUATIEMPOS SAS reconoce su efectivo y equivalente al efectivo al costo de la

transaccion.

En los estados financieros encontraremos una cuenta por cada concepto de efectivo se dentro

de los estados financieros la cual determina su naturaleza dentro del activo corriente.
Medicion posterior

En los estados financieros o en las notas se revelara cualquier particularidad del efectivo
como plazos, tasa de interés que afecte de manera relevante con un comentario a la gerencia los

estados financieros de la compafia.
Politicas contables para las cuentas y documentos por cobrar
Medicion inicial

La entidad medira las cuentas por cobrar inicialmente al importe de la transaccioén o valor

razonable del documento que las soporta.

Medicion posterior
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Se utilizara el método de interés efectivo para calcular el interés correspondiente a las

cuentas por cobrar que excedan su plazo de pago.
Se establecera una tasa de interés efectiva no descontado del efectivo que se espera recibir.

Cuando una cuenta por cobrar expire, se liquide o se transfieran sus derechos a terceros se

dara de baja liquidando los derechos contractuales.
Politicas contables para la cuenta de pagos anticipados
Medicion inicial

Los gastos pagados por anticipados son los conceptos que deben ser cancelados por
anticipado, ademas de pagos anticipados que tenga la entidad en el desarrollo normal de su

operacion y pertenecen al activo corriente.
Se reconocerd el valor del pago anticipado al importe de la transaccion.
Medicion posterior
Se mediran los pagos anticipados al costo amortizado menos el deterioro de valor.

Cuando se consuma el gasto o los bienes pagados por anticipado se liquidaran la cuenta
contra el respectivo gasto y si se realizara parcialmente por meses debe reflejarse y aclararse

en las notas.

Si la empresa determina que estos gastos o pagos anticipados han perdido su utilidad se

deben cargar contra el resultado del periodo como un gasto

En las notas a los estados financieros se aclararé el valor de los importes en libros, incluidos

los intereses pagados y los desembolsos realizados durante el periodo.
Politicas contables para la cuenta de Propiedad, planta y equipo:

Son bienes tangibles usados por el ente econdmico, para ejecutar las actividades propias de
su objeto social y del cual se esperan beneficios econdmicos futuros, pero sin que estén

disponibles para la venta.
Medicion inicial

Estos activos deben ser reconocidos por su costo y los elementos principales deben
registrarse de forma individual, tomando como base el costo de adquisicién y deduciendo la

depreciacion acumulada y el deterioro del valor que pudiera haber sufrido por su desgaste.
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La depreciacion acumulada sera calculada por el método de linea recta, y se tomara como
base de calculo el valor de adquisicion del bien menos su valor residual (salvamento),
reflejandose en el estado de resultados como un gasto y en el estado de situacion financiera

como un saldo acumulado de depreciacion.
Medicion posterior

Para estimar la vida 1til de los activos que componen la propiedad, planta y equipo se deben
establecer lineamientos de renovacion de dichos bienes, que permita ajustar y reconocer de
manera fiable su costo real, que se vera reflejado en el estado de situacion financiera, como

activo no corriente.

Se debe tomar como referencia para estimar la vida util de los activos que componen la

propiedad, planta y equipo, los siguientes datos como sigue a continuacion:

Tabla 8.

Vida util de los activos.

ACTIVOS ANOS
Construcciones y edificaciones 30
Magquinaria y Equipo 10

Muebles y Enseres y Equipo de Oficina 10

Equipo de Transporte 15
Equipo de Comunicacion y 7
computacion

Nota. Elaboracion propia.

La utilidad o pérdida obtenida en el momento de la venta o retiro de los activos fijos seran
registradas en las cuentas de resultado del afio en que se efectie la transaccion; y todas las
erogaciones que se generen para el mantenimiento y reparacion de dichos activos seran
reconocidos como gastos, a excepcion de aquellos que mejore su eficiencia o extienda su vida

util, pues implica la capitalizacion del bien, ya que genera beneficios econdmicos futuros.

Los activos mantenidos para la venta se revelan como no corrientes cuando no existe una
fecha especifica de enajenacion, y conforman una partida individual, pues deja de pertenecer a

los bienes catalogados como propiedad, planta y equipo. Se valorizan al menor valor entre la
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cifra registrada en los libros contables y el valor razonable calculando su deterioro al inicio de

la venta.
Depende de los flujos de efectivo que espero producir
Politicas contables para la cuenta de Intangibles:

Corresponde a los activos que se pueden vender, arrendar, explotar o intercambiar, no tienen

apariencia fisica y no se ven afectadas por el poder adquisitivo de la moneda.
Medicion inicial:

Por su costo de adquisicion y de forma sistematica se determinara su amortizacion a lo largo
de su vida util, que dependera del plazo de los derechos contractuales adquiridos por la empresa

ACUATIEMPO S.A.S., con la parte involucrada en la transaccion.
Medicion Posterior

Anualmente se calculara utilizando el método de linea recta, tomando como divisor el

importe amortizable y como dividendo el numero de afios estimado de vida util del intangible.
Politicas contables para la cuenta de Diferidos:
Medicion Inicial

Corresponde a los gastos pagados por anticipado por la empresa ACUATIEMPOS S.A.S.,
siendo reconocidos por su valor de realizacion y amortizados en linea recta durante el tiempo

de vigencia del contrato pactado o mientras se consume el bien o servicio recibido.
Medicion Posterior
Se mediran los pagos anticipados al costo amortizado menos el deterioro de valor.

En el momento que se consuman los servicios o bienes se deben liquidar contra el gasto

respectivo.

Si la empresa determina que estos gastos o pagos anticipados han perdido su utilidad se

deben cargar contra el resultado del periodo

En las notas a los estados financieros se aclarara el valor de los importes en libros, incluidos

los intereses pagados y los desembolsos realizados durante el periodo.

Pasivo
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Politicas para las cuentas y documentos por pagar
Medicion inicial

Cuando se cree un contrato la empresa reconocera una cuenta y/o documento por pagar se

mediran inicialmente al valor del importe de la factura o documento soporte.
Medicion posterior

Al final del periodo se mediran las cuentas y documentos por pagar al costo de amortizando
utilizando el método del interés efectivo, cuando estas sean a largo plazo es decir su plazo sea

superior a doce meses siempre y cuando esta tenga financiacion.

Se reconocera el costo amortizado de las cuentas y documentos por pagar por el valor inicial

menos la amortizacion acumulada.

De acuerdo con los pagos realizados se realizara el respectivo importe en libros que refleje

el valor real de la cuenta y/ o documentos por pagar.
Cuando la cuenta o documento por pagar se haya pagado, o expire se dara de baja en libros.
Politicas para la cuenta de Obligaciones laborales:
Medicion inicial

Segun lo estipulado en la NIC 19 y en la seccion 28 de la NIIF para PYMES de beneficios
a empleados, representa todos los beneficios que los empleados deben recibir como
contraprestacion por su labor realizada en la empresa, asumiendo dichos costos que se veran

reflejados como un pasivo por su valor neto, una vez deducidos todo concepto definido por ley.

Incluye la consolidacion de remuneracidon, prestaciones sociales y bonificaciones a
empleados, y se efectuaran los pagos periddicos a los fondos respectivos por trabajador para el

sistema de seguridad social, aportes parafiscales y cesantias.
Medicion posterior

Si hay lugar a un ajuste en el salario por cualquier cambio en las obligaciones sean
acordadas o por disposiciones gubernamentales se ajustara el valor y se aclarara en las notas a

los estados financieros.
Politicas para la cuenta de provisiones

Medicion inicial
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Se reconocera como provision a una obligacion de un suceso pasado y sea probable
desprenderse de recursos para su respectivo pago y el valor pueda ser estimado de forma fiable.
Sera reconocida como un pasivo y el valor de la provision como un gasto y su valor se medira
al importe que se pagaria para liquidar la obligacion al final del periodo al valor presente, el
valor reconocido por pagar por reembolso de una provision no podra exceder la totalidad del

valor de la provision.
Medicion posterior

Se reconocera el valor de la provision por los valores de los desembolsos realmente
pagados, si es necesario ajustar una provision se realizara al final del periodo contable de
manera que refleje de manera real la estimacion del valor requerido para cancelar la obligacion

y este valor se reconocera como un gasto en el resultado del periodo.

Cuando hubiere lugar a la reversion de un descuento por un menor valor pagado dicho valor

sera reconocido en el resultado del periodo.

En las notas se revelara para cada una de las provisiones reconocidas al final de periodo el
valor el libro al inicio y al final del periodo, ajustes cuando hubiere lugar, importes pagados,

naturaleza de la provision y desembolsos a terceros realizados.:

Politicas contables para la preparacion y presentacion del estado de resultado integral

(Seccion 5 NIIF PARA PYMES)

ACUATIEMPO SAS presentara un unico estado de resultado, elaborando un estado de
resultado integral donde presentard todas las partidas de ingreso y gasto reconocidas en el

periodo.
Politicas contables para la cuenta de Ingresos

ACUATIEMPO SAS mide los ingresos por actividades ordinarias a un valor razonable de
la contraprestacion recibida o por recibir y se tiene en cuenta los descuentos o rebaja autorizados

por la compaiia.

Se reconocera como intereses la diferencia entre el valor recibido y el valor del importe, y
los ingresos ordinarios procedentes de intereses se determinaran utilizando el método de

interés efectivo siempre y cuando el pago de la venta exceda el plazo pactado inicialmente.
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Seran considerados como Ingresos Financieros los obtenidos por intereses y son los
rendimientos obtenidos sobre instrumentos financieros, seran reconocidos en proporcion al

tiempo transcurrido y calculado sobre los saldos.
Politicas contables para la cuenta de costos de venta

La empresa cuando reconozca los costos de venta deberd incluir como materia prima el

combustible, los servicios prestados por terceros, repuestos y sueldo del conductor.

Se reconocera el costo venta, en el periodo de acuerdo con el valor incurrido para la
prestacion del servicio.
Medicion inicial

Seran reconocidos como costos aquellas erogaciones en las que incurrié la empresa, que
permitieron la realizacidén de las operaciones de transporte, asi como la mano de obra que

directamente intervino en dichas actividades.
Medicion Posterior

ACUATIEMPOS SAS medira los costos de venta a su costo de realizacion y en la fecha en

que se reciba la factura de venta correspondiente.
Politicas contables para la cuenta de gastos

Se reconocerd como gasto cualquier erogacion en la que incurra la compafiia que afecte los
beneficios econdmicos futuros o disminuya el valor de un activo y deben ser medidos de

manera fiable se podran clasificaran de acuerdo con su naturaleza o funcion.
Estan clasificados en:

a. operacionales de administracion
b. operacionales de venta

c. gastos financieros
Politicas contables para la cuenta de reserva legal

El articulo 48. De la reserva legal. La reserva legal estara formada por un aporte del 10% de
las utilidades del ejercicio hasta completar el 50% del capital suscrito y debera ser restaurada
cuando disminuya por cualquier motivo de la misma forma, si se acordara exceder el limite

establecido esta parte no es deducible del impuesto de renta.
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En las notas se realizard una descripcion detallada de cada reserva que figure en el

patrimonio.

Politicas contables para la preparacion y presentacion del estado de cambios en el

patrimonio (SECCION 6 NIIF PARA PYMES)

ACUATIEMPO SAS elaborara un estado de cambios en el patrimonio una vez al afio y
debe presentar al finalizar el periodo contable en el cual se muestra el resultado integral del
periodo, los efectos de cada componente del patrimonio, revelando de manera clara y precisa

los cambios realizados durante el periodo.

Se debera mostrar los aportes sociales y la distribucion de utilidades en forma detallada.
Revelar los cambios respecto al resultado del ejercicio, cada partida del resultado integral y el

importe de inversiones realizadas por los propietarios y sus respectivos dividendos.

Politicas contables para la preparacion y presentacion del estado de flujo de efectivo

(SECCION 7 NIIF PARA PYMES)

Se debe presentar un estado de flujo de efectivo como parte del juego de estados financieros
correspondiente al periodo contable por método directo revelando los principales cobros y
pagos, los cuales seran utilizados para las actividades de inversion y financiacion en dicho
estado se debe revelar la informacion sobre las partidas de efectivo y su equivalente y sus

respectivas conciliaciones.
Politicas contables sobre hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa
Reconocimiento de hechos ocurridos después de la fecha del balance

Cuando un importe sea reconocido después de la fecha del Balance y searelevante se debe
proceder a realizar el ajuste o modificacion en los estados financieros para que la informacion

sea confiable.

Como resultado de un litigio si se tiene registrada una obligacion y el resultado es dado

después de la fecha del balance y conduce a errores en los estados financieros se debe corregir.
Revelacion de hechos que no implican ajustes

Se deberan mencionar en las notas contables aquellos ajustes que no son relevantes a la
hora de elaborar los estados financieros y que no se tomaron en cuenta para la elaboracion

siempre y cuando ocurran después de la fecha del balance y no sean relevantes para la toma
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de decisiones, se debe realizar una a estimacion de sus efectos financieros, o un
pronunciamiento sobre la imposibilidad de realizar tal estimacion.

Cambios en politicas contables

ACUATIEMPOS SAS, realizara cambios en las politicas contables siempre y cuando sea

necesario en cualquiera de los sucesos siguientes:
a) Cambio en los requerimientos de la NIIF para las PYMES
b) serequiera cambio de politica contable

En caso de que dicho cambio afecte los estados financieros se contabilizara de forma

retroactiva siempre y cuando sea relevante y tenga efecto para un periodo contable.
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Conclusiones

En este proyecto se evidencid, que la empresa ACUATIEMPOS S.A.S. elabor6 politicas
contables basadas en la seccion 10 NIIF para pymes, teniendo en cuenta los analisis economicos
por parte de la gerencia y los objetivos de sus propietarios para una adecuada toma de

decisiones evidente de los usuarios de la informacion financiera.

La empresa ACUATIEMPOS S.A.S. presentaba sus estados financieros bajo la norma
COLGAAP reglamentaba por los decretos 2649 y 2650 de 1993, actualmente posee el manual
de politicas contables basado en NIIF para Pymes, obtenido durante la ejecucion de esta
pasantia que ha sido disefiado para el reconocimiento, la medicion, presentacion y revelacion
de informacion contable, se puede garantizar que los resultados arrojados al final de cada
periodo en el que se elaboren dichos informes son fiables y corresponden a la realidad

econdmica de la compaiiia.

Se lograron establecer diferentes politicas entre ellas uniformidad en la politica de cuentas
por pagar ya que en el paquete contable se establecid que todas las cuentas por pagar son a 60

dias, como se evidencia en los anexos.

Se mejord el area contable ya que cuenta con un documento guia para el registro de sus
transacciones econdémicas de una manera adecuada sin perder tiempo consultando de qué
manera se debe hacer y en caso de que otra persona se haga cargo de los registros no pierde

tiempo la gerencia ya que se recurre al manual.

Se hace un seguimiento adecuado de las cuentas por cobrar mejorando el flujo de caja en la

organizacion.
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Recomendaciones

En el desarrollo de la presente pasantia, se elaboran las politicas contables para la empresa
ACUATIEMPOS S.A.S., basados en NIIF paras PYMES seccion 10, en caso de ser necesario

y de que las NIIF cambien se deben hacer los ajustes para adoptar una nueva politica.

Se sugiere a la empresa ACUATIEMPOS S.A.S. hacer uso del manual de politicas contables
ya que unifica criterios de contabilidad y reduce posibles equivocaciones en el proceso de
registrar los hechos econémicos para que sus estados financieros sean presentados con una
informacion util para los diferentes usuarios, donde se muestre la comprensibilidad, relevancia,

materialidad, fiabilidad, prudencia, integridad y oportunidad.
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Anexos

Anexo A. Balance de prueba ACUATIEMPOS S.A.S, tomado del paquete contable WORD

OFICE, que actualmente maneja la compaiiia.
ACUATIEMPOS S.A.S.
NIT 901250181-5
Balance de Prueba entre el 01/01/2019 y el 31/12/2019
Elaborado Bajo Normas Locales
Saldo Inicial Débitos Créditos Saldo Final
=1 ACTIVO
=11 DISPONIBLE
=11105 CAJA
=110505 CAJA GENERAL
CAJA GENERAL 110.205.878,00 109.994.717,00 211.161,00
Total 110505 CAJA GENERAL 110.205.878,00 | 109.994.717,00 211.161,00
Total 1105 CAJA 110.205.878,00 109.994.717,00 211.161,00
=1110 BANCOS
=111005 MONEDA NACIONAL
CUENTA DE AHORROS 005300576831 164.627.911,00 137.471.612,24 27.156.298,76
Total 111005 MONEDA NACIONAL 164.627.911,00 | 137.471.612,24 | 27.156.298,76
Total 1110 BANCOS 164.627.911,00 137.471.612,24 27.156.298,76

Total 11 DISPONIBLE

274.833.789,00

=13 DEUDORES

=11305 CLIENTES

1130505 NACIONALES

DEUDORES NACIONALES

200.665.131,00

Total 130505 NACIONALES

200.665.131,00

Total 1305 CLIENTES

200.665.131,00

1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES O SALDOS A
=IFAVOR

1135515 RETENCION EN LA FUENTE

AUTORRETENCION DEL CREE

1.602.000,00

RETENCION DEBITO POR VENTAS DE PRODUCTOS

3.732.927,00

RETENCION EN LA FUENTE POR VENTA DE SERVICIOS DE
TRANSPORTE

190.350,00

Total 135515 RETENCION EN LA FUENTE

5.525.277,00

135518 IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO
ERETENIDO

RETENCION DE ICA POR VENTA DE PRODUCTOS

909.015,00

RETENCION DE ICA VENTA DE SERVICIOS DE TRANSPORTE

612.193,00

Total 135518 IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO
RETENIDO

1.521.208,00

Total 1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES O SALDOS
AFAVOR

7.046.485,00

Total 13 DEUDORES

207.711.616,00

=15 PROPIEDADES PLANTAY EQUIPO

=11524 EQUIPO DE OFICINA

=152405 MUEBLES Y ENSERES

MUEBLES Y ENSERES

2.200.000,00

Total 152405 MUEBLES Y ENSERES

2.200.000,00

=152410 EQUIPOS

EQUIPOS

2.850.000,00

Total 152410 EQUIPOS

2.850.000,00

Total 1524 EQUIPO DE OFICINA

5.050.000,00

Total 15 PROPIEDADES PLANTAY EQUIPO

5.050.000,00

=17 DIFERIDOS

=1710 CARGOS DIFERIDOS

1171040 LICENCIAS

LICENCIAS

1.450.000,00

Total 171040 LICENCIAS

1.450.000,00

Total 1710 CARGOS DIFERIDOS

1.450.000,00

Total 17 DIFERIDOS

1.450.000,00

247.466.329,24

169.492.481,00

169.492.481,00

169.492.481,00

169.492.481,00

27.367.459,76

31.172.650,00
31.172.650,00
31.172.650,00

1.602.000,00
3.732.927,00

190.350,00
5.525.277,00

909.015,00
612.193,00

1.521.208,00

7.046.485,00
38.219.135,00

2.200.000,00
2.200.000,00

2.850.000,00
2.850.000,00
5.050.000,00
5.050.000,00

1.450.000,00
1.450.000,00
1.450.000,00
1.450.000,00



Total 1 ACTIVO

=2 PASIVO

=23 CUENTAS POR PAGAR

=12335COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

5233540 ARRENDAMIENTOS

ARRENDAMIENTOS

Total 233540 ARRENDAMIENTOS

5233595 OTROS

OTROS

Total 233595 OTROS

Total 2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

=12365 RETENCION EN LA FUENTE

2236575 AUTORRETENCIONES

AUTORRETENCION DEL CREE

Total 236575 AUTORRETENCIONES

Total 2365 RETENCION EN LA FUENTE

=12370 RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA
2237005 APORTES EPS
APORTES NUEVAEPS
NUEVAEPS
Total 237005 APORTES EPS
21237006 APORTES A.R.P.
APORTES ARL
Total 237006 APORTES A.R.P.
2237010 APORTES ALI.C.B.F., SENAY CAJAS DE COMPEN
aportes caja compensacion
Total 237010 APORTES AL I.C.B.F., SENA'Y CAJAS DE COMPE
Total 2370 RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA
12380 ACREEDORES VARIOS
1238030 FONDOS DE CESANTIAS Y/O PENSIONES
FONDOS DE CESANTIAS Y/O PENSIONES
Total 238030 FONDOS DE CESANTIAS Y/O PENSIONES
Total 2380 ACREEDORES VARIOS
Total 23 CUENTAS POR PAGAR
=125 OBLIGACIONES LABORALES
=12505 SALARIOS POR PAGAR
2250501 SUELDOS
SUELDOS
Total 250501 SUELDOS
Total 2505 SALARIOS POR PAGAR
Total 25 OBLIGACIONES LABORALES
=26 PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES
=12610 PARA OBLIGACIONES LABORALES
5261005 CESANTIAS
CESANTIAS
Total 261005 CESANTIAS
=261010 INTERESES SOBRE CESANTIAS
INTERESES SOBRE CESANTIAS

SACION

Total 261010 INTERESES SOBRE CESANTIAS

489.045.405,00

2.500.000,00
2.500.000,00

105.515.349,00
105.515.349,00
108.015.349,00

472.000,00
472.000,00
472.000,00

15.500,00
776.200,00
791.700,00

229.430,00
229.430,00

791.700,00
791.700,00
1.812.830,00

3.165.700,00
3.165.700,00
3.165.700,00
113.465.879,00

19.542.364,00
19.542.364,00
19.542.364,00
19.542.364,00

1.760.334,00
1.760.334,00

211.253,00
211.253,00

416.958.810,24

2.500.000,00

2.500.000,00

131.747.359,00

131.747.359,00

134.247.359,00

1.602.000,00

1.602.000,00

1.602.000,00

15.500,00

776.200,00

791.700,00

229.430,00

229.430,00

791.700,00

791.700,00

1.812.830,00

3.165.700,00

3.165.700,00

3.165.700,00

140.827.889,00

19.542.364,00

19.542.364,00

19.542.364,00

19.542.364,00

1.760.334,00

1.760.334,00

211.253,00

211.253,00
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72.086.594,76

26.232.010,00
26.232.010,00
26.232.010,00

1.130.000,00
1.130.000,00
1.130.000,00

27.362.010,00



2261015 VACACIONES
VACACIONES
Total 261015 VACACIONES
2261020 PRIMA DE SERVICIOS
PRIMA DE SERVICIOS
Total 261020 PRIMA DE SERVICIOS
Total 2610 PARA OBLIGACIONES LABORALES
Total 26 PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES
Total 2 PASIVO
=3 PATRIMONIO
=31 CAPITAL SOCIAL
=13105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO
2310505 CAPITAL AUTORIZADO
CAPITALAUTORIZADO
Total 310505 CAPITAL AUTORIZADO
Total 3105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO
Total 31 CAPITAL SOCIAL
Total 3 PATRIMONIO
=4 INGRESOS
=41 OPERACIONALES
=14145 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
51414505 SERVICIO DE TRANSPORTE POR CARRETERA
SERVICIO DE TRANSPORTE POR CARRETERA
Total 414505 SERVICIO DE TRANSPORTE POR CARRETERA
Total 4145 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
Total 41 OPERACIONALES
=42 NO OPERACIONALES
=14210 FINANCIEROS
5421005 INTERESES
INTERESES
Total 421005 INTERESES
Total 4210 FINANCIEROS
Total 42 NO OPERACIONALES
Total 4 INGRESOS
=5 GASTOS
=51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION
=15105 GASTOS DE PERSONAL
=510506 SUELDOS
SUELDOS ADMINISTRATIVOS
Total 510506 SUELDOS
=510527 AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXTRANSPORTE ADMON
AUXILIO DE TRANSPORTE
Total 510527 AUXILIO DE TRANSPORTE
2510530 CESANTIAS
CESANTIAS

825.077,00
825.077,00

1.760.334,00
1.760.334,00
4.556.998,00
4.556.998,00
137.565.241,00

19.784.860,00
19.784.860,00

1.295.317,00
4528200
1.340.599,00

1.760.334,00

825.077,00

825.077,00

1.760.334,00

1.760.334,00

4.556.998,00

4.556.998,00

164.927.251,00

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

200.185.131,00

200.185.131,00

200.185.131,00

200.185.131,00

544828

5.448,28

544828

5.448,28

200.190.579,28
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27.362.010,00

10.000.000,00
10.000.000,00
10.000.000,00
10.000.000,00
10.000.000,00

200.185.131,00
200.185.131,00
200.185.131,00
200.185.131,00

544828
5.448,28
544828
5.448,28
200.190.579,28

19.784.860,00
19.784.860,00

1.295.317,00
45.282,00
1.340.599,00

1.760.334,00



Total 510530 CESANTIAS

1.760.334,00

51510533 INTERESES SOBRE CESANTIAS

INTERESES SOBRE CESANTIAS

211.253,00

Total 510533 INTERESES SOBRE CESANTIAS

211.253,00

5510536 PRIMA DE SERVICIOS

PRIMA DE SERVICIOS

1.760.334,00

Total 510536 PRIMA DE SERVICIOS

1.760.334,00

510539 VACACIONES

VACACIONES

825.077,00

Total 510539 VACACIONES

825.077,00

5510568 APORTES A ADMINISTRADORAS DE RIESGOS PROFESIONALE

S AR.P.

APORTES ARL

229430,00

Total 510568 APORTES A ADMINISTRADORAS DE RIESGOS K

229.430,00

=1510570 APORTES A FONDOS DE PENSIONES Y/0 CESANTIAS

APORTES PENSION

2.374.305,00

Total 510570 APORTES A FONDOS DE PENSIONES Y/0 CESA

2.374.305,00

5510572 APORTES CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

aportes caja compensacion

791.700,00

Total 510572 APORTES CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

791.700,00

Total 5105 GASTOS DE PERSONAL

29.077.892,00

=5110 HONORARIOS

511030 ASESORIA FINANCIERA

ASESORIA FINANCIERA

3.280.000,00

Total 511030 ASESORIA FINANCIERA

3.280.000,00

Total 5110 HONORARIOS

3.280.000,00

=15120 ARRENDAMIENTOS

5512005 TERRENOS

TERRENOS

2.500.000,00

Total 512005 TERRENOS

2.500.000,00

Total 5120 ARRENDAMIENTOS

2.500.000,00

=15135 SERVICIOS

5513505 ASEO Y VIGILANCIA

ASEQY VIGILANCIA

550.000,00

Total 513505 ASEO Y VIGILANCIA

550.000,00

1513525 ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

ACUEDUCTOY ALCANTARILLADO

325.640,00

Total 513525 ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

325.640,00

5513530 ENERGIA ELECTRICA

ENERGIA ELECTRICA

315.218,00

Total 513530 ENERGIA ELECTRICA

315.218,00

5513535 TELEFONO

TELEFONO

899.554,00

Total 513535 TELEFONO

899.554,00

51513550 TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS

TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS

1.248.000,00

Total 513550 TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS

1.248.000,00

Total 5135 SERVICIOS

3.338.412,00

-15140 GASTOS LEGALES

=1514010 REGISTRO MERCANTIL

REGISTROMERCANTIL

2.543.000,00

Total 514010 REGISTRO MERCANTIL

2.543.000,00
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1.760.334,00

211.253,00
211.253,00

1.760.334,00
1.760.334,00

825.077,00
825.077,00

229.430,00
229.430,00

2.374.305,00
2.374.305,00

791.700,00
791.700,00
29.077.892,00

3.280.000,00
3.280.000,00
3.280.000,00

2.500.000,00
2.500.000,00
2.500.000,00

550.000,00
550.000,00

325.640,00
325.640,00

315.218,00
315.218,00

899.554,00
899.554,00

1.248.000,00
1.248.000,00
3.338.412,00

2.543.000,00
2.543.000,00



Total 5140 GASTOS LEGALES
=15195 DIVERSOS
5519525 ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA
ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA
Total 519525 ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA
=519530 UTILES, PAPELERIAYY FOTOCOPIAS
UTILES, PAPELERIAY FOTOCOPIAS
Total 519530 UTILES, PAPELERIAY FOTOCOPIAS
Total 5195 DIVERSOS
Total 51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION
=53 NO OPERACIONALES
=15305 FINANCIEROS
=530515 COMISIONES
COMISIONES BANCARIAS
GMF
VA
MANEJO PORTAL
TARJETADEBITO
VALOR CHEQUES
Total 530515 COMISIONES
=530520 INTERESES
INTERESES
Total 530520 INTERESES
Total 5305 FINANCIEROS
=15315 GASTOS EXTRAORDINARIOS
2531520 IMPUESTOS ASUMIDOS
IMPUESTOS ASUMIDOS
Total 531520 IMPUESTOS ASUMIDOS
Total 5315 GASTOS EXTRAORDINARIOS
Total 53 NO OPERACIONALES
Total 5 GASTOS
-6 COSTOS DE VENTAS

=61 COSTO DE VENTAS Y DE PRESTACION DE SERVICIOS

=16135 COMERCIO AL POR MAYOR Y ALPOR MENOR
5613595 VENTA DE OTROS PRODUCTOS

2.543.000,00

234.588,00
234.588,00

1.350.000,00
1.350.000,00
1.584.588,00
42.323.892,00

70.580,00
47144552
41.745,00
95.219,00
46.832,00
50.337,00
776.158,52

19.500,00
19.500,00
795.658,52

8.140.085,00
8.140.085,00
8.140.085,00
8.935.743,52
51.259.635,52
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2.543.000,00

234.588,00
234.588,00

1.350.000,00
1.350.000,00
1.584.588,00
42.323.892,00

70.580,00
47144552
41.745,00
95.219,00
46.832,00
50.337,00
776.158,52

19.500,00
19.500,00
795.658,52

8.140.085,00
8.140.085,00
8.140.085,00
8.935.743,52
51.259.635,52

AGUA 7.047.000,00 - 7.047.000,00
BATERIAS 440.000,00 - 440.000,00
combustible 94.512.349,00 - 94.512.349,00
DESPINCHADAS 2.350.000,00 - 2.350.000,00

LAVADAS 770.000,00 - 770.000,00
PARQUEADEROS 4.367.000,00 - 4.367.000,00
REPUESTOS VARIOS 1.428.004,00 - 1.428.004,00
SERVICIOS DE TRANSPORTE 3.292.006,00 - 3.292.006,00

Total 613595 VENTA DE OTROS PRODUCTOS 114.206.359,00 114.206.359,00
Total 6135 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 114.206.359,00 - 114.206.359,00
Total 61 COSTO DE VENTAS Y DE PRESTACION DE SERVICIOS| 114.206.359,00 114.206.359,00
Total 6 COSTOS DE VENTAS 114.206.359,00 - 114.206.359,00
Total general 792.076.640,52 | 792.076.640,52 @ 475.105.178,56
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ACTA DE VISITA ACUATIEMPOS SAS

FECHA MARZO 8 DE 2021
DIRECCION CRA70 21 08 SUR
DETALLE

Visita a las instalaciones de ACUATIEMPQS S.A.S. , con el fin de hacer seguimiento a
la pasantia de SANDRA LUCIA GOMEZ MUNOZ

ASISTENTES
NOMBRE CARGO CEDULA FIRMA
SANDRA LUCIA GOMEZ .’u'

MUNOZ AUXILIAR CONTABLE 52229748 '

FABIO LEONARDO AMAYA —_— . P

jZ/ {JZ#',:ET/
GIRALDD REPRESENTANTE LEGAL 20047628 - L
ALFONSO MANTILLA PARRA TUTOR DISCIPLINAR




Anexo d. Actas de Visitas

@_AC“ y-% ACTA DE REUNION N2 1
PIERIII T s ¢

ACTA DE EVIDENCIA PASANTIA PROFESIONAL
NIT 631280808 POLITICAS CONTABLES
FECHA [ SEPTIEMBRE 9 DE 2020

Entrevista con el representante legal para poder hablar de los objetives dela
compafiia y asi poder elaborar el manual de politicas contables

OBIETIVOD
HORA INICIO HORA FINALIZACION LUGAR
800 9:00 AREA CONTABLE
ASISTENTES
NOMBRE- APELLIDODS CARGO FIRMAS

FABIO LEONARDO AMAYA GIRALDO | REPRESENTANTE LEGAL M

SANDRA LUCIA GOMEZ MUfioz PASANTE /4%4": ;
A 7
SAMUEL PINTQ RUIZ CONTADOR 5 AW%‘#

DANIELA MEDINA AUXILIAR CONTABLE DM 1 ?-Lf ;
ORDEN DEL DIA

1|Encuentro con el representante legal

2|Autorizacion para acceder a la informacion contable de la empresa

3|Aplicacion de encuesta

DESARROLLO
El representante legal narra la historia de este tipo de compafiias, para tener un conacimiento de
este tipo de empresas. Nos cuenta cuales son sus planes y expectativas con esta compafiia.

Da autorizacion para acceder a la informacion contable, en &l momento gue se necesite para poder
elaborar el manual de politicas contables

Se aplica encuesta para conocer las necesidades de la compafiia y poder cumplir con la creacion
del manual de politicas contables

@AEHA ACTA DE REUNION N2 2
RIS e

ACTA DE EVIDENCIA PASANTIA PROFESIONAL
BT SO1IBOIELS POLITICAS CONTABLES
FECHA ! SEPTIEMBRE 11 DE 2020

Conocer la informacion contable y financiera

DBIETIVO
HORA INICIO HORA FINALIZACION LUGAR
8:00 1100 AREA CONTABLE
ASISTENTES
NOMBRE- APELLIDOS CARGO FIRMAS
SANDRA LUCIA GOMEZ MUROZ PASANTE Ay
DANIELA MEDINA AUXILAR CONTABLE | aokeay Y(_ .
ORDEN DEL DIA,

1|Revision de informacion contable
2|ldentificar falencias en los registros contables y en la organizacidn
3|iniciacion proceso de planeacion
DESARROLLD
Lz auxiliar contable muestra la manera en que se registran los hechos economicos en la compaiiia,
por media del programa Word Office.

No existe una guia que lla pueda seguir en el memento de hacer las registros, no hay Manual
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ACTA DE REUNION N2 3

s
ACTA DE EVIDENCIA PASANTIA PROFESIONAL
WIT. S350 TR-g POLITICAS CONTABLES

Noviembre 20 de 2020

FECHA [

Dar a conocer el manual de politicas contables Creado para la compahia
ACUATIEMPOS S.AS.

OBIETIVO
HORA INICIH | HORAFINALIZACION LUGAR
10:00 | 11:00 AREA CONTABLE

ASISTENTES
NOMBRE- APELLIDOS CARGO FIRMAS

FABIO LEONARDO AMAYA GIRALDO REPRESENTANTE LEGAL ﬂ

SANDRA LUCIA GOMEZ MURDZ PASANTE 2 M— :

DAMIELA MEDINA AUXILIAR CONTABLE _.'..-)AI-J“I' "{J

ORDEN DEL DIA
Exponer a el representante Legal fas politicas disefiadas y lograr la aceptacion para
1juna implementacion inmediata
2|Entregar organigrama
3{Mestrar la implementacion de la facturs electronica

DESARROLLO

En esta reunion se desarrollo el objetivo principal de |a pasantia el cual se enfaco en el diseno de
las politicas contables de la compaiifa, adicional a esto se entrega un organigrama creade por |a
pasante y se implementa la factura electronica del proveedor TN FACTOR,

Implementacion Factura electronica




Se implement6 la politica de pago a 60 dias a todos los proveedores

L Factura de Compra - “ 35
| e Hac-E | DIFEESA AOTRDSELS i
| FRONEDOR RLARED A PRS0 IR VLA
| R SRS ERASET

WOEETE w | COMPRD SSSERA LT 0BT BN

LAiAE
Cocstzs Comcepin Tenes Sebim Creditn Liet | Bmclet | Cosos | Veme | aCost
1 O SIS O TRRSP, FEERNIDS [ TRANCHDFDO AN, 150me ] ,?E"!_EET:E
IS TS « (FEHLES OF TRENTRDARD0 AL, L1 1500m
3 1 | ]

5 Lo sl = - - 1
e T Trew =3 P p = E Pl

Emmim el ©1TET S il e e e e e e e ]

' Factura de Compra . 49

FECHA | 316ici0 | EMPRESA [ACUATEMPOSSAS | Preio Doc Ext| |poc. Externa
PROVEEDOR. |GERSON FAGIEN GALVIS CORRELOR | RECTION 43524 S 1075
| ComcePvo IFACTiRA DECOMRRA [THLEFOND  [Zandgnnd
MOMEDA | ,,] COMPRD [SANDRA LUCE GONET BB0Z
AAATES
peniEs Conpegin Tereero Debin Credite | %Pet | BaseRet | Costs | Wence | haCosio
V0% D TRENSP., [FACTURA DF COMPR{EERSIM FAEIENT A000.000 0 v |2
3 . [FECTURA DE COMPRAGERSTN FABIEN ] 2000000 w |2
£ v v ] o . 31-":1-1@:"
b i Susr e 000,000

o
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Se implementa la politica de depreciacion de equipo de oficina a 10 afios

Retm ik < 1T@T » of ss®

Certificacion del Representante legal



] cuA
TP i ¢

BOGOTAD.C AGOSTO 25 DE 2021
A QUIEN INTERESC

Por medio de la presente s certifica gue la pasante SANDRA LUCIA GOMEIZ MURIOZ identificada
an cedula de ciudadania 52.229.748 de Bogots, coma resuitada de su pasantia realizadas en
nuestra coampaiia entrego:

L 5= hizo cargo de la implemmentacidn y contacte con provesdor temolégion para facturacicn
electranics con TH FACTOR.

2. Manual de peliticas contables el cual se implemento en los procesos def drea contahle y
se estd trabajando actualments.

La fabar y gestion de la estudiante fue de gran aparte para la compafis defando la
ampresa #n aito grado de satslacdan.

Cardialmente

FABID LEONARDD AMAYSA GIRALDO

REP LEGAL ACUATIEMPOS 545

77



