CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION HABILIDADES BLANDAS

Todas las respuestas deben ser argumentadas, las respuestas de Si o No no sera validas.

1. Indique su sexo, rango de edad y curso.

Sexo:

Femenino
Masculino

LGTBI

Prefiero no decirlo

Edad:

Entre los 14ulos 16
Entre los 16 ylos 18
Mas de 18 L
Curso:

10°-11°

g

Indique a que estrato pertenece
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Como calificaria de 1 a 5 su capacidad de concentracion, siendo 5 el nivel mas alto de
concentracion y 1 muy minima concentracion. (para el estudio, atender y concentrarte
en las clases).
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4. Como considera que es su capacidad de innovacion en las practicas o trabajos propuestos.
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Como considera que es su capacidad de adaptacion en los siguientes aspectos:

Curso nuevo:
Nuevos profesores:
Cambios de horario:
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6. Como describe su capacidad de previsioén de problemas y la planificacion de proyectos
nuevos.

7. (Considera que tiene capacidad para organizar equipos de trabajo?

8. Considera que tiene capacidad de negociacion (en asuntos de clase, procurando su mejor
logro).

9. Considera que tiene capacidad de sintesis (a partir de unos datos, ser capaz de proyectar

los mas importantes, las conclusiones).

10. Como considera su nivel de competitividad en consecuciéon del objetivo de tener
mejores resultados que los demas.

11. Ante las adversidades, mantiene su rendimiento habitual, como lo logra o porque no
lo logra.

12.  Como considera que es su capacidad para trabajar en equipo

13.  Posee usted la facilidad para relacionarse con sus compafieros.

14.  Tiene usted la facilidad para relacionarse con sus profesores




15. Considera que puede lograr ser Emprendedor. Si desconoce el termino, indiquenos
que considera que puede ser el significado de esta palabra.

16. Tiene usted habilidades para conseguir que los demas alumnos acepten sus ideas y
propuestas.

17. Habitualmente, persuade y obtiene ventajas sin provocar hostilidades

18. Le proporciona satisfaccion la posibilidad de dirigir personas y recursos

19.  Le atrae fuertemente conseguir los objetivos.

20. Acepta con facilidad nuevas responsabilidades

21. Seadapta bien a las nuevas situaciones




