- FORMATO DE EVALUACION DE: MANUAL DE MEJORA DEL SISTEMA DE
UNIAGUSTINIANA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA EMPRESA
el IMPLANTES Y SISTEMAS ORTOPEDICOS SA

Vet Minadu

Fecha diligenciamiento: | 15 [ 4 [ 2020 ]
Nombre del evaluador: Alejandra Echeverri - Lorena Cleves
Cargo del evaluador: Directora Recursos Humanos - Analista SST

A continuacién encontrard una serie de enunciados, por favor, responda marcando una "X" en la seccién de calificacion
donde donde 1 es la calificacion mds baja y 5 la mads alta, si tiene alguna observacion, al final de la evaluacion
encontrard un espacio en blanco para poder dejarla. Recuerde que los resultados se utilizaran unicamente con fines

académicos.
Evaluacién

Criterio 1 2 3 4 5
1. Qué tan importante considera la implementacion X
Resolucion 0312/2019.
2. Considera apropiado el manual para intervenir el X
SG-SST.
3. El manual cumpli6 las expectativas. X
4. Nivel de impacto que genera el manual en la X
empresa.
5. El lenguaje utilizado en el manual de mejora es X
adecuado y de fécil comprensién
6. Las gréficas dentro del manual son claras y X
apropiadas
7. La organizacion de los temas dentro del manual X
es idonea
8. Los colores utilizados en el manual son X
proporcionados y adecuados
9. Utilizard el manual como guia para el desarrollo
de las actividades pendientes de acuerdo a la X
Resolucion 0312/2019
10. Compartird el manual en la intranet para que X
todos los colaboradores tengan acceso al mismo.

Observaciones o comentarios adicionales
N.A.

Cindy Alejandra Echeverry Gelves - Cindy Lorena Cleves Penagos
Firma del evaluador




