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Descripcion:

Los procesos de globalizacion han llevado a la educacion a la implementacion de estrategias
didécticas que llamen la atencion de los estudiantes en la adquisicion de nuevos saberes, mientras
desarrollan las habilidades necesarias para enfrentarse a las exigencias sociales y labores segun el
nivel de la educacion. Adicionalmente, el dominio de una segunda lengua representa un factor de
éxito, segun las demandas del contexto laboral actual que exige una conexion internacional y

actualizacion de los conocimientos de primera mano.

Contenidos:

En la introduccién se propone el objetivo de la implementacion de una estrategia didéctica a
fin de potenciar las habilidades comunicativas en el dominio de una segunda lengua (inglés) en los
estudiantes del programa de motores diésel del SENA. De esta manera en el trabajo se revisan en

varias instancias, primero el significado de estrategia didactica; segundo la importancia de la



ensefianza del inglés como segunda lengua y en tltima instancia, la contextualizaciéon del SENA
como uno de los establecimientos piblicos mds grandes y con mayor cobertura para la formacién

académica.

Conclusiones:

El trabajo de investigacion permitié reconocer que la ensefianza es un proceso con muchas
variables en donde se requiere la interaccion entre varios sujetos; por esta razon la cooperacién y
la implementacién de estrategias didacticas facilitan el aprendizaje. La vivencia y la practica de
los conocimientos que se le trasmiten a los estudiantes permite que entre ellos se creen vinculos y

fomenten nuevas actitudes para construir mds conocimiento.

El aprendizaje significativo juega un papel muy importante dentro del proceso educativo ya
que encontrandole un sentido al conocimiento adquirido este se podra utilizar como conocimiento

previo en otros contextos.
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Introduccion

El presente trabajo hace referencia a la implementacion de una estrategia didactica a fin de
potenciar las habilidades comunicativas en el dominio de una segunda lengua (inglés) en los
estudiantes del programa de motores diésel del SENA. Para ello, es importante entender tres
factores fundamentales: en primera instancia el significado de estrategia didictica; en segunda
instancia la importancia de la ensefianza del inglés como segunda lengua y en dltima instancia, la
contextualizacién del SENA como uno de los establecimientos puiblicos mds grandes y con mayor

cobertura para la formacién académica.

En este mundo globalizado y lleno de avances tecnolégicos, la educacion se ha visto obligada
a implementar estrategias diddcticas que estén a la vanguardia con el desarrollo mundial y las
exigencias de una poblacidén que se ha acostumbrado a tener acceso a respuestas por diferentes
medios. Entendiendo estos desafios, diversos autores se han interesado en comprender las
estrategias diddcticas como un factor determinante para facilitar el aprendizaje y ensefanza de
conocimientos; al tiempo que se promueve la formacién en diferentes ambientes y niveles de la

educacion; Dentro de estos autores encontramos a Diaz y Tebar.

Segun Diaz (1998) las estrategias didacticas son comprendidas como: “procedimientos y recursos
que utiliza el docente para promover aprendizajes significativos, facilitando intencionalmente un
procesamiento del contenido nuevo de manera més profunda y consciente” (p.19). Por otro lado,
Tebar (2003) las define como “procedimientos que el agente de ensefianza utiliza en forma
reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los estudiantes” (p.

7).



Ahora bien, en esa linea de la globalizacién no solo la ensefianza y el aprendizaje en general
tienen un papel fundamental dentro de la formacién integral de cada estudiante. El tipo del
conocimiento segln las necesidades del contexto social, es fundamental para determinar el éxito
que tenga cada individuo. En este orden de ideas, el aprendizaje de un nuevo idioma se vuelve
determinante en la vida laboral; y principalmente del idioma inglés, el cual, es considerado el
idioma universal por excelencia segin la escuela Wall Street English (2018). Su dominio permite
mantener una conexion internacional, acceder a informacién de primera mano y a ofertas laborales
con una asignacion salarial superior a la que se tendria en una misma posicion, pero sin la exigencia

del dominio del otro idioma.

Finalmente, en este trabajo se propone al SENA como entidad donde se desarrollard la
investigacion, ya que es un establecimiento publico y de cobertura nacional representativo en la
formacion de la poblacidn colombiana. El cual en respuesta a los requerimientos del mundo laboral
ha decidido desarrollar un programa de bilingiiismo para formar trabajadores competitivos que se

adecuen a las exigencias de empleabilidad de nuestro pais.
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Planteamiento del problema

Los desarrollos en tecnologia y cambios en el contexto social e intereses de la poblacién han
creado un gran desafio para la educacién actual, respecto a las estrategias implementadas para la
transmision de conocimientos. Las instituciones se ven de cierta manera obligados a generar
metodologias que llamen la atencion de los estudiantes en la adquisicion de nuevos saberes,
mientras desarrollan las habilidades necesarias para enfrentarse a las exigencias sociales y labores

segtn el nivel de la educacion.

En este sentido, la implementaciéon y disefio de estrategias modernas ha cobrado gran
importancia ya que le posibilita a los docentes dinamizar la ensefianza y aprendizaje, paralelo al
desarrollo de factores cognitivos y psico-sociales de los seres humanos; Por esta razén, surge como
interrogante el ;como potencializar las habilidades comunicativas en los estudiantes del programa
de motores diésel del SENA por medio de una estrategia diddctica que promueva el desarrollo de
las competencias comunicativas requeridas en el manejo del idioma inglés?, el cual, representa un
factor de éxito, segin las demandas del contexto laboral actual que exige una conexidn

internacional y actualizacion de los conocimientos de primera mano.
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Justificacion

Este proyecto de investigacion que busca potenciar las habilidades comunicativas a partir de la
implementacion de una estrategia didactica en el dominio de una segunda lengua (Inglés) dentro
del programa de motores diésel del SENA; permitié6 demostrar el impacto que puede lograr la
implementacion de la estrategia didactica en la consecucién de un aprendizaje significativo, la
motivacion de los estudiantes por la adquisicion de una segunda lengua y el fortalecimiento de las
competencias requeridas por el programa para la cobertura de las exigencias del mercado laboral

actual.

En primer lugar, se hizo una prueba de diagndstico inicial para determinar el nivel de inglés en
el que se encuentran las 25 personas del grupo, en segundo lugar, se procedi6 a hacer un test de
estilos de aprendizaje SENA con el cual se pudo establecer el estilo de aprendizaje que sobresale
del grupo; Lo anterior, fue importante para esta investigacion ya que, para el cumplimiento del
proposito del estudio, se hizo necesario que todo el grupo identificara su estilo de aprendizaje para

flexibilizar y adecuar las estrategias de trabajo.

Como se dijo anteriormente la motivacion juega un papel muy importante en el proceso de
ensefanza y aprendizaje ya que al lograr captar la atencién y el interés de los estudiantes el
aprendizaje fue mayor y las clases fueron amenas y enriquecedoras. Adicionalmente, se pudo
cumplir con el objetivo “potenciar las habilidades comunicativas de inglés” con esto claro se pudo
implementar una estrategia de aprendizaje que se nutrié de diferentes actividades en donde se

reflejo el aprendizaje colaborativo como medio para lograr un aprendizaje 6ptimo.
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Objetivos

Objetivo general

Implementar una estrategia did4ctica para el aprendizaje del inglés en estudiantes del programa
formativo mantenimiento de motores diésel del SENA que permita el desarrollo de habilidades

comunicativas en un contexto de aplicacion laboral.

Objetivos especificos

Identificar la tendencia de aprendizaje de los estudiantes del programa de motores diésel a partir

del test de estilos de aprendizaje — SENA.

Disefar una estrategia didéactica basado en el aprendizaje cooperativo como vehiculo de
fortalecimiento de habilidades comunicativas.

Evaluar el impacto de la estrategia didactica propuesta.
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Situacién problema

Contexto

La poblacién estd constituida por 25 estudiantes del programa de mantenimiento de motores

diésel del SENA, que utilizan el idioma inglés en contextos laborales.

Poblacion: Estudiantes Bachilleres, en edades comprendidas entre 16 y 22 afos, los cuales viven

en estrato 2 en Soacha y Ciudad Bolivar.

Problematica

Si bien el idioma inglés se ha convertido en un pilar de la educacién moderna y en una exigencia
del contexto laboral actual, no solo a nivel conversacional sino también en la actualizacién de
conocimientos técnicos afines a cada programa de formacién, los estudiantes siguen sin estar
interesados en tener el dominio de una segunda lengua, al considerarlo como un aprendizaje muy
dificil en su adquisicion debido a que, las estrategias de aprendizaje implementadas en el aula de
clase, al parecer, no cumplen con estindares de motivacidn necesaria para convertirse en un

aprendizaje significativo.

Pregunta

En un contexto de globalizacién e innovaciéon como en el que nos encontramos se ve la
necesidad de mejorar las pricticas desarrolladas por parte de los docentes en las aulas de
aprendizaje, para lograr esto se hace necesario tratar de entender y comprender que los estudiantes
necesitan clases que se desarrollen con actividades pricticas en las que puedan ejercitar los
conocimientos transferidos mediante el uso de actividades y herramientas suministradas por los

docentes.
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Teniendo en cuenta lo anterior y la importancia que en la actualidad representa el dominio de
una segunda lengua para el crecimiento profesional y la consecucién de oportunidades laborales
con mejores condiciones para el trabajador, se plantea la pregunta ; Cémo potenciar las habilidades
comunicativas del inglés en los estudiantes del programa de motores diésel del SENA por medio

de una estrategia didactica?
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Marco referencial

En los dltimos afios, el manejo del idioma inglés, se ha convertido en una necesidad para el
crecimiento laboral y académico; lo cual unido a la implementacion de estrategias innovadoras
que garanticen la motivacion de los estudiantes (aprendices) modernos se han convertido en uno

de los retos contemporaneos de la educacion.

Para evidenciar lo anterior, se citan algunas investigaciones que resaltan la importancia de

aplicar estrategias did4cticas y el aprendizaje del inglés.

Antecedentes

En el primer proyecto que se consultd a nivel nacional, se encuentra un estudio como foco en
el aprendizaje de una segunda lengua, cuyo nombre es “Estrategias lidicas para el aprendizaje
del inglés en los estudiantes del grado 6-1 de la Institucion Educativa Santa Maria de la

ciudad de Monteria — Cordoba” (Diaz, Goméz & Otero, 2016)

En este trabajo investigativo, se reflexiona sobre la importancia de aprender el idioma inglés
para tener un crecimiento laboral y personal acorde a las necesidades actuales de la sociedad; al
tiempo que se concentra en disefar actividades lidicas que faciliten el aprendizaje de dicho idioma
en sus 4 competencias (lectura, escritura, habla y escucha) rompiendo con las metodologias

tradicionales para garantizando el éxito educativo.

A partir de la propuesta pedagdgica expuesta en el trabajo se demuestra que las estrategias
lidicas como juegos y canciones, se convierten en herramientas fundamentales para adquirir la

segunda lengua a través de rutas de aprendizaje novedosas y atractivas.
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Finalmente, se establece que las TICS son un recurso didactico que aumenta la motivacién de
los estudiantes y mejora los resultados obtenidos en la aplicacion de las habilidades comunicativas

en inglés.

En segunda estancia se consulto el trabajo investigativo a nivel nacional Estrategia didactica
para fortalecer la habilidad textual en inglés de los estudiantes del grado 6° del colegio

Agustiniano Norte a través de la plataforma Moodle (Chala, Pedreros & Rojas, 2017)

El trabajo surge como una necesidad de mejorar la produccién escrita en términos de la
gramdtica y coherencia en escritos del idioma inglés por parte de los estudiantes del grado sexto
del colegio Agustiniano norte. El objetivo que orienta este proyecto es disefiar actividades
didéacticas para mejorar las habilidades de produccion textual en inglés a fin de incrementar el

desempefio en las pruebas de inglés internacional.

Para ello, en el proyecto se buscé implementar como estrategia didéctica la aplicacion de una

plataforma Moodle a fin de ofrecer elementos que motiven y faciliten la produccién textual.

En conclusion, se pudo observar que con la implementacion de esta estrategia los estudiantes
mostraron gran motivacion y por ende los resultados académicos mejoraron de sobremanera

comparados con los datos recolectados al inicio de la investigacion.

En tercer lugar, se relaciona un estudio que utiliza el aprendizaje cooperativo como base para
la ensefianza de una segunda lengua Aprendizaje Cooperativo como estrategia para el

aprendizaje del idioma inglés (Ledn, 2013)

Esta investigacion repasa e indaga sobre los métodos y estrategias de la ensefianza del inglés

en una institucion privada de Guatemala, al tiempo que profundiza en el aprendizaje cooperativo,
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donde profundiza la importancia y las ventajas que tienen los profesores a la hora de implementar

esta metodologia.

La pregunta problema que se plantean es ;Como el aprendizaje cooperativo incide en el
aprendizaje del idioma inglés? y para esto hacen un trabajo de campo con dos grupos en donde el
grupo A no tiene implementado el aprendizaje cooperativo y el grupo B es el intervenido con la

implementacion del aprendizaje cooperativo.

Para verificar los resultados de la investigacion se hacen a los dos grupos pre — test a fin de
conocer el nivel de inglés con el que inician antes de la investigacion y un post test para saber que
tanto influyo o no la estrategia del aprendizaje cooperativo. Los resultados arrojados por la
investigaciéon evidencian que para aplicar este tipo de estrategia se requiere de un tiempo
prolongado y de compromiso por parte de los estudiantes ya que la investigacion arroja resultados

similares en los porcentajes de los post - test aplicados en los dos grupos.

Luego de haber consultado los anteriores trabajos a nivel nacional se consulto la tesis de la
universidad Carabobo de Venezuela, Estrategias didacticas para el logro del aprendizaje

significativo en los alumnos cursantes de la asignatura seguridad industrial (Curvelo, 2016)

La investigacion reconoce la falta de diversidad en las estrategias didacticas para la transmision
de conocimientos, pues tradicionalmente las clases se centran en la exposicion demostrativa por
parte del docente; por ello, se tiene el reto de disefiar estrategias que combinen la teoria y la

practica, mientras se atrae la atencion de los estudiantes y se incrementan sus conocimientos.

De alli surge la necesidad de proponer un plan de estrategias didacticas para la consecucion de

un aprendizaje significativo en un grupo de estudiantes de la asignatura de seguridad industrial,
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entendiendo que la educacion que se brinda en el contexto universitario hace parte de la formacién

integral de los ciudadanos.

Finalmente, se establece la importancia de generar una planificacion diaria de las clases y de

igual manera, concretar las estrategias metodoldgicas a practicar por parte del docente en su aula.
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Marco tedrico

Enseiianza y aprendizaje

Cuando se habla de aprendizaje y enseflanza es importante iniciar por la definicién de cada uno
de estos conceptos. El aprendizaje segin Rojas (2001) es un cambio duradero o permanente en un
individuo, el cual proviene de la asimilacién inmediata de los conocimientos por medio de hechos,
sentidos o informacién existente en el medio ambiente, en este orden Bigge (1985) considera que
se da un “proceso dindmico dentro del cual el mundo de la comprensién que constantemente se
extiende llega a abarcar un mundo psicoldgico continuamente en expansion... significa desarrollo
de un sentido de direccién o influencia, que puede emplear cuando se presenta la ocasion y lo
considere conveniente... todo esto significa que el aprendizaje es un desarrollo de la inteligencia”.

(Citado en Rojas, 2001, p.1).

Abhora bien, la ensefianza consiste en hacer que el estudiante adquiera conocimientos que no
tiene. Stenhouse (1993) comprende la ensefianza como “las estrategias que adopta la escuela para
cumplir con su responsabilidad. Ensefianza no equivale meramente a instruccién, sino a la

promocion sistematica del aprendizaje mediante diversos medios”. (Citado en Escribano, 2004,

p.31).

Lo anterior implica entonces que la ensefianza y el aprendizaje mantienen una relacion de

dependencia ontoldgica entre ambas definiciones; no puede ocurrir el uno sin el otro.

Finalmente, es importante resaltar un concepto de gran relevancia dentro del proceso de
ensefianza y aprendizaje; y es el aprendizaje significativo, el cual segiin la Teoria de Ausubel

(1970).
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Es un proceso por medio del que se relaciona la nueva informacién con algin aspecto ya
existente en la estructura cognitiva de un individuo y que sea relevante para el material que se

intenta aprender.

El aprendizaje debe necesariamente tener significado para el estudiante, si queremos que
represente algo mas que palabras o frases que repite de memoria en un examen. Por esto, su teoria
se llama del aprendizaje significativo, ya que para este autor algo que carece de sentido no sélo se
olvidara muy rdpidamente, sino que no se puede relacionar con otros datos estudiados previamente,

ni aplicarse a la vida de todos los dias. (Citado en Mendéz, 1993, p.91).

Ambientes de aprendizaje

La ensefianza es un proceso complejo que involucra diversas variables, dentro de las cuales

sobresale la interaccion entre docentes y estudiante, definida por un ambiente de aprendizaje.

Dentro de estos ambientes sobresalen tres en particular (Arias J., Cardenas C. & Estupifian F.,

2005):

1. Ambiente de Aprendizaje Competitivo: En el cual se compromete al estudiante en un
contexto que busca determinar quién es el mejor.

2. Ambiente de Aprendizaje Individualista: El estudiante trabaja con metas propias, segtn su
ritmo y buscando alcanzar un criterio de excelencia preestablecido.

3. Ambiente de aprendizaje cooperativo: Los estudiantes trabajan en grupos pequefios,

garantizando que todos alcancen la meta establecida.

Esta investigacién se centrard en el aprendizaje cooperativo como uno de los ejes
fundamentales para el desarrollo de esta. El aprendizaje cooperativo se entiende también como un

método de ensefianza que busca mejorar el aprendizaje y las relaciones sociales; por lo cual se
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requiere la participacion de todos los individuos implicados. Algunas de las modalidades para

llevar a cabo esta practica son (Prova, 2017):

1. Learning Together: Se fundamenta en cinco principios: la interdependencia positiva,
Responsabilidad individual y de grupo, interaccion auténtica cara a cara, habilidades
sociales y evaluacién individual y de grupo.

2. Complex Instruction: Se proponen tareas complejas, donde cada persona pueda contribuir
con el objetivo de aportar y evitar que los mds competentes monopolicen el ejercicio.

3. Structural Approach: Se centra en el desarrollo de una estructura de trabajo que implique
una interdependencia positiva, activa y responsable de los estudiantes.

4. Student Team Learning: Involucra la implementacion de gratificaciones y la comparacion
entre grupos.

5. Group Investigation: El docente debe buscar el interés e investigacion del grupo por el tema

de estudio.

En palabras de Pérez (2010):

El aprendizaje cooperativo hace posible entender los conceptos que tienen que ser aprendidos
a través de la discusion y resolucion de problemas a nivel grupal, es decir, a través de una verdadera
interrelacion. Usando este método, los estudiantes también aprenden las habilidades sociales y

comunicativas que necesitan para participar en sociedad y "convivir". (Pérez, 2010, p.1)

Sin embargo, para que se dé el aprendizaje cooperativo es importante que el grupo sea
organizado, estable independiente y heterogéneo; al igual que se cumplan con unas normas que se
centran el respeto por la palabra del otro, aceptar las decisiones de las mayorias y cumplir con los

roles que fueron asignados.
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Estrategias

La estrategia se entiende como un plan con el propdsito de alcanzar un objetivo determinado.
Desde una orientacion educativa, las estrategias se componen por dos dimensiones; la primera es
la reflexiva, la cual incluye la planificacion del docente. Lo anterior involucra el proceso de
pensamiento por parte del docente, la consideracion de variables involucradas, la creacion de

planes de accién y la eleccion de la actividad que aplica para cada caso.

La segunda dimensidn, involucra la ejecucion de las decisiones tomadas. Ambas dimensiones
se expresan mediante tres momentos: la planificacion, la accién y la evaluacién de la accioén

elegida, donde se revisan los resultados obtenidos y se generan otras alternativas de ensefanza.

Desde esta concepcion y en palabras de Anijovich & Mora (2010) asumimos que el aprendizaje:

Es un proceso que ocurre en el tiempo, pero esto no significa que sea lineal, sino que tiene
avances y retrocesos; ocurre en diferentes contextos; es un proceso en el que el sujeto que aprende
necesita volver sobre los mismos temas, conceptos, ideas y valores una y otra vez; y en cada giro
de la espiral, se modifican la comprension, la profundidad, el sentido de lo aprendido. Es un
proceso al que nunca puede considerarselo como terminado sin posibilidades de enriquecimientos
futuros, sin la posibilidad de transformaciones posteriores. Para acompafar el proceso de
aprendizaje, es necesario, desde la ensefianza, crear un ciclo constante de reflexion-accion-revision
o de modificacion acerca del uso de las estrategias de ensefianza. En este sentido, el docente
aprende sobre la ensefianza cuando planifica, toma 5 decisiones, cuando pone en practica su disefio

y reflexiona sobre sus précticas para reconstruir asi sus proximas intervenciones. (p. 25).
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Didactica

La didactica “es la ciencia que estudia y elabora teorias sobre el proceso educativo en sf; es
decir, las caracteristicas del proceso de ensefianza-aprendizaje. Elabora teorias que explican y
predicen, segin diferentes enfoques, la realidad de cémo ensefiar.” (Picado, 2001, p.104). El
objetivo de esta es la ensefianza y se consolida en dos dimensiones de acercamiento al

conocimiento segtin Diaz (2002):

La cientifica, como toda disciplina de sistematizacién de la teoria y practica educativa,
centrada en la enseflanza, necesita profundizar y delimitar su objeto de estudio, su
metodologia de construccidén del conocimiento y su Optica formativa. La elaboracién de
conocimiento propio se construye al integrar la accion y la reflexion , la practica y la

teoria.

La vision artistica se refiere a la singularidad diferencial de cada préctica, que implica que
disponemos de una teoria global, muy asentada y adaptada a los mas complejos retos

situacionales. (p.35)

En pocas palabras la didactica se establece desde la teorfa y la préctica, en contextos donde se

desarrollan procesos de ensefianza y aprendizaje con el fin de formar al alumno.

Estrategias didacticas

Para entender las estrategias didécticas se entendera primero el concepto de estrategias de
aprendizaje, las cuales se entienden como procedimientos o planes que tienen por objeto la
consecucion de metas establecidas dentro de un proceso de aprendizaje; para algunos se traducen
simplemente en un modo de ensefianza. Dichas estrategias deben ser coherentes con la pedagogia

de la institucién y el curriculo.
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Ahora bien, las estrategias didécticas segtin INACAP (2017) son:

Procedimientos organizados que tienen una clara formalizacién/definicion de sus etapas y
se orientan al logro de los aprendizajes esperados. A partir de la estrategia didéctica, el
docente orienta el recorrido pedagégico que deben seguir los estudiantes para construir su
aprendizaje. Son de gran alcance, se utilizan en periodos largos (plan de estudio o

asignatura) y tienen dos caracteristicas principales:

*Los profesores son facilitadores y los estudiantes protagonistas de su propio aprendizaje.
*En las primeras aplicaciones existe la posibilidad de no obtener el 100% de los resultados
esperados, lo cual es comin que suceda, dado que es necesario un tiempo de apropiacién
de la estrategia, tanto del docente como de los estudiantes. Esto se logrard mientras mas
veces se implemente la estrategia. La idea es que estas experiencias permitan a docentes y
estudiantes solucionar dificultades futuras, a través de ir ajustando la implementacién para

el logro de los aprendizajes esperados. (INACAP, 2017, p.1)

Habilidades comunicativas en el Inglés

Como sucede con todas las lenguas; el inglés también se mide en cuatro competencias
comunicativas que son punto de evaluacion en todo examen de calificacion: Speaking, Listening,
Writting and Reading. La adquisicion de un idioma es un proceso de aprendizaje que en su mayoria
se da dentro de un ambiente de formacidn académica y posterior al manejo de una lengua materna.
Con el fin de entender este proceso una de las teorias que se destaca por la explicacion del proceso
de adquisicion de una segunda lengua es la Teoria de Krashen también llamada la Teoria del
Monitor, segin la cual, en el proceso de adquisicién se combinan dos sistemas: el sistema de

adquisicion y el sistema de aprendizaje.
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Esa teoria se compone de cinco hipétesis, Beltran (2017):

La hipdtesis del sistema de adquisicion y del aprendizaje. El cual hace una diferenciacion
en cuanto a dos procesos: la adquisicion y el aprendizaje, el primero que se da de una forma

subconsciente y el segundo de una forma consciente.

La hipétesis del orden natural de adquisicién. La cual indica que los estudiantes de una

segunda lengua van aprendiendo las estructuras gramaticales en un orden predecible.

La hipoétesis del monitor. La cual resalta el rol del individuo que adquiere un segundo
idioma, ya que, el mismo, en base a sus errores, debera reflexionar sobre su proceso de

adquisicion.

La hipotesis del input comprensible. Esta hip6tesis plantea que un estudiante alcanzard la
segunda lengua siempre y cuando todas las entradas de informacion que reciba sean de un

grado mayor de dificultad al que ya posee.

La hipétesis del filtro afectivo. Esta hip6tesis desempeiia un papel importante dentro del
proceso de adquisicion de un segundo idioma, ya que destaca la importancia del
factor emocional, la cual seria determinante al momento de medir el grado de aprendizaje

alcanzado por el estudiante de una segunda lengua. (p. 6)

Apoyo legal

En tiempos de globalizacidn nuestro pais tiene la necesidad de que los colombianos desarrollen
una segunda lengua para poder ser mas competitivos a nivel internacional y teniendo en cuenta lo

anterior las empresas han empezado a solicitar personal integral con buen dominio de un idioma
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(en especial el que a nosotros nos interesa en este proyecto de investigacion el inglés) para que asi

se puedan desempefiar en los diferentes cargos ofertados.

La educacién en Colombia ha establecido diferentes programas y estrategias que van de la mano

con el plan nacional de desarrollo y diferentes leyes que promueven la educacion.

El programa nacional de bilingiiismo (2004 — 2019).

Es un proyecto implementado por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) no solo
como plan estratégico del Gobierno nacional para el mejoramiento de la calidad de la politica
educativa en los niveles bésico, medio y superior, sino como una estrategia para la promocion
de la competitividad de los ciudadanos colombianos. La implementaciéon del Programa estd
basada en dos consideraciones: a) el dominio de una lengua extranjera se considera factor
fundamental para cualquier sociedad 35 interesada en hacer parte de dindmicas globales de
tipo econdmico, académico, tecnoldgico y cultural, y b) el mejoramiento de la competencia
comunicativa en inglés de una sociedad o poblacién conlleva el surgimiento de oportunidades
para sus ciudadanos, el reconocimiento de otras culturas y el crecimiento individual y
colectivo. El objetivo principal del PNB es tener ciudadanos capaces de comunicarse en inglés,
con estdndares internacionalmente comparables, que inserten al pais en los procesos de
comunicacion universal, en la economia global y en la apertura cultural. Entre los objetivos
especificos, el PNB busca que a partir del afio 2019 todos los estudiantes terminen su educacion
media con un nivel intermedio (Bi segtn los Estdndares Bédsicos de Competencia en Lengua
Extranjera: inglés). Igualmente, a partir de este afio, se espera que todos los docentes de inglés
del pais posean un nivel, por lo menos, intermedio-avanzado (B2 segtn los Estdndares Basicos

de Competencia en Lengua Extranjera. (Diaz,2016, p.35)
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Por otro lado, enfocados en la institucion SENA en donde se desarrolla la investigacion se
puede resaltar el Programa de bilingiiismo SENA el cual es una respuesta por parte del SENA ““a
los requerimientos del sector productivo en cuanto a la necesidad de dominio de una segunda
lengua por parte de los trabajadores y la poblacién colombiana, con el fin de incidir sobre la
competitividad de las empresas y mejorar los indices de empleabilidad del pais. (SENA.

2017. Programa de bilingiiismo.)
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Marco metodolégico

La Investigacion Accién involucra la participacion activa en la que todos, aprenden de todos.
Lo anterior implica el vincular las opiniones y experiencias del estudiante; al tiempo que se
refuerza el compromiso durante el proceso educativo. La base de este proceso es el plan de acciéon

que permite la consecucion del cambio o mejora del propdsito previamente establecido.

La grafica que se muestra a continuacion indica los momentos de la investigacion accion:

CICLO 1

..-\/—-. Planificar
Observar — ‘% d_.__f_ﬁw-’""" Actuar

Q ““\ Revisar el plan
Replantear el plan

(

Reflexionar —__

[Comenzar nueva ciclo)

Figura 1. Momentos de la Investigacion Accion. Google (2007).

el

Etapas de la investigacion

Observacion.

El area de bilingtiismo del SENA identificé en los estudiantes del programa de mantenimiento

de motores diésel, desinterés por el aprendizaje del idioma inglés; aun cuando, dentro del contexto
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laboral es de gran importancia el manejo de esta segunda lengua, debido a que la mayoria de
documentos de contenido técnico viene en inglés. Adicionalmente, se determiné que la falta de
interés por parte de los estudiantes se debe a la implementacidn de estrategias tradicionales que no
generan la motivacion suficiente para el aprendizaje orientado a una generacion de estudiantes que
exige una metodologia de aprendizaje colaborativo en donde puedan interactuar implementando

conocimientos previos y los adquiridos en sus clases.

Planificacion.

Se buscé una estrategia didéctica, a través de actividades que involucran el aprendizaje
colaborativo, a fin de permitir a los estudiantes la oportunidad de aplicar los conocimientos

transmitidos por el docente durante la clase.

Esto con el fin de mejorar y motivar los estudiantes de forma que puedan llegar a encontrarle un

interés y descubran lo importante que es el idioma inglés en sus trabajos.

Para iniciar la investigacion se buscaron y se establecieron los dos primeros instrumentos de
recoleccion de datos por medio de los cuales de da inicio al desarrollo del proyecto, se hace un
placement test ya que es una herramienta eficaz para poder medir el nivel de inglés de los
estudiantes que van a ser parte de la muestra de la investigacion; de igual manera de utiliza el test
de estilos de aprendizaje proporcionado por el SENA, para poder determinar el estilo de
aprendizaje que sobresale del grupo y de estas manera empezar a seleccionar las actividades que

llevaran la estrategia que se implemente.

Luego de esto se pasé a la seleccion de actividades en donde se ve reflejado el aprendizaje

cooperativo fomentando el aprendizaje del idioma inglés y se realiza la redaccién y el escrito de
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11 planes de sesion en los cuales al finalizar la clase se debian desarrollar para lograr poner a

practica los conocimientos trasmitidos durante la clase.

De cada una de estas sesiones desarrollas se recolectaron datos mediante el diario de campo para

luego poder hacer la reflexion necesaria sobre cada actividad.

Por dltimo, dentro de la planificacién se tuvo claro que al finalizar la puesta en marcha y la
recoleccion de datos de las sesiones y las actividades desarrolladas se debia hacer nuevamente el
placement test para analizar si la implementacion de la estrategia didactica basada en actividades

de aprendizaje cooperativo tuvo impacto positivo o negativo en lo que se buscaba.

Accion.

En esta fase de la propuesta, se dio inicio al trabajo de campo con los estudiantes seleccionados
donde se desarrollaron las actividades propuestas anteriormente planificadas en este espacio los
estudiantes en las primeras sesiones se mostraron un poco extrafiados y de cierta manera
despertaron interés en la metodologia utilizada ya que para ellos era algo inusual dado que venian
de recibir clases monotonas sin actividades de esta indole. Se vio que pocos estudiantes al inicio
se mostraron algo desinteresados en participar en la actividad, pero se rescata que gracias a que
eran actividades de aprendizaje cooperativo durante el trascurso de puesta en marcha de cada

actividad se vieron motivados por los compaiieros de clase.

Reflexion.

Teniendo en cuenta los diarios de campo que se fueron tomando clase a clase cuando se
desarrollaban las actividades se pudo evidenciar que la acogida por parte de los estudiantes fue
muy buena, visto que las actividades que eran en grupo entre ellos se ayudaban, se orientaban y

retroalimentaban de los temas desarrollados en cada durante la actividad de igual manera los
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estudiantes se vieron motivados dado que habian unos estudiantes que no querian participar al

inicio se dejaron llevar por los que estaban conectados por la actividad desarrollada.
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Instrumentos

Test de estilos de aprendizaje SENA

Como se aclaré anteriormente los estilos de aprendizaje se refieren al hecho de que cada
aprendiz tiene formas diferentes de concebir su aprendizaje y por ende, se dice que para cada estilo
debemos tener en cuenta que durante las sesiones de formacién hay que utilizar las herramientas
necesarias para que la mayoria de aprendices perciban el conocimiento que se desea transmitir de

la mejor manera posible.

Por esto mismo, se decidi6 utilizar el formato de estilos de aprendizaje no controlado que se emplea
en el centro de formacion y de esta manera, verificar si el estilo que prevalecia en el grupo con el
que se iba a trabajar era conveniente para poder implementar la estrategia didactica que se queria

aplicar.

Prueba de diagnéstico inicial

La prueba de entrada de inglés que se realizd, fue un test de inglés general que ya habia sido
utilizado por algunos de los instructores de bilingiiismo del SENA aplicado por medio de la
Blackboard. La cual, es una plataforma flexible, destinada al aprendizaje virtual. Emplea un
sistema para la administracion de cursos, comunidades en linea dentro del campus y una
arquitectura que permite fécil integracion a los distintos sistemas administrativos (Inscripciones

SENA, 2019).

Planificador curricular

Este instrumento es un formato no controlado que se trabaja en el centro de formacién para

disefiar y planificar las actividades necesarias, con el fin de desarrollar las sesiones de aprendizaje.
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Este formato estd dividido por objetivos de la sesién, temas a desarrollar, las actividades de
aprendizaje a trabajar, la estrategia pedagdgica utilizada durante la sesion y la estrategia didactica

que es la parte fundamental de esta investigacion.

Diario de campo

Es un instrumento de recoleccion de datos utilizado esencialmente en trabajos de investigacion,
con el fin de registrar los datos y la informacion que se va produciendo durante la misma. Para
tener un mejor registro de los datos, se recomienda aplicarlo cada vez que se desarrolle alguna

actividad de la investigacion.

Para la propuesta investigativa que se desarrolld, se utiliz6 un formato utilizado en la universitaria

Uniagustiniana para procesos investigativos.

Prueba de diagnéstico de salida

Este instrumento fue el mismo que se utiliz6 al inicio de la investigacién para poder analizar y
confrontar los resultados del antes y el después de la implementacion de la estrategia didactica;

con el fin de analizar y evaluar el impacto de la estrategia didactica implementada.
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MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
2|3 1123 213 2|3 213 213 11234

Observacion

Delimitacién del problema

Aplicacion del test de estilos de
aprendizaje

Aplicacion de la prueba de
entrada

Disefio de la estrategia didactica

Implementacién

Aplicacion de la prueba de salida

Recoleccién de Datos

Resultados

Andlisis de resultados

Conclusiones

Figura 2. Autoria propia. (2019).
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Resultados

Dentro de la investigacion realizada enfocada en el grupo de 25 estudiantes del programa de
mantenimiento diésel del SENA a los cuales se les aplico una prueba de entrada para tener
conocimiento de su desempefio en las habilidades comunicativas en inglés se obtuvieron resultados
muy bajos en cuanto estas habilidades; por ejemplo la mayoria de estudiantes en cuanto a
habilidades de escritura y lectura obtuvieron puntajes extremadamente bajos esto evidenciado en
la prueba de entrada ya que de un puntaje maximo de 80 la mayoria de los estudiantes estuvieron
puntajes por debajo de 49 y por el lado de la seccién de escucha que contaba con un puntaje
maximo de 20 la mayoria estuvieron por debajo de 12. Lo cual justifico nuestro objetivo principal
para poder implementar una estrategia diddctica para que esta forma los estudiantes pudieran

desarrollar sus habilidades comunicativas del idioma inglés.

Como segundo resultado en base a el objetivo especifico niimero uno después de haber aplicado
el test de estilos de aprendizaje SENA se pudo observar que el estilo de aprendizaje que sobresale
en el grupo utilizado para el desarrollo del trabajo es el estilo divergente el cual segiin Kolb “es la
persona que genera facilmente ideas, que se desempefia bien situaciones que su comprension
requiere observarlas desde diferentes puntos de vista. Es creativa, interesada en la gente y con
amplios intereses culturales” por lo cual soporto el objetivo nimero dos y nos dio paso para poder

disefiar la estrategia didéctica utilizando el aprendizaje cooperativo como vehiculo de aprendizaje.

En la prueba de salida y después de haber aplicado nuestra estrategia did4ctica con actividades
de aprendizaje cooperativo durante tres meses, se observé un cambio en grandes magnitudes ya
que las habilidades de escritura y lectura y escucha se mejoraron en comparacién con la prueba de

entrada.
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Teniendo en cuenta que el promedio que arrojo la prueba de diagndstico de salida en la parte
de inglés general arrojo un promedio positivo sobre 58 casi dejando a la mayoria del grupo por
encima de la puntuacidn establecida para aprobar la prueba; de la prueba de escucha los resultados
mostraron un promedio sobre 13 dejando a la mayoria del grupo por encima de la puntuacién

establecida para aprobar la prueba.

Apellidos Nombre

ALMANZA MARTIMEZ  |ANIBAL JUAN FELIPE
BOMILLA BETANCUR CRISTIAN FARLEY
CRISTANCHO PIZA JHOM ALEXANDER

Test for All Levels PreAl - B1 [Puntos totales: 80] |Listening Test - Questions for All Levels [Puntos totales: 20]

DAZA LEON DANIEL SANTIAGO
DIAZ RIOS BRAYAN STEVEN
ESTRADA PATING JUAN JOSE

GALINDO SANCHEZ HAROLD IVAN
GARZON FONEGRA AMNDRES GONZALO

GOMEZ ARTEAGA JEFFERSON
GOMEZ RODRIGUEZ  |WALTER CAMILO
GUERRA ROMERO HERNAM DARIO

HERMAMDEZ FIGUERQA|DIEGO ALEJANDRO
MARIN HERNANDEZ  [JUAN DIEGO

MENDEZ VARGAS JOSE ESTEBAN
MONTOYA ANGEL DANIEL

MORENC CASTIBLANCO|CRISTIAN CAMILO
PALACIOS ORTIZ BRAHAN

FINZON ARENAS DIEGO ANDRES

FINZON CONTRERAS  [JOSE DAVID
PULGARIN PUENTES  [SERGIO DAVID
ROBAYOD PARRADO DIEGD CAMILO
ROJAS MARTINEZ MANUEL ALEJANDRO
ROZ0O GONZALEZ RICARDO ARTURO
ROZ0O SUAREZ AMDRES FELIPE
URREGO RAMIREZ KEVIN STEVEN

Figura 3. Resultados prueba de diagndstico inicial. Autoria propia (2019).
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Apellidas

Mombre

ALMANZA MARTINEZ

ANIBAL JUAN FELIPE

BONILLA BETANCUR

CRISTIAN FARLEY

CRISTANCHO PIZA JHON ALEXANDER
DAZALEON DANIEL SANTIAGO
DIAZ RIOS BRAYAN STEVEN
ESTRADA PATIRID JUAN JOSE
GALINDO SANCHEZ HAROLD IVAN
GARZON FONEGRA ANDRES GONZALO
GOMEZ ARTEAGA JEFFERSON
GOMEZ RODRIGUEZ  |WALTER CAMILO
GUERRA ROMERQ HERMAN DARIO
HERMANDEZ FIGUEROA|DIEGO ALEJANDRO
MARIN HERNANDEZ  |JUAN DIEGO
MENDEZ VARGAS JOSE ESTEBAN
MONTOYA ANGEL DANIEL

WMORENO CASTIBLANCO

CRISTIAN CAMILO

PALACIOS ORTIZ

BRAHAN

PINZON ARENAS DIEGO ANDRES
PINZOM CONTRERAS  |JOSE DAVID
PULGARIN PUENTES  |SERGID DAVID
ROBAYOQ PARRADO DIEGO CAMILD
ROJAS MARTINEZ MANUEL ALEJANDR
ROZ0O GONZALEZ RICARDO ARTURO
ROZ0O SUAREZ ANDRES FELIPE

URREGO RAMIREZ

KEVIN STEVEN

Test for All Levels PreAl - B1 [Puntos totales: 80] |Listening Test - Questions for All Levels [Puntos totales: 20]

Figura 4. Resultados prueba de diagndstico final. Autoria propia (2019).
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Analisis de resultados

El andlisis de los datos recolectados mediante los instrumentos utilizados es sumamente
importante ya que de esta forma se pueden dejar datos reales y vivenciales de todo el proceso
realizado en este trabajo y nos da la informacién necesaria para responder a los objetivos y la
pregunta de investigacion planteados teniendo en cuenta las principales categorias utilizadas para

sustentar este trabajo.

De lo cual se pudo extraer la siguiente informacion:

e Laimplementacion de estrategias diddcticas como medio para trasmitir el aprendizaje son
Optimas ya que mejoran la atencion y generan la participacion en los estudiantes.

e Fomentar un ambiente de aprendizaje cooperativo competitivo compromete al estudiante
a mostrar un mejor desempeno en frente de su grupo de trabajo.

e Teniendo en cuenta que toda accién educativa tiene como fin lograr un aprendizaje en los
estudiantes se evidencia que la implementacion de una estrategia didactica con actividades
cooperativos aumenta la motivacion, ya que se rompe con las clases monétonas y de tablero
a pasar a un aprendizaje por medio de la prictica y de esta manera se logra captar la
atencion de los estudiantes.

e Las diferentes estrategias didacticas fomentan una mejora dentro del proceso de
aprendizaje de los estudiantes.

e Laensefanza es un proceso con muchas variables en donde se requiere la interaccion entre
varios sujetos.

e Los estudiantes trabajan en grupos pequefios y entre ellos se colaboran para que todos

adquieran conocimiento.
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Se observa que a los estudiantes ahi que ofrecerles diferentes formas de aprender no
tnicamente utilizando las herramientas tradicionales tablero y borrador.

Teniendo en cuenta lo expuesto sobre aprendizaje cooperativo como lo he manifestado
antes los estudiantes se corrigen y se motivan entre ellos a que se sientes coémodos con el
ambiente de aprendizaje y la prictica.

La implementacion de la estrategia didéctica tiene unas metas propuestas y una de ellas en
este caso es fomentar la participacion sin temor a equivocarse.

Teniendo en cuenta la ensefianza y el aprendizaje se puede observar que como se genera
una interaccion y los estudiantes practican lo transmitido por el docente se puede motivar
un cambio duradero en el estudiante y se logra estimular la practica y de paso mostrar cémo
utilizar el conocimiento transmitido.

Teniendo en cuenta el aprendizaje cooperativo los estudiantes de los determinados grupos
se comprometieron a trabajar entre ellos para garantizar que todos lograran su meta

establecida.
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Conclusiones

Partiendo de nuestra pregunta planteada al inicio del proyecto debemos hacer la siguiente
reflexion: La implementacion de estrategias diddcticas como medio para trasmitir el aprendizaje
son Optimas ya que mejoran la atencidn y generan la participacion en los estudiantes fomentando
un ambiente de aprendizaje competitivo para comprometer al estudiante a mostrar un mejor

desempeifio en frente de su grupo de trabajo.

Teniendo en cuenta que toda accién educativa tiene como fin lograr un aprendizaje en los
estudiantes se evidencia que la implementacién de una estrategia diddctica con actividades
cooperativos aumenta la motivacion, ya que se rompe con las clases mondtonas y de tablero a
pasar a un aprendizaje por medio de la prictica y de esta manera se logra captar la atencién de los

estudiantes.

La ensefianza es un proceso con muchas variables en donde se requiere la interaccién entre
varios sujetos y debido a esto el trabajo en grupos favorece la cooperacion para que todos adquieran
conocimiento, pero esto ofreciéndoles diferentes formas de para poder adquirir conocimiento no

solo valernos de herramientas tradicionales.

Aportes a la pedagogia

La vivencia y la practica de los conocimientos que se le trasmiten a los estudiantes permite que

entre ellos se creen vinculos y fomenten nuevas actitudes para construir mas conocimiento.

Los docentes debemos hacer uso de los diferentes campos y herramientas con los que cuenta la
educacion ejemplo dentro de las estrategias diddcticas que se implementen es de gran ayuda que

sean en su mayoria lidicas.
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Aunque la implementacion de estrategias didécticas no son la solucién para los problemas de

aprendizaje en un ambiente si tienen un papel muy importante en la educacion.

Fomentar el trabajo cooperativo en los ambientes de aprendizaje puede evitar de cierta manera

que se presenten bajos niveles de participacion.

La funcién del docente como facilitador y motivador es vital de la implementacién de las

estrategias didécticas.

El aprendizaje significativo juega un papel muy importante dentro del proceso educativo ya
que encontrandole un sentido al conocimiento adquirido este se podrd utilizar como conocimientos

previos en otros contextos.

Implementar una estrategia diddctica no implica hacerlo siempre en los mismos tiempos o con
las mismas herramientas, como docentes podemos cambiar las herramientas y los tiempos, pero

sin olvidar el propdsito de alcanzar el aprendizaje que se quiere.

La prictica es fundamental a la hora de aprender los muchachos, ya que los muchachos que

tenian dudas las pudieron aclarar en la préctica.

Lograr mostrarle al estudiante y darle la posibilidad de reflexionar sobre lo que se revisa en
clase apoya el desarrollo del pensamiento critico y de esta manera el estudiante a futuro podra

utilizar este conocimiento en otro contexto.

El aprendizaje cooperativo es vital en aula de aprendizaje ya que entre grupos de personas se
pueden ayudar para lograr sus objetivos en comun teniendo en cuenta que cada uno de los
estudiantes tiene conocimientos que tal vez otros no los tienen y esto ayuda a que los demds que

mas saben puedan compartir sus conocimientos con los demas.
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La implementacion de la estrategia diddctica ha sido positiva y en esta actividad final se pudo
ver reflejado ya que la estrategia diddctica con la cual se plantearon las actividades los lleva paso

a paso a lograr aprendizaje y desarrollo de las habilidades comunicativas.
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Anexos

Anexo 1

Prueba de diagnéstico inicial

Iniciar: Test for All Levels PreA1 - B1

v MANTENIMIENTO
MECATRONICC DE
AUTOMOTORES(1695001)
RUTA(1483172)

MI SENA
INSTRUCCIONES

Reglamento de Aprendiz & . ) ) )
Evaluacion conlimitacion de  Esta evaluacion fiene un limite de fiempo de 1 hora y 20 minutos.
Wision y Vsion & fiempo
Principios y Valores Parametro defemporizador L3 evaluacion se guardard y 58 enviard automaticaments cuando el fempo se agate.

Himno 7 & Forzar terminacion Esta evaluacion se pusde quardar y reanudar en cualauler momenta hasta que el fiempo se haya agotada. El fiempo sequird comando aunaue salga de la
gvaluacion

Intentos mifiples Esta evaluacion pemile varios intentos.
Fases

Haga cic en Comenzar para iniciar. Test for Al Levels PreA1 - B1. Haga cic en Cancelar para volver atrds.
Anuncios Estara viendo una vista previa de esta actividad y sus resultados no se registraran.
Descripcion Proyecto ¢

Actidadss delFroyecto Hugaclic en Iniciar para comenzar, Haga clic en Cancelar para safir.

Actiidadss de Aprendizaje Cancelar

Foros de dscusibn

Avances del Proceso

Iiaterial de Apayo

Inctnictarac o

4/ [} EDWIN YERNEY SARAY CASTR{ 500+ ‘

Instructor i espacio en el SENA

)

A& @  Evaluaciones, Encuestas y Bancos de pregunias » Evaluaciones » Lienzo de la evaluacion : Test for All Levels PreA1 - BY ‘ % Elmodo de edicin e

v MANTENIMIENTO

Lienzo de la evaluacion: Test for All Levels PreA1 - B1

MECATRONICO DE
AUTOMOTORES(1695001) ‘ ‘ ) ) L )
RUTA(1433172) El Lienzo de la prueba le permite agregar, editary reordenar prequntas, ast como también revisar una prueba. Mds ayuda
I SENA
1 Configuracion de pregunta
Regiamento de Aprendiz 2 e : = i e AL o e 7 . ” ; =
i En esta pagina podra editar, eliminar o cambiar los valores de puntuacion de las preguntas de la evaluacian. i es necesario, los infentos de evaluacion se volveran a calificar una vez que envie los cambios.

Iision y Vision &
Ets Ao Descripcion Vocabulary and Reading
Himno # &

Instrucciones

Preguntas fotales 80

Punios totales 80
Fases Nimero de intentos 15
Anuncios
Descripeion Frojecto - Seleccionar: Todo Ninguno | Seleccionar por ipo: [~Tipo de pregunta - 7|
Actividades del Prayecto _

. Eliminar y asignar una nueva calificacion Pumos| | Actualizar y asignar una nueva calificacion Ocullar delalles de fa pregunta

Actividades de Aprendizaje : T o .

Foros de discusion



#® @ Acividades de Aprendizaie » ADRIANA'S CLASS + Vista preliminar de evaluacion; Test for All Levels PreA1 - B
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El modo de edicion ests: ' ACTIVADG 2

Vista preliminar de evaluacion: Test for All Levels PreA1 - B1

Actividades del Proyecio
Actividades de Aprendizaje
Foros de discusion
Ayances del Proceso

Matenal de Apoyo
Instructores &

A @ Achvidades de Aprendizaie » ADRIANA'S CLASS » Iniciar: Listening Test - Questions for All Levels

¥ MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES(1635001)
RUTA(1483172)

MI SENA

Reglamento de Aprendiz 4
Mision y Vision
Principios y Valores 10

Himno ¢ &

Fases

Anuncios

Descripcion Proyecto
Actividades del Proyecto
Aclividades de Aprendizaje
Foros de discusion
Avances del Proceso

Material de Apayo
Instructores 2

v N[ANTENIMIENTO #

MECATRONICO DE
AUTOMOTORESUG%UN)
RUTA(1483172) Informacién de la evaluacion
MI SENA Descripcion Vocabulary and Reading

Instrucciones

. Evaluacion con fimitacion de Esta evaluacion tiene un imite de tiempo de 1 hora y 20 minutos.La evaluacion se guardars y se enviara automancameme cuando el tiempo se agote.
Reglamenta de Aprendiz = tiempo Se mostrara una advertencia cuando fafte la mitad del tiempo. 5 minutos, 1 minuto y 30 segundas [No aparecerd el temparizador en s vista preliminar de esta
; . elaliacion]
Wisiony Vision Intentos miiitiples Esta evaluacion permite 2 intentos. Infento ntmero 1.
=13 - Forzar terminacion Esta evaluacion se pueds guardar y reanudar en cualquier momento hasta que el tiempo se haya agotado. El iempo sequird comiendo aunque salga de Ia evaluacion

Principios y Valores |
Himno 2 & R

¥ Estado de finglizacion de la preguniz:
Fases
Anuncios
Descripcion Proyecto

PREGUNTA 1 1puntos  Guardar respuesta

Haga clic en Guardar y envier para guardar y enviar. Haga clic en Guardar todas las respuestas para quardar fodas las respuestas.

Guardar todas las respusstas Guardary enviar

El modo de edicion esta: ~ ACTIVADO. 2

Iniciar: Listening Test - Questions for All Levels

#
INSTRUCCIONES
Evaluacion con limitacign de  Esta evaluacibn fiene un limite de tiempo de 30 minutos.
fempo
Paramefro de temporizador  La evaluacion se quardard y se enviara aufomaticamente cuando el tiempo se agote.
Forzar terminacion Esta evaluacion se puede quardar y reanudar en cualauier momento hasta que &l fiempo se haya agetado. EI fiampo seguird corriendo aungue salga dea
avaluacion
Intentos miftiples Esta evaluacion permite varios intentos.
Haga clic en Comenzar para iniciar. Listening Test - Quesfions for All Levels. Haga clic en Cancelar para volver airas.
Estard viendo una vista previa de esta actividad y sus resultados no se regisirarn.
Hagaclic en Iniciar para comenzar. Haga clic en Cancelar para salir,




¥ MANTENI

¥ MANTEN|

IMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES{1695001)
RUTA(1483172)

MI SENA

Reglamento de Aprendiz &
Mision y Vision &
Principios y Valoras (0

Himno# £

Fases

Anuncios

Descripcion Proyecto 1
Actividades del Proyecio
Actividades de Aprendizaj
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Vista preliminar de evaluacion: Listening Test - Questions for All Levels

* Informacion de la evaluacion

Descripcion Click on the audio

Listen carefully.

Select the best answer fo the question.
Instrucciones

1) Click on the audio.
2) Listen carefully
3) Select the best answer fo the question

Evaluacion con fimitacion de Esta evaluacion tiene un limite de tiempo de 30 minutos.La evaluacion se guardard v se enviara automaticamenta cuando el fismpo se agote

fiempo Se mostrara una advertencia cuando falte la mitad del tiempo, 5 minutos, 1 minuto y 30 segundos [No aparecerd ef temponzador en la wsta prefiminar e esta
evaluacion]

Intentos muftiples Esta evaluacion permite 2 intentos. Infento nimero 1 )

Forzar terminacion Estz evaluacion se pueds quardar y reanudar en cualguier momento hasta que el flempo se haya agotado. El fiempo sequira corriendo aunque salga de la evaluacion

% Estado de finalizacion de la pregunta

Foros de discusion
Avances de! Proceso

[aterial de Apoyo
Insiructores #

Material " Promover la
Interaccion Idanea”

IMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES(1695001)
RUTA(1483172)

MI SENA

Reglamento de Aprendiz &
Mision y Vision &
Principios y Valores 1

Himno # &=

Fases

Anuncios

Descripcion Proyecto
Actividades del Proyecto
Actividades de Aprendizaje
Foros de discusion
Avances del Procaso

Material = Apoyo
Instructores #

Material " Promover la
Interaccion Idanea”

Haga clic en Guardary enviar para guardary enviar, Haga clic en Guardar todas las respuestas para quardar todas las respuestas.

Guardar todas las respusstas Guardary enviar

Lienzo de la evaluacion: Listening Test - Questions for All Levels

El Lienzo de la prueba le permite agregar, editar y reordenar prequntas, ast como también revisar una prueba, Mas

1§ Configuracion de pregunta

En esta pdgina podrd editar, eliminar o cambiar los valores de punfuacion de las preguntas de la evaluacion. i es necesario, los intentos de evaluacion se volveran a calficar una vz que envielos camhios.

Descripcion Click on ihe audio.
Listen carefuly.

Select the best answer to ihe question.

Instrucciones
1) Click on the audio.

2) Listen carefully.

3) Select the best answer to the question.

Prequntas fotales 20
Funios tofales il
Iimero de intents 16

Seleccionar: Todo Ninguno  Seleccionar por fipo” |- Tipo de pregunta - ¥ |

Eliminary asignar una nueva calificacion Pumos| | Achualizar y asignaruna nueva caificacion Ocultar detalles de 3 pregunta
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Anexo 2

Formato de estilos de aprendizaje

IDENTIFICACION ESTILOS DE APRENDIZAJE

MNamerc de identificacion Programa de Formacicon

Fecha:

Edad

Mombres completos

Para evaluar su estilo de aprendizaje presentamos grupos de 4 conceptos en cada fila (horizontal), gue debera
sefialar asi

4 | El estilo de aprendizajs que més 2 acerqus al suuo

El ==stile de aprendizajs qus lo sigus =n orden

F .
decrecients

= El e=tila de aprendizaje que o sigue en orden
decreciente

1 El ==stile de aprendizajs qus menos se acerca al

SUyo

INSTRUCCION: Debe completar los cuatro casilleros en cada fila sin repetir los nidmeros. Se incluye la valoracion
de manera heorizontal

Atribuya un £ a la gue mejor describa su manera habitual de proceder cuando usted trata de aprender o resolver
un preblema v 1 a la gque peor describa =u manera habitual

Entre las dos alternativas gue quedan, atribuya 3 a la gque mas =€ aproxima a su manera habitual de actuary 2 a la
que mas se aleje de su forma habitual. Ninguna casilla de la encuesta debe quedar vacia. Es muy importante
asignar un valor diferente para cada una de las 4 alternativas de respuesta de cada enunciado

EIFERIEHCIA COHCEPTUALIZACIOH EXFERIHEHTACIOH
COMCRECTA OESERTACION REFLEIITA ABSTRACTA ACTITA
ExperienciaConeretay -
DICERMIMIENTD PRACTICANDO. Canzeptualizasibn Farma cama ol individue
ENEATANDO. INYOLUCRANDOME. abrtracka arqanizarutrabaia
Procedo por o

zliminacidn, brata de
distinguir
cuidadosamente loz
clementas mis
pertinentes,

Actia por alfats,
ehzaye |az cosas que se
M DCUTTEn, que S& me
wienen 3 |y mente hasta
que funciona

M involucra a Fonda,
trabajo con ardar, pongo
mucha interés p cnergia,

Trako de hacerlo de
manera satizfactaria,
yendo de lo mds corts,
con un minime de
tiempo y esfuerzo,

Experimentacidin

activay Obrorvacitn

roflexiva

Manera coma el
individunre relaziona
<an el objeto de

aprendizaie

FRECEFTTYANVIENTE

Estoy concentrade
plenamente enlo que
sucede p dizpenible
para recager la mayar
cantidad de elementos
posible.

RELACIOMNANDO,

Trato de ubicarme
orreckaments con
relacidn a b pregunta o
al problema que z¢
presenta,

ANALTICAMENTE.

Analizo |y situacian, tameo
2n conzideracian, uns 3
una, los diferentes
clementos que pusda
identificar,

IR AR CIALMENTE.

Mle ezfueraa por serlo
mis objetive posible,
wgtudia |3 sitacidn sin
tomar partido ni
prejuicios.

SINTIENDO,

Pange atencidn a lo
qui ziknko

OEZERYAMDO.

Observo atentaments o
que suceds y come e

PENEANDO,

Pienza y trate de
comprender qué es lo que
me presenta una dificultad,

HACIEMDG,

Pazo ripidamente a la
accién, hage de tede
para resalwer

Acepha la gituacian kal
cual s¢ presenta,
admita
incondicionalments |2
realidad, parto de los
hechos bal coma zon.

Mol invalucre en buen
grado en experiencias
nuevas, kengo tendencia
a zalirme de los caminez
canvencionales.

En primer lugar y ante todo
trake de evaluar zeriamente
¢l estado actual de las
COEaE, P apreciar s justo
valor antes de efectuar
cualquier cambia.

copontincaments y alo dezarralla trate de encontrar una inmediatamente g de
qui: 2oy dintra di |y cxplicacidn a lo que me manera prictica el
situacidn, intriga preblema presentade.
CON CALTELA,
ACERTANDO TOMANDO RIESGOS. EVALUANDO. Fiidndame 7 lus ideaz

COh Cierkas o Carrectas,
Iole mankenge alerta,
con los ojos abiertos,
trata de percibir
licidaments: bade lo que
me concierne de cerca o
de lejos al problema o
= zalucidn,
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TITOTTT TOTETIT .

Pl Fio o o que surge

intuicidn, antes que
recurrir al
ragonamicnts lagico
[induccidn, deduccidn,

czponkEncaments de mil

FPRODUCT IV ARMEMNTE.

Pz preccupos sobre
roda por abtener
resultados concrekos,
kraka de alcanzar un
preoducka Gl o
inkeroesanka,

comparativo, «bo.]
rigqura=o.

CUEETIMARDO,

i =

1 2

regun o
<t m u
porkar clemenkos
respuestas

ZaticFackorias.

AEETRACTO.

Tenga tendencia a
referirme mias, a les
principio= y
Conocimisntos
adquiridoz ankes que
detenerme o analizar
loz hechoz o las
evidenciaz de la
realidad.

OEZERY AMDO.,

Examinando atenkamenkc
l== dekalle=. Preficra
observar atentaments Lo
que suceds on lugar de
erakar de buscar «
imaginar diferenkes
explicacione=.

COMCRETO.

Pz intereso sabre toda on
los aspeckos concrekos,
materiales del prablema,
ankes Que i Sus
dimenziones conceptuales,
redricaz.

AT O

Freficro ankez que nada
hacer activaments algao,
hacer cperaciones
practicasz.

ORIEMT AD0 HACLA
EL FREZENTE.

Tengo =n cucnka ankes
qu< nada, la que
sucede en =l momenko
presenke, ankos que
ConCEntrarmes sobre
alge que ha sucedido
ankes o oque succederd

APREMDIEMNDO MAS
DE L& EXFERIEMRCLA

P refiero
principalments al
conjunts de mi
expericncias vividas, o
a lo gque okros han
enconkrado.

FEFLEXIWO.

Picnzo, reflexiomsa, <l
preblema da vuclkas on
mi cabena, o "mastico
mentalmente.

APREMDE FAS OE L&y
OESERN ACIAN

PAankengo mi atencidn
zobre la situacidn,
analice y obzerva tada
lo que concicrna de
cerca o de lejos.

ORIEMT AD0 HACKS EL
FUTUJRO.

P preccups sobretodo
de las perspoctivas del
Futurs, traks de prever pl'o
prevenir lo que podria
eventualments suceder con
relacidn a clle.

APREMDE MAS DE L&,y
CORCERCIGR.

Pz laz ingenic para
claborar una cxplicacién
redrica que musskres, de
mancra ariginal, los
diversos aspeckos de la
situacidn problematica,

PRAGHRATICO.

EBuzcando efectos o
usos pracricos.. Snkes
de gastar cnergias, me
preccupo primers de
que vm s servirmes, qud
aplicacidn practica
podria kener en la vida
de todos los dias.
DISEFAMNDO FORMAS
DE FROEAR LA&AE
IDEAE

Creo o provaca las
acontecimicnbos o
Fituaciones con <l
cbjetive do eztudiarlos
metddicaments o
conkralar loas aspoeckos

AFECTIVARMENTE

Pongos txda mi
atencidn sobre el bema
o problema g
reflexions hasta llegar
a una conclusidn
=atizFactaria.

REZERYADO.

Con caukzla v =in
manifeskacidn cxberna.
Tengo bendencia a ser
prudentes y moderade, a
documentarme bizn
antez de pronunciarms
zobre una pregunka o un
problema.

FACIORAL

i o mi ragonamicnbs y
mi juicic l&gico para
rezolver un problema o
responder una pregunta.

SAEIERTO.

Apertura a okras
Spciones.

Ll QU b TR o E TR J T T AT TR o
concrets
Experlmentamc-n activa menoz obserdacion
reflediva o
EZPERIENCIA  OBSERYACION COMCEPTUALIZACION  EZPERIMEM
i“ilﬂi Iii.“m AESTRACTA TACIOH ACTITA
0 0
ASIMILADOR 3
Sifarthastrady
11,7 extra 2y -1
EXPERIENCIA
CONYERGENTE 3 CONCRETA
EiXartdantray ACOMODADOR DiVERGENTE
1%y Tantra 3 ri7.
owercente [
Alubicarse sobre CKPERIMEN 4 OOSERVACION
; TACIGN ACTIVA REFLEXIVA
cadaEstilo ze
despliegaun
resumen de sus A
caractersticas (CONVERGENTE
CONCEPTU ALIZAC
IGN ABSTRACTA
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Anexo 3

Planeaciones.

Plan de sesion 1.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: pronunciar e identificar de manera correcta short vowel sounds

Actividad del proyecto: Reconocer y utilizar el vocabulario dado por su instructor en clase para

aplicarlo en contextos sociales.

(Como deletrear palabras en inglés?

(Coémo responder a preguntas tales como: How do you spell ?,

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilinguismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: Identificar, leer y escribir y pronunciar vocales y consonantes en inglés para

ser utilizados de forma correcta.

Objetivos especificos:

Ensenar al aprendiz el alfabeto en inglés.

Indicar y aclarar la correcta pronunciacion de las consonantes y vocales y sus respectivos sonidos.

Temas por trabajar:

1. Repaso de consonantes y vocales.
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2. Sonidos representativos del inglés.

3. Deletreo de palabras.

4. Vocabulario de school items.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz deberd prestar especial atencién en la explicacién del instructor acerca de como se
dicen las letras y los sonidos que estdn tienen y seguir instrucciones participando activamente en

clase en los ejemplos dados aplicando el vocabulario propuesto para la clase.

Descripcion del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz escribe y pronuncia de manera correcta el abecedario y lo implementa para hacer

preguntas y dar respuestas sobre datos exactos.

Estrategia pedagdgica para desarrollar:

Se plantea una estrategia did4ctica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segtn la

disponibilidad.

Elementos de competencia:

Deletrea palabras en inglés.

Diferencia los diferentes sonidos de cada letra.

Criterios de evaluacion:
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Escribe y pronuncia nimeros cardinales de forma correcta.

Participa activamente en las actividades propuestas durante la clase.

Utiliza un rango de vocabulario basico.

Momentos

Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacion de temas a tratar.

Se explica que serd capaz de realizar el aprendiz al finalizar la sesion.

Momento 2:

El instructor refleja la importancia de saber escribir, pronunciar y diferenciar los sonidos de las

consonantes y vocales.

Se socializa el abecedario y se indica la correcta pronunciacion de cada letra y vocal y se hacen

las respectivas correcciones.

Estrategia didactica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacion y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz deberd pronunciar y escribir palabras segtn el vocabulario dado

por el instructor de esta manera se podré verificar el conocimiento adquirido.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 2.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Fase del proyecto: Andlisis

Resultado de aprendizaje: Identificar nimeros y expresiones bdsicas que requieran intercambio de

informacion personal en forma oral y escrita.

Actividad del proyecto: Reconocer y utilizar el vocabulario dado por su instructor en clase para

aplicarlo en contextos sociales.

(Coémo dar la hora y escribir nimeros en inglés?

(Como responder a preguntas tales como: when, were you born?, how old are you?, What is your

id number?, what is your telephone number?, what is your mobile number?

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilinguismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: Identificar, leer y escribir nimeros cardinales en inglés para ser utilizados en

preguntas y respuestas de informacion personal o general.

Objetivos especificos:

Ensenar al aprendiz los nimeros cardinales en inglés.

Indicar y aclarar la correcta pronunciacion de los numeros cardinales.

Indicar como responder y preguntar preguntas de informacién personal que contengan nimeros.
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Temas por trabajar:

1. Repaso dias meses estaciones y unidades de tiempo.

2. Numeros cardinales.

3. Preguntas de informacién personal con nimeros cardinales.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz deberd escribir los niimeros segun las directrices dadas por el instructor participando

activamente en clase en los ejemplos dados aplicando el vocabulario adquirido en clases anteriores.

Descripcion del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz escribe y dice de manera correcta los nimeros cardinales y los implementa para hacer

preguntas y dar respuestas sobre informacion personal.

Estrategia pedagdgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia didactica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad.

Elementos de competencia:

Indica nimeros de teléfono y direcciones de correo electronico.

Da la hora en inglés.

Da informacién personal utilizando nimeros cardinales.
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Criterios de evaluacion:

Escribe y pronuncia numeros cardinales de forma correcta.

Proporciona informacién personal a través de frases cortas utilizando nimeros.

Participa activamente en las actividades propuestas durante la clase.

Utiliza un rango de vocabulario bdsico y estructuras de clases pasadas con los nimeros.

Momentos

Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacion de temas a tratar.

Se explica que sera capaz de realizar el aprendiz al finalizar la sesion.

Momento 2:

El instructor refleja la importancia de saber escribir y entender nimeros en inglés.

Se socializa vocabulario ( numeros de 1 a 1 billon ) y se hace repaso de pronunciacion y escritura

con ejercicios constantes durante la clase)

Se hacen las respectivas correcciones.

Estrategia didactica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacién y competencia dentro de la clase.

Momento 3:
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Al finalizar la sesién el aprendiz debera pronunciar y escribir los nimeros de manera correcta en
preguntas y respuestas de informacién personal dadas por el instructor de esta manera se podra

verificar el conocimiento adquirido.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 3.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: Encontrar informacion especifica y predecible en escritos sencillos y

cotidianos.

Actividad del proyecto: Reconocer palabras y expresiones muy bésicas que se usan habitualmente

relativas a si mismo y a su entorno.

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilinguismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: Pronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos bésicos del idioma.

Objetivos especificos:

Adquirir nuevo vocabulario para identificarlo en textos breves y sencillos.

Temas por trabajar:

1. Repaso de vocabulario de la clase anterior.

2. Vocabulario places, family, Jobs, fruits and animals.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz asimilara nuevo vocabulario para utilizarlo méds adelante con los contextos que se

trataran.

Descripcion del producto a obtener asociado al proyecto:
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El aprendiz Obtendréd nuevo vocabulario y expresiones de inglés.

Estrategia pedagdgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia didactica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizardn los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segtn la

disponibilidad.

Elementos de competencia:

Pronuncia y diferencia vocabulario referente a Jobs, animals, fruits and family members.

Criterios de evaluacion:

Escribe y pronuncia el vocabulario de forma correcta.

Pronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos bésicos del idioma.

Participa activamente en las actividades propuestas durante la clase.

Utiliza un rango de vocabulario bdsico y estructuras de clases pasadas con los nimeros.

Momentos

Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacion de temas a tratar.

Se explica que serd capaz de realizar el aprendiz al finalizar la sesion.



60

Momento 2:

Se socializa vocabulario) y se hace repaso de pronunciacion y escritura con ejercicios constantes

durante la clase)

Se hacen las respectivas correcciones.

Estrategia didéctica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacién y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz debera pronunciar y escribir Jobs, animals, fruits and places de
manera correcta durante la actividad a desarrollar por el instructor de esta manera se podra verificar

el conocimiento adquirido.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 4.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: Encontrar informacion especifica y predecible en escritos sencillos y

cotidianos.

Actividad del proyecto: Intercambiar informacion personal y de la casa y familia en situaciones

comunicativas.

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilingiiismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: Intercambiar informacion personal y dar informacidn acerca de amigos y

familiares

Objetivos especificos:

El aprendiz de puede presentar y preguntar acerca de como esta la otra persona.

Intercambiar informacion personal.

Decir y preguntar acerca de la nacionalidad y pais de las personas.

Temas por trabajar:

1. Repaso de vocabulario de la clase anterior.

2. Informacién personal, saludos y presentacion de otra persona.

3. Vocabulario esencial para describir una personas y lugares.



62

4. Countries and nationalities.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

Informacién personal como edad, nombres y apellidos, pais y nacionalidad y manejo de adjetivos

para describir lugares y personas.

Descripcién del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz podrd intercambiar informacién personal y realizard la descripcion de la apariencia

fisica.

Estrategia pedagdgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia did4ctica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad.

Elementos de competencia:

About me: Adquisicién de mayor habilidad comunicativa utilizando el lenguaje introductivo.

Como presentarse presentarse y responder preguntas personales.

Criterios de evaluacion:

Escribe o presenta descripciones de si mismo, su profesién y su entorno.

Plantea y responde preguntas sobre si mismo.

Momentos
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Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacidn de temas a tratar.

Se explica que serd capaz de realizar el aprendiz al finalizar la sesion.

Momento 2:

Se socializa vocabulario y se hace repaso de pronunciacion y escritura con ejercicios constantes
durante la clase de como se dice: nombre, apellidos, direccion, estado marital, nimero de teléfono

nacionalidad, pais y la profesion.

Se hacen las respectivas correcciones.

Estrategia didéctica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacion y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz podréd intercambiar informacion personal y podra hablar y
preguntar acerca de las profesiones y el trabajo manera correcta durante la actividad a desarrollar

por el instructor de esta manera se podré verificar el conocimiento adquirido.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 5.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un

vocabulario suficiente para poderse comunicar.

Actividad del proyecto: Adquisicién de mayor habilidad comunicativa utilizando el lenguaje
introductivo. Cémo presentarse presentarse y responder preguntas personales. - Be affirmative.

Yes/ No Questions, Contractions, Short Answers, verb to be

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilinguismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: El aprendiz serd capaz de escribir oraciones utilizando el verbo to be.

Objetivos especificos:

Realizar oraciones afirmativas, interrogativas y negativas.

Utilizar de forma correcta las abreviacion y respuestas cortas.

Indicar y aclarar la correcta pronunciacién de los nimeros cardinales.

Indicar como responder y preguntar preguntas en diferentes contextos utilizando el verbo to be.

Temas por trabajar:

1. Repaso temas de la clase anterior.

2. Verbo to be en forma afirmativa, interrogativa y negativa.
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3. Abreviaciones con el verbo to be y respuestas cortas.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz deber escribir los ejemplos del verbo to be para practicar la estructura del mismo en
forma positiva interrogativa y negativa segun las directrices dadas por el instructor participando

activamente en clase en los ejemplos dados aplicando el vocabulario adquirido en clases anteriores.

Descripcién del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz escribe y diferencia los tipos de oraciones con el verbo to be y las utiliza de forma

apropiada en el contexto.

Estrategia pedagodgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia did4ctica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad.

Criterios de evaluacion:

Comprende informacion simple en conversaciones lentas sobre los temas comunicativos y el

vocabulario relacionado con este nivel.

Interpreta un texto sencillo y puede construir un mapa conceptual basado en el mismo.

Participa activamente en las actividades propuestas durante la clase.

Momentos
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Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacidn de temas a tratar.

Se explica que serd capaz de realizar el aprendiz al finalizar la sesion.

Momento 2:

El instructor explica el uso del verbo to be en diferentes contextos.

Se socializa las formas de escribir el verbo to be de forma afirmativa, interrogativa y negativa.

Se implementan las abreviaciones con los pronombres y las diferentes formas del verbo to be.

Se hacen las respectivas correcciones.

Estrategia didéctica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacion y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz deberd ser apto para hacer oraciones con el verbo to be siguiendo
las instrucciones dadas por el instructor y de esta manera se podrd verificar el conocimiento

adquirido.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 6.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un

vocabulario suficiente para poderse comunicar.

Actividad del proyecto: Comunicar tareas sencillas respecto a las actividades diarias y expresar la

rutina diaria utilizando el presente simple.

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilinguismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: Lograr que el aprendiz tenga claro el uso del presente simple en la forma

positiva con todos los sujetos.

Objetivos especificos:

Realizar oraciones afirmativas en donde se expresen la rutina diaria.

Utilizar de forma correcta los verbos en presente simple.

Establecer la diferencia entre el presente simple y el verbo to be.

Aprender verbos de uso diario para poder expresar la rutina diaria.

Temas por trabajar:

1. Repaso temas de la clase anterior.

2. Verbos en presente.
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3. Conjugar sujetos con los verbos en presente simple.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz debera hacer una lista de verbos que estén relacionados con el diario vivir, luego de
esto el instructor les explicard cdmo se estructura la oracién en primera persona para

posteriormente puedan escribir oraciones de ellos mismos

Descripcién del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz escribe y diferencia el presente simple del verbo to be y lo utiliza de forma apropiada

en el contexto hablando sobre en primera persona.

Estrategia pedagodgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia did4ctica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad.

Criterios de evaluacion:

Identifica y crea oraciones en presente simple en primera persona.

Comprende informacion simple en conversaciones lentas sobre los temas comunicativos y el

vocabulario relacionado con este nivel.

Interpreta un texto sencillo y puede construir un mapa conceptual basado en el mismo.

Participa activamente en las actividades propuestas durante la clase.
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Momentos

Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacién de temas a tratar.

Se explica que serd capaz de realizar el aprendiz al finalizar la sesion.

Momento 2:

El instructor explica el uso de los verbos y como se conjugan en presente simple para hablar en

primera persona.

Se socializan preposiciones de lugar y de tiempo para combinarlas con el presente simple.

Se hacen las respectivas correcciones.

Estrategia didéctica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacion y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz debera ser apto para hacer oraciones en presente simple en primera
persona siguiendo las instrucciones dadas por el instructor y de esta manera se podra verificar el

conocimiento adquirido.

Instructor responsable: Edwin yerney Saray Castro
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Plan de sesion 7,8,9.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: Hacer uso de las cuatro habilidades leer, escuchar, escribir, y hablar en

contexto relacionado con rutinas diarias y hédbitos de la vida.

Actividad del proyecto: Realizar construccidn de estructuras utilizando el presente simple y verbo

to be.

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilinguismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: El aprendiz utiliza de forma correcta y en contexto la estructura del presente

simple y verbo to be.

Objetivos especificos:

Reconoce los elementos gramaticales del presente simple y construye oraciones afirmativas,

interrogativas y negativas.

Identifica la diferencia del uso entre el verbo to be y el presente simple.

Temas por trabajar:

1. Repaso de la estructura del verbo to be.

2. Recordar el uso de los auxiliares DO — DOES en las oraciones en presente simple.

3. Explicacién de cémo se formular y como se responden oraciones en presente simple.
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4. Vocabulario verbos y preposiciones de tiempo.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz deberd prestar especial atencién en la explicacién del instructor acerca de como se
dicen las letras y los sonidos que estdn tienen y seguir instrucciones participando activamente en

clase en los ejemplos dados aplicando el vocabulario propuesto para la clase.

Descripcién del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz reconoce los elementos gramaticales del presente simple y produce textos sencillos

utilizando los conocimientos adquiridos.

Estrategia pedagdgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia did4ctica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad.

Elementos de competencia:

Diferencia los diferentes sonidos de cada letra.

Criterios de evaluacion:

Identificar el contexto para aplicar las estructuras de manera correcta.

Elegir el vocabulario que mejor refleje la idea que desea transmitir.

Utiliza las estructuras de forma correcta.
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Momentos

Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacion de temas a tratar.

Se proponen ejemplos de verbo to be y presente simple para que mds adelante el aprendiz

identifique la diferencia.

Momento 2:

Se desarrolla la temaética planteada con muchos ejemplos del presente simple y verbo to be para

que luego el aprendiz pueda aplicarlos en si mismos.

Los aprendices hacen ejemplos de ejercicios utilizando las habilidades de habla y escritura.

Estrategia didéctica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacion y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz deberd hacer oraciones en presente simple y con el verbo to be

pero lo mds importante es que le abra quedado clara la diferencia entre las dos estructuras.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 10.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Resultado de aprendizaje: Hacer uso de las cuatro habilidades leer, escuchar, escribir, y hablar en

contexto relacionado con actividades realizadas en el momento en el ahora “presente progresivo”

Actividad del proyecto: Realizar construccion de estructuras utilizando el presente progresivo en

su forma positiva, interrogativa y negativa.

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilingiiismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: El aprendiz serd apto para describir acciones que suceden en el ahora utilizando

de forma correcta la estructura del tiempo presente progresivo.

Objetivos especificos:

Reconoce los elementos gramaticales del presente progresivo y construye oraciones afirmativas,

interrogativas y negativas.

Identifica la diferencia del uso entre el verbo to be y el presente simple y presente progresivo.

Temas por trabajar:

1. Repaso de la estructura del verbo to be y presente simple.

2. Estructura gramatical de presente progresivo y el uso del sufijo ING.

3. Explicacién de cémo se formular y como se responden oraciones en presente progresivo.
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4. Se retomara vocabulario de las sesiones anteriores para hacer la practica escrita del presente

progresivo.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

El aprendiz deberd prestar especial atencién en la explicacién del instructor acerca de como se
forma la estructura del presente progresivo y en qué momentos se puede usar mediante ejemplos

dados por el instructor.

Descripcion del producto a obtener asociado al proyecto:

El aprendiz reconoce los elementos gramaticales del presente progresivo y es capaz de describir

acciones que puedes suceder en el ahora.

Estrategia pedagdgica a desarrollar:

Se plantea una estrategia did4ctica implementando el juego cooperativo.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizaran los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad.

Criterios de evaluacion:

Identificar el contexto para aplicar las estructuras de manera correcta.

Elegir el vocabulario que mejor refleje la idea que desea transmitir.

Escribe acciones que otras personas estdn realizando en el ahora.

Momentos
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Momento 1:

Repaso temas anteriores

Presentacidn de temas a tratar.

Se proponen ejemplos de verbo to be y presente simple y ahora se incluye el presente progresivo

para que mas adelante el aprendiz identifique la diferencia.

Momento 2:

Se desarrolla la temética planteada explicacion de la estructura del presente progresivo.

Explicacion del cudndo se puede utilizar el presente progresivo.

Diferencias entre el verbo to be, el presente simple y el presente progresivo mediante ejemplos

desarrollados en clase.

Estrategia didéctica:

Realizar juego cooperativo para fomentar la participacion y competencia dentro de la clase.

Momento 3:

Al finalizar la sesion el aprendiz debera hacer oraciones con verbo to be, presente simple y con el
presente progresivo y de esta manera ya tendrd elementos esenciales para poder desenvolverse de

una forma bdsica en un contexto comunicativo y laboral.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro
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Plan de sesion 11.

Programa de Formacién: Mantenimiento de motores diésel

Escenario: Ambiente de Formacion — Aula 8 bilingiiismo.

Tiempo: 60 minutos

Instructor: Edwin Yerney Saray Castro

Objetivo de sesion: El aprendiz debe realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con
un vocabulario suficiente para hacer una exposicién o mantener una conversacion sencilla sobre

temas cotidianos o temas estudiados con anterioridad

Objetivos especificos:

Evaluar los conocimientos adquiridos durante el proceso.

Verificar si el aprendiz es apto para utilizar las estructuras de los tiempos revisados en el proceso

de formacién de una forma correcta y coherente.

Temas por trabajar:

1. Presentaciones por parte de los grupos designados acerca de un pais seccionado con antelacion,

utilizando y aplicando vocabulario y estructuras en inglés.

Actividades de aprendizaje a desarrollar

Los aprendices deberén realizar la presentacion de un pais en donde hablardn de: lugares turisticos,

moneda, vestuario, tradiciones, medios de transporte, clima, comida tipica, deporte y musica.

Estrategia pedagdgica a desarrollar:
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Se plantea una estrategia didéctica en la cual los aprendices mediante aprendizaje colaborativo
investigaran y organizaran y presentaran una exposicién en inglés utilizando los conocimientos
previamente adquiridos en la cual demostraran el uso de las cuatro habilidades speaking, reading,

writing and listening.

Preparacion (Recursos y medios):

Se utilizardn los recursos dados por el centro tablero marcadores y ayudas audiovisuales segin la

disponibilidad y los demds que los aprendices necesiten para realizar su presentacion.

Criterios de evaluacion:

Uso de las estructuras en inglés al momento de realizar las diapositivas.

El aprendiz es creativo al momento de realizar su presentacion.

La pronunciacion es apropiada al vocabulario utilizado.

Las ideas estructuradas son coherentes a lo que quieren trasmitir.

Instructor responsable: Edwin Yerney Saray Castro



Anexo 4

Diarios de campo

Diario de campo 1

Objetivo de la sesion: Se espera que el estudiante aprenda el abecedario para que sea capaz de deletrear palabras en inglés y que

pronuncie las letras de forma correcta.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise

Descripcion de la situacion (Qué relacion existe de lo observado con los (Qué le aporta lo observado a su
aportes tedricos abordados desde el marco quehacer profesional?

referencial y tedrico?

La implementacién de estrategias didacticas como | El conocimiento trasmitido por el
Se inicia la sesion con el repaso de los temas de la clase | medio para trasmitir el aprendizaje son 6ptimas ya | docente debe tener un significado
anterior durante 10 minutos para que los estudiantes | que mejoran la atencién y generan la participaciéon | para el estudiante y lo ideal por

refresquen los conocimientos adquiridos la clase anterior, | en los estudiantes. parte del docente debe ser mostrarle
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luego de esto el profesor procede a presentar los temas a
tratar y a explicar que al final de la sesion el estudiante sera
apto para entender, pronunciar y deletrear palabras en

inglés.

Se procede a socializar el tema a desarrollar y dar
explicacion del mismo haciendo hincapié en la
importancia de saber, pronunciar y entender el abecedario

y el uso que le podrian dar en la parte laboral.

La actividad inicia luego de una explicacion de la
diferencia de la pronunciacion entre todas las consonantes

y las vocales.

Inicio la actividad y teniendo en cuenta que los estudiantes

venian de hacer actividad fisica se mostraban un poco

Fomentar un ambiente de aprendizaje competitivo
compromete al estudiante a mostrar un mejor

desempefio en frente de su grupo de trabajo.

la importancia al estudiante sobre
lo que va a aprender para que de
esta forma se sienta atraido y

adquiera este aprendizaje.
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indispuestos no obstante se le explico la actividad en la

cual se implementa el aprendizaje cooperativo.

Se hace la explicacion inicialmente en inglés, pero a la
mayoria de estudiantes no les quedo claro por esto se
procede a dar las explicaciones en espafiol, luego de que
ya tienen claras las reglas de la actividad se inicia a
desarrollarla y a medida que trascurre se les fue ensefiando
diferentes frases en inglés que ellos estardn repitiendo
durante el resto de la clase.

Durante la actividad cometen errores de pronunciacion y
se evidencia que entre todos se corrigen, pero se tuve que
llamarle la atencién a dos estudiantes que se estaban

burlando de los otros compaiieros.
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Después de 15 minutos de practica en la actividad de
aprendizaje cooperativo la mayoria de estudiantes no
solamente se sabian el abecedario, sino que ademads
pronunciaban muy bien las frases socializadas al inicio de

la actividad.




Diario de campo 2
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Objetivo de la sesién: Entender y escribir niimeros cardinales para diligencias formatos y recibir informacion.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise

Descripcion de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado con los
aportes tedricos abordados desde el marco

referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a su

quehacer profesional?

Se inicia la sesion con el repaso de los temas de la clase
anterior durante 10 minutos para que los estudiantes
refresquen los conocimientos adquiridos la clase anterior,
luego de esto el profesor procede a presentar los temas a tratar

y a explicar que al final de la sesion el estudiante serd apto

Teniendo en cuenta que toda accién educativa
tiene como fin lograr un aprendizaje en los
estudiantes se evidencia que la implementacion
de una estrategia didéctica con juegos
cooperativos aumenta la motivacion, ya que se

rompe con las clases mondtonas y de tablero a

El quehacer del docente debe estar en
constante actualizacion para asi poder
disefiar nuevas estrategias didacticas
por la cuales pueda transmitir el

conocimiento.
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para escribir y pronunciar los nimeros de forma correcta,
luego de esto el profesor refleja la importancia y la necesidad
del tema a tratar saber escribir pronunciar y entender los

ndmeros en inglés.

Se procede a socializar el vocabulario y dar explicacion de los
mismos en cuanto a como es la forma correcta de escribirlos
y pronunciarlos y esta explicacion va acompanada por
ejercicios constantes durante la clase para de esta manera

poder hacer retroalimentacion y correcciones.

Los estudiantes se muestran atentos ya que se dan cuenta la
importancia y la facilidad para aprender los nimeros en inglés
y por ende la participacion en los ejercicios estd muy activa.

Por dltimo se les explica a los estudiantes que se va a

implementar un juego cooperativo en el cual se organizaran

pasar a un aprendizaje por medio de la préctica
y de esta manera se logra captar la atencion de

los estudiantes.

Se ve la importancia que juega el
aprendizaje cooperativo dentro de la
enseflanza de una segunda lengua
porque mediante este, los estudiantes

se ayudan y se corrigen entre ellos.
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dos grupos y que al grupo ganador se le daran puntos
positivos, al escuchar las palabras juego cooperative y puntos
se entusiasman y muestran ain mds interesados en el tema, se
procede a explicar el juego cooperativo y se estipulan las
reglas en primer lugar la explicacién se hace en inglés y la
mayoria se estudiantes entienden y luego se hace la
explicacion en espafiol para que haya mayor claridad del

desarrollo del juego y se procede a su desarrollo.

Durante la puesta en marcha los estudiantes se muestran muy
entusiastas y contentos participando en el juego cooperativo,
y se evidencia que se corrigen entre ellos. Al finalizar la
actividad los estudiantes manifiestan haber aprendido y salen

alegres y motivados de su formacion.




Diario de campo 3
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Objetivo de la sesion: Se espera que el aprendiz aprenda vocabulario necesario para identificarlo en textos breves o en audios cortos.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise

Descripcion de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado con los aportes
tedricos abordados desde el marco referencial y

tedrico?

(Qué le aporta lo observado a

su quehacer profesional?

Se inicia la sesion con el repaso de los temas de la clase anterior
durante 10 minutos para que los estudiantes refresquen los
conocimientos adquiridos la clase anterior, luego de esto el
profesor procede a presentar los temas a tratar y a explicar que
al final de la sesi6on el estudiante aprenderd vocabulario

necesario para entender algunos textos breves en inglés.

Las diferentes estrategias didacticas fomentan una
mejora dentro del proceso de aprendizaje de los

estudiantes.

Disefiar e implementar
actividades que salgan de lo
tradicional mejorar la calidad
de las clases de los docentes y
facilita el aprendizaje para los

estudiantes.
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Se procede a socializar el vocabulario con imdgenes para que
los estudiantes traten de memorizar este vocabulario y se

corrige la pronunciacidn.

La actividad que se desarrollo fue lottery aca se armaron grupos
y se les entregaron los cartones de la lottery y se pidi6 que se
postulara uno de los estudiantes para que fuera el que lee las
palabras que se sacan de la bolsa, y fue un desorden total porque
la mayoria querian hacerlo. Para una préxima oportunidad es

mejor que el docente escoja el estudiante.

Se hacia énfasis en que si no escuchaban bien el vocabulario
utilizaran frases en inglés como: say it again please, o repeat
please o sino entendian la palabra podian utilizar how do you
spell the Word? y durante el trascurso de la actividad los

estudiantes se mostraron muy concentrados y cooperativos
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entre ellos ya que querian ser el equipo ganador de los puntos

de esa clase.

La actividad se repiti6 3 veces ya que los estudiantes se
mostraron muy interesados por ende se logré que los
estudiantes se aprendieran la mayor parte del vocabulario

repasado en clase.




Diario de campo 4

Objetivo de la sesion: Realizar descripciones breves de personas u objetos en su contexto.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise
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Descripcion de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado
con los aportes tedricos abordados

desde el marco referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a

su quehacer profesional?

Se inicia la sesién con el repaso de los temas de la clase anterior durante 10
minutos para que los estudiantes refresquen los conocimientos adquiridos la
clase anterior “vocabulario”, luego de esto el profesor procede a presentar los
temas a tratar y a explicar que al final de la sesién el estudiante serd apto

realizar descripciones breves de personas u objetos.

La ensefianza es un proceso con
muchas variables en donde se requiere

la interaccion entre varios sujetos.

Los estudiantes trabajan en grupos
pequeios y entre ellos se colaboran
para que todos adquieran

conocimiento.

El orden y la concentracién
en el proceso de ensehanza y
aprendizaje tanto del docente
como del estudiante es clave
para que se pueda lograr el
objetivo del proceso

educativo.
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Se procede a socializar el tema personal appearance y dar explicacién del
orden de los adjetivos y los tipos de los mismos y cdmo es la forma correcta
de escribirlos y pronunciarlos y esta explicacién va acompaiiada por
ejercicios constantes durante la clase para de esta manera poder hacer

retroalimentacién y correcciones.

La actividad inicia y el grupo estd un poco desconcentrado por en el salén
del lado hay mucho ruido por este motivo se les pide concentrarse y hacer
caso omiso a los gritos del salon del lado. La actividad se desarrolla muy
bien, pero se evidencio que a los estudiantes les falto méds vocabulario a la
hora de participar un grupo se sintié un poco desanimados porque la mayoria
de los integrantes no habia tomados apuntes o no recordaba parte de los
adjetivos, pero unos de los otros grupos los apoyaron recordédndoles parte del
vocabulario al finalizar la mayoria pronunciaba y utilizaba de manera

correcta los adjetivos.




Diario de campo 5

Objetivo de la sesion: Construir oraciones en inglés a partir de la estructura gramatical del verb to be.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise
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Descripcion de la situacion

(Qué relacion existe de 1o observado con los
aportes tedricos abordados desde el marco

referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a

su quehacer profesional?

Se inicia la sesion con el repaso de los temas de la clase anterior
durante 10 minutos para que los estudiantes refresquen los
conocimientos adquiridos la clase anterior “vocabulario”, luego de
esto el profesor procede a presentar los temas a tratar y a explicar

que al final de la sesion el estudiante sera apto para Construir

Se observa que a los estudiantes ahi que ofrecerles
diferentes formas de aprender no unicamente
utilizando las herramientas tradicionales tablero y

borrador.

Teniendo en cuenta lo expuesto sobre aprendizaje

cooperativo como lo he manifestado antes los

La vivencia y la prictica de los
conocimientos que se le
trasmiten a los estudiantes
permite que entre ellos se
creen vinculos y fomenten
nuevas actitudes para

construir mas conocimiento.
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oraciones en inglés a partir de la estructura gramatical del verb to

be.

Al iniciar la actividad los estudiantes estaban tranquilos y muy
concentrados porque ya se tenian aprendizajes previos de este
tema y por ende fue mucho més sencilla y rapida la explicacion
del mismo y cabe resaltar que la explicacion fue mds de practica

que de teoria.

Luego de esto se procede a explicar la actividad ya como los
estudiantes tienen conocimiento de frases utilizadas en las
actividades anteriores se hace la explicacion en inglés y la gran
mayoria por no decir todos entienden sin necesidad de hablarles
espafiol, se evidencia un poco de timidez por parte de algunos
compaieros al inicio pero gracias a la colaboracién de sus

compaieros y motivacion del docente se animan a participar,

estudiantes se corrigen y se motivan entre ellos a
que se sientes comodos con el ambiente de

aprendizaje y la préctica.

Los docentes debemos hacer
uso de los diferentes campos y
herramientas con los que
cuenta la educaciéon ejemplo
dentro de las estrategias
didécticas que se implementen
se pueden y son de gran ayuda
sean en

que su mayoria

Iadicas.




92

algunos tratan de decir las palabras en espafiol y se les hace la
observacién de que la idea es practicar el inglés y sino hablamos

espafiol se estd perdiendo el significado de la actividad.

Al finalizar la actividad los estudiantes se muestran felices y
aparte agradecidos porque pudieron aplicar un tema que segun
ellos habian visto durante mas de 7 afios en el colegio pero que no
le prestaban mucha atencién y por ende no lo entendian y se les
pregunta a los estudiantes que por que no le daban la atencion y la
respuesta fue “porque siempre el docente solo utilizaba el tablero
y no utilizaba estrategias didécticas, asi como las que hemos

aplicado aca.




Diario de campo 6

Objetivo de la sesion: Identificar los diferentes verbos en inglés o textos.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise
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Descripcién de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado con
los aportes tedricos abordados desde el

marco referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a

su quehacer profesional?

Se inicia la sesion con el repaso de los temas de la clase anterior durante 10
minutos para que los estudiantes refresquen los conocimientos adquiridos
la clase anterior, luego de esto el profesor procede a presentar los temas a
tratar y a explicar que al final de la sesion el estudiante serd apto para
identificar y pronunciar y entender verbos que se utilizaran en otras

sesiones mas adelante.

La implementacion de la estrategia
did4ctica tiene unas metas propuestas y
una de ellas en este caso es fomentar la
participacion sin temor a equivocarse.

El docente hace la vez de facilitador del
conocimiento pero son los estudiantes los
que se apropian de la actividad para ser

protagonistas de sus propio aprendizaje.

Aunque la implementacién de
estrategias didacticas nos son
la solucién para los
problemas de aprendizaje en
un ambiente si tienen un
papel muy importante en la

educacion.
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Al iniciar la actividad casi que hubo necesidad de que el docente explicara
la actividad mds bien algo curioso fue que uno de los estudiantes tomo la
iniciativa de explicarla tratando de utilizar sus conocimientos previos en
inglés, lo cual fue algo positivo porque al ver esta actitud los demds
compaiieros se motivaron ain mds incluso uno de ellos dijo si él puede yo

también y lo trato de hacer en otras palabras.

Luego se esto se implementa la actividad para cual se evidencia mucha mas
participacion en inglés por parte de los estudiantes lo cual para el docente
es una muy buena sefial de probablemente la implementaciéon de la
estrategia diddctica estd siendo asimilada de forma positiva por los
estudiantes, aunque en el trascurso de la actividad como en ocasiones
anteriores hay un estudiante que trata de retrasar el proceso porque se burla
de los compafieros se le hace la observacion y se procede a motivar a los
estudiantes en que cuando se estd aprendiendo se deben cometer errores

porque a partir de estos es que se puede mejorar y que todos los que estdn

Fomentar el trabajo
cooperativo en los ambientes
de aprendizaje puede evitar
de cierta manera que se
presenten bajos niveles de

participacion.

La funcién del docente como
facilitador y motivador es
vital de la implementacion de

las estrategias did4cticas.
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en el ambiente de aprendizaje estdn aprendiendo por ende cualquiera es

libre de equivocarse.

Luego se esto se logra bloquear lo negativo y se desarrolla la actividad de
forma satisfactoria, aunque para una préxima oportunidad seria importante
recomendar a los estudiantes no hacer uso del celular mientras los demas

compaieros desarrollan la actividad.




Diario de campo 7

96

Objetivo de la sesién: Realizar su rutina diaria y la de un compaiiero, utilizando el presente simple y el vocabulario aprendido en la

sesion anterior.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise

Descripcién de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado
con los aportes tedricos abordados

desde el marco referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a su

quehacer profesional?

Se inicia la sesion con el repaso de los temas de la clase anterior durante 10
minutos para que los estudiantes refresquen los conocimientos adquiridos
la clase anterior, luego de esto el profesor procede a presentar los temas a
tratar y a explicar que al final de la sesion el estudiante serd apto para
Realizar su rutina diaria y la de un compaiiero, utilizando el presente simple

y el vocabulario aprendido en la sesidn anterior.

El fomento de ser competitivo en el
ambiente de aprendizaje es muy hasta
cierto punto es por esto que se debe
poner de cierta manera un limite a la
competencia  resaltando que lo

importante es lograr el aprendizaje que

se busca.

El aprendizaje significativo juega
un papel muy importante dentro
del proceso educativo ya que
encontrdndole un sentido al
conocimiento adquirido este se
podra utilizar como

conocimientos previos en otros

contexto.
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El desarrollo de la actividad fue bueno, como ya es costumbre la
explicacion de toda la actividad se hace en inglés y en su mayoria entienden
todo sin necesidad de repetir en espaiiol, los estudiantes ya practican las
frases el vocabulario aprendido en las sesiones anteriores y se observa que
lo hacen de forma natural por el lado de la logistica se tuvieron problemas
ya que la mayoria de estudiantes cuando estaban corriendo trataron de hacer
caer a los demds para ganarles; para una proxima oportunidad se hace
necesario recordarles que la idea principal de las actividades es aprender

mds que ganar para que no se presenten estos eventos.

El estado de 4nimo de los estudiantes fue activos y concentrados durante
toda la actividad y todos participaron, aunque algunos de los que no
vinieron a la sesidn anterior se mostraban un poco perdidos por el

vocabulario.
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Objetivo de la sesién: Realizar su rutina diaria y la de un compaiiero, utilizando el presente simple y el vocabulario aprendido en la

sesion anterior.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise

Descripcion de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado
con los aportes tedricos abordados

desde el marco referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a

su quehacer profesional?

Con esta actividad se rompe un poco la rutina de la implementacién de la
estrategia did4ctica ya que en comparacién a las anteriores actividades que se
hacian al final esta se hace al inicio como herramienta de repaso de la sesion
anterior, se hizo esto con el fin de cambiar un poco la forma de implementar la

estrategia didéctica.

Las estrategias didéacticas se deben
adaptar dependiendo las necesidades

que tenga el grupo.

Al cambiar el orden de implementar la
estrategia se evidencio que funciona ya

que los estudiantes no empiezan a

Implementar una estrategia
didictica no implica hacerlo
siempre en los mismos
tiempos o con las mismas
herramientas, como docentes
podemos cambiar las

herramientas y los tiempos
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Los estudiantes reciben sus instrucciones y para ellos es raro que se haga la
actividad al inicio no obstante se mostraron dispuestos a realizarla
posteriormente se les dieron las instrucciones ahora ya todo en inglés y en el
desarrollo de la actividad se les hablo todo en el inglés, los estudiantes hicieron
trabajo auténomo ya que a pesar que la actividad era de repaso habia
vocabulario nuevo para ellos por ende sin necesidad de decirles entre ellos con
trabajo cooperativo investigaron el vocabulario desconocido y desarrollaron su
actividad el papel del docente en esta actividad fue simplemente el de corregir

pronunciacion y spelling de algunas palabras.

asimilar

repetitivo.

la estrategia como algo

pero sin olvidar el propdsito
de alcanzar el aprendizaje que

se quiere.
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Diario de campo 9

Objetivo de la sesion: Utilizar la estructura del tiempo presente continuo para escribir oraciones afirmativas, interrogativas y

negativas.
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Descripcion de la situacion

(Qué relacion existe de lo observado con
los aportes tedricos abordados desde el

marco referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a su

quehacer profesional?

Se da la explicaciéon relacionada con la
estructura de tiempo que se debe desarrollar en
la sesion, luego de esto se procedio a realizar la
actividad segin cronograma de la estrategia
implementada, se les explica a los muchachos la
dindmica de la actividad y todos se muestran
atentos y ansiosos por la actividad del dia.

El docente a cargo inicia la actividad
entregando los roles a cada estudiante y a
algunos les parece gracioso y debido a esto se

interesan aun mds por la actividad, el docente

dice la oracién en espafiol y los estudiantes

Teniendo en cuenta la enseflanza y el
aprendizaje se puede observar que como se
genera una interaccion y los estudiantes
practican lo transmitido por el docente se
puede motivar un cambio duradero en el
estudiante y se logra estimular la prictica y
como utilizar el

de paso mostrar

conocimiento transmitido.

La préctica es fundamental a la hora
de aprender los muchachos, ya que
los muchachos que tenian dudas las

pudieron aclarar en la practica.

Lograr mostrarle al estudiante vy
darle la posibilidad de reflexionar
sobre lo que se revisa en clase apoya
el desarrollo del pensamiento critico
y de esta manera el estudiante a
utilizar este

futuro podra

conocimiento en otro contexto.
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empezaron a salir en frente de sus compaiieros
a organizar la oracién segiin la estructura
revisada en clase pero algunos se parecen
perdidos y no saben en qué lugar ubicarse
entonces en ese momento los demas
compaieros haciendo se ve reflejado el
aprendizaje cooperativo cuando empiezan a
corregirse entre ellos y retroalimentar entre

ellos lo que se aprendio en la sesion.

Terminando la actividad se pudo apreciar que
los estudiantes que al inicio tenian vacios con el
tema desarrollado en clase se fueron contentos
porque gracias a la actividad pudieron hacer
claridad sobre las dudas que tenia respecto al

tema.




Diario de campo 10

Objetivo de la sesion: Poner en practica todos los conocimientos adquiridos durante el periodo de tiempo.

Proyecto de investigacion: Learn, play and practise
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Descripcion de la situacién

(Qué relacion existe de lo observado con los
aportes tedricos abordados desde el marco

referencial y tedrico?

(Qué le aporta lo observado a su

quehacer profesional?

Los estudiantes se prepararon para presentar una exposicion dentro de
la cual pusieron en préctica todos los conocimientos adquiridos

durante el proceso de desarrollo de la estrategia didactica aplicada al

grupo.

Se inicia la presentacion por los grupos definidos por ellos mismos,
como cada grupo tenfa un pais asignado los estudiantes traen sus
respectivos disfraces y adecuan su exposicion segun el pais que les

corresponde.

Todo aprendizaje que desarrollaron durante
la investigacion y preparacion de la
exposicion les serd util para un futuro en otra
situacién ya que se logra un aprendizaje
significativo por medio de este tipo de
actividades.

cuenta el

Teniendo en aprendizaje

cooperativo los  estudiantes de los

determinados grupos se comprometieron a

El aprendizaje cooperativo es
vital en aula de aprendizaje ya
que entre grupos de personas se
pueden ayudar para lograr sus
objetivos en comun teniendo en
cuenta que cada uno de los
estudiantes tiene conocimientos
que tal vez otros no los tienen y

esto ayuda a que los demds que
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Los estudiantes se muestran confiados y seguros de realizar su
exposicion ya que la venian preparando durante 1 mes y se les habia
recomendado que se metieran en el papel “que ellos se creyeran

nativos del pais asignado”.

Los estudiantes muestran una organizacion y preparacion
sorprendente y se evidencia trabajo cooperativo debido que cada uno
hace su aporte, pero cuando se le olvida a algo de tema a uno de ellos
los demés rdpidamente intervienen mientras su compafiero puede

continuar con su tema.

Se recomienda hacer la seleccion de los estudiantes con mayor
desarrollo de las habilidades comunicativas en inglés para que cada

uno de ellos lidere uno de los grupos que armaron.

trabajar entre ellos para garantizar que todos

lograran su meta establecida.

En esta parte de la estrategia didéctica
aplicada los estudiantes fueron cien por
ciento independientes ya que el profesor hace
unicamente el papel de facilitador para que
los estudiantes encuentren el conocimiento y

de esta manera puedan generar aprendizaje.

mas saben puedan compartir sus

conocimientos con los demas.

La implementaciéon de Ia
estrategia diddctica ha sido
positiva y en esta actividad final
se pudo ver reflejado ya que la
estrategia didactica con la cual se
plantearon las actividades los
lleva paso a paso a lograr
aprendizaje y desarrollo de las

habilidades comunicativas.
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Para algunos estudiantes se les dificulto mucho la pronunciacién de

algunas palabras.




Anexo 5

Prueba de diagnéstico de salida

#® @  Acividades de Apendizaie » ADRIANA'S CLASS » Vista preliminar de evaluacion: Test for All Levels PreA1 - B1

El modo de edicion esis: | ACTIVADO (2

Vista preliminar de evaluacion: Test for All Levels PreA1 - B1

~ MANTENIMIENTO

MECATRONICO DE
AUTOMOTORE $(1695001)
RUTA(1483172) Informacion de la evaluacion
MI SENA Descripeion Vocabulary and Reading

Instrucciones

i Evaluacion con fimitacian de Esta evaluacion tiene un limite de tiempo de 1 hora y 20 minutos.La evaluacion se guardaré y se enviard automaficamente cuando el fiempo se agote.
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Fases
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Instructores 4
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Desaripcion Proyecto 1
Actividades del Proyecto
Actividades de Aprendizaje

Foros de discusion

PREGUNTA 1 1 puntos ~ Guardar respuests

Haga clic en Guardar y enviar para quardar y enviar, Haga clic en Guardar todas las respuestas para guardar fodas las respuestas.

Guardar tedas las respuestas Guardary envi

() EDWIN YERNEY SARAY CASTR! 500+ ¥ =

Instructor ~ Miespacio en el SENA

‘ % Elmodo de edicion st g{,ﬂ-_&_ X

Lienzo de la evaluacion: Test for All Levels PreA1 - B1

El Lienzo de la prueba le permite agregar, editar y reordenar preguntas, asf como también revisar una prueba. Mds ayuda

14 Configuracion de pregunta

En esta pagina podr3 editar, eliminar o cambiar los valores de puntuacion de fas prequntas de la evaluacion. Si es necesario, los infentos de evaluacion se valveran a calificar una vez que envie los cambios.

Descripeion Vocabulary and Reading

nstruccionas
Preguntas fotales 80
Puntos totales &0
Nimero de intentos 15

Seleccionar: Todo Ninguno ' Seleccionar par tipo: |- Tipo de pregun |

Funtos| || Actualizary asignar una nusva cafficacién

Eliminar y asignar una nueva calificacion Ocultar delalies de fa prequnta



¥ MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES{1685001)
RUTA(1483172)

MI SENA

Reglamento de Aprendiz &
Mision y Vision &
Principios y Valores 3

Himno # &

Fases

Anuncios

Descripcion Proyecto 1
Actividades del Proyecio
Actividades de Aprendizaje
Foros de discusion
Avances del Proceso

IMaterial de Apoyo
Insiructores ¥

Material " Promover la
Interaccion ldonea®

 MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES(1635001)
RUTA(1483172)

MI SENA

Reglamento de Aprendiz &
WMision y Vision =
Principios y Valores I3

Himno # &

Fases

Anuncios

Descripcion Proyecto 1
Aclividades del Proyecio

Actividades de 4
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T Configuracion de pregunta

En esta pagina podré editar, eliminar o cambiar los valores de puntuacion de las preguntas de la evaluacion. i es necesario, los infentos de evaluacin se volveran a calficar una vez que envie los cambios.

Descripcion Click on the audio.
Listen carefully.

Select the best answer to the question.

Instruccionas
1) Click on the audio.

2) Listen carefull.

3) Select the best answer to the question

Preguntas totales 20
Funios foiales 20
INOmera de intentos 16

Seleccionar: Todo Ningano | Seleccionar por fipo; |~ Tipo de pregunta- 7

Eliminar y asignar una nueva calificacion Pumos" | Actualizar y asignar una nueva calficacion Ocultar defalles de lz pregunta

Vista preliminar de evaluacion: Listening Test - Questions for All Levels

*

* Informacion de la evaluacion
Descripcion Click on the augio

Listen carefully
Select the best answer to the question.

Instmucciones
1) Click on the audio.
2) Listen carefully.
3) Selact the best answer to the question
Evaluacion con limitacion de Esta evaluacion tiene un limite de tiempo de 30 minutos.La evaluacion se guardara y se enviara automaticamente cuando el fismpo se agofe.
iempo e mostrara una adveriencia cuando falie la mitad del tiempo, 5 minutos. 1 minuto y 30 segundos [No apareces e temponizador en ia visia preiiminar de esfa
evsiuscion]
Intentos miiltiples Esta evaluacion permite 2 intentos. Intento nimero 1 )
Forzar terminacion Estaevaluacion se puede guardar y reanudar en cualquier momento hasta que el tiempo se haya agotado. E tempo sequird coriendo aunque salga de |a evaluacion

+ Estado de finalizacion de fa pregunta

Foros de discusion
Avances del Procaso

Material de Apoyo
Instructores ¥4

Waterial ' Promover la
Inferaccion ldonea”

Haga clic en Guardar y enviar para guardar y enviar. Haga clic en Guardar todas las respuestas para guardar todas las Tespuestas.

Guardar fodas las respuesias Guardary enviar
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A @ Acwidades de Aprendizaie » ADRIANA'S CLASS / Iniciar: Listening Test - Guestions for All Levels ' Elmodo de edicion esti: " ACTIVADO. (2

Iniciar: Listening Test - Questions for All Levels
¥ MANTENIMIENTO #

MECATRONICO DE
AUTOMOTORES(1635001)
RUTA(1483172)
I SENA
INSTRUCCIONES

Reglamento de Aprendiz 2 ) ) : )

Evaluacion conimitacion de  Esta evaluacion tiene un imite de fiempo de 30 minutos.
Mision y Vision | fiempo
Principios y Valores 1 Parameiro de temporizador L3 evaluacion se quardard y 5¢ enviard aufomaticamente cuando & tiempo 5¢ agote.
Himno ¢ & Forzar terminacion Eskf evaluacion se puede uardar y reanudar en cualguier momento hasta que & tiempa se haya agotado. Bl fiempo seguird cariendo aunque salga de fa

evaluacion.

Intentos multiples Esta evaluacion permite vanos infentos.
Fases

Haga clic en Comenzar para iniciar Listening Test - Questions for All Levels. Haga clic en Cancelar para volver atrés
Anuncios Extara viendo una vista previa de esta actividad y sus resultados no se regisiraran
Dascripcion Proyecto
Actvidedes del Frojecto Haga clic en Iniciar para comenzar. Haga clic en Cancelar para salir.
Actividades de Aprendizae Cancelar
Foros de discusion

Avances del Procaso

Iiaterial de Apoyo
Instructores
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Competencia

Juegos cooperativos

Que espero obtener

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Head and tail: Los estudiantes luego
de haber recibido explicacién acerca
del abecedario y la explicacién de la
forma correcta de pronunciar las
letras, se procedera a la préictica del
juego. Los estudiantes se organizaran
en forma circular de alli el primer
estudiante hacia la derecha serd
nombrado head y el ultimo serd
nombrado tail. El estudiante “head”
dird una letra y el siguiente a este
deberd continuar en orden con la letra
correcta del abecedario, cuando uno
de los estudiantes de equivoque
deberd dirigirse hacia la tail; al
finalizar el juego el estudiante que
mds veces este en la tail se le asignara
una penitencia para hacer la siguiente
introducir

clase. Se recomienda

Se espera que el aprendiz aprenda el
abecedario para que sea capaz de
deletrear palabras en inglés y que
pronuncie las letras de forma correcta,
de esta manera durante el proceso de
practicas de speaking podrd diferenciar
diferentes sonidos de las letras en

inglés.
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vocabulario y frases en inglés como
“go to the tail” “speak loudly” “be

focus” “ repeat”.

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Be the best: para iniciar la actividad
el grupo se debe dividir en dos, luego
el profesor selecciona 9 nimeros de
diferentes cifras y le suministra a
cada grupo un marcador de diferente
color, y les explica las reglas del
juego, * cada grupo debe dejar el
marcado en frente y ellos estaran
ubicados cinco pasos atras de este.* el
profesor les dird el numero e
inmediatamente el grupo que entienda
el numero debera enviar un
participante a que lo escriba en el
tablero, el primero que lo escriba

correctamente serd el ganador del

punto.

Entender y escribir niimeros cardinales

para diligencias formatos oficiales.
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Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Lottery: wuna loteria con el
vocabulario Greetings, color, family,
animals, fruits. Se toman dos pedazos
de cartulina de 1/8 cada una, cada uno
de ellos se dividen en 9 espacios de
igual tamafio, en uno de ellos se
pegardn diferentes recortes del
vocabulario que se desea aprender, en
el otro se escribird la palabra en
inglés. Luego se divide la el grupo en
subgrupos y en una bolsa echara el
vocabulario, uno de los estudiantes ira
sacando y la palabra que saque los
demds van tapando en su cartén la
palabra, el ganador serd el que

complete el carton.

Se espera que el aprendiz aprenda
vocabulario necesario para
identificarlo en textos breves o en
audios cortos. Partiendo asi con un
aprendizaje inicial que les sirva en

temas generales.
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Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Guess WHO:
Se divide el salén en grupos de 6,

cada uno de ellos realizardn 2
descripciones tanto de compaifieros
como de profesores, luego se
introducen en una bolsa, cada grupo
sacard una descripcion y la leerd, el
grupo tendrd que adivinar la persona
descrita. Si lo logran tendran punto a

favor si no pasara el turno a otro.

El estudiante podra realizar
descripciones breves de personas u

objetos en su contexto.

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Mimos game: Se divide el curso en
varios grupos y en una bolsa se echan
papelitos de las diferentes ocupaciones
vistas. Un representante de cada grupo
pasa al frente y mete la mano y escoge
un papel que deberd representarle con
mimicas la ocupacién que saque, si su
grupo responde correctamente se
ganaran un punto, si no, podrd contestar
otro grupo y este ganarad el punto. Al
final ganard el grupo que mas puntos
tengan.

Construir oraciones en inglés a partir
de diversas actividades ludicas
utilizando las ocupaciones y las

estructuras gramaticales ““ verb to be “

VERB TO BE

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Sharadas: Se disefian flash card con
imagenes alusivas a verbos de una
lista previamente dada, estas flash
cards y pasa un estudiante por grupo

selecciona una ficha sin mirarla y se

Identifica los diferentes verbos en

inglés o textos.
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prepara para hacer un dibujo sin
hablar, ya que su grupo deberd
adivinar el verbo que esta plasmando
su compafero en el tablero el grupo
que mas rapido vaya adivinando los
verbos en inglés y que adivine mds

serd el que reciba los puntos extras.

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Run fast: En el tablero se pegan
diferentes copias de una lectura
acerca de una rutina diaria, luego el
grupo se divide en grupos de 5, los
cuales se sentaran al final del saldn,
lejos del tablero, se elige un escritor,
y los otros 4 son los corredores que
son los que van a ir por turnos adonde
estd la copia, leen lo que se encuentra
escrito y regresan donde el escritor
que va a tomar nota de lo que le
dicten. El grupo ganador serd el que

termine primero y no tenga errores.

Realiza su rutina diaria y la de un
compafero, utilizando el presente
simple y el vocabulario propio del

tema.

Comprender

textos en inglés

Organize: Se divide el curso en varios
grupos, cada estudiante se le da una
copia que tiene escrita diferentes
oraciones acerca de rutinas diarias en

Rutina diaria present simple utilizando

horas exactas.
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en forma escrita

y auditiva.

desorden, luego se les pide que en
pedazos de cartulina del mismo color
escriban la oracién y la organicen, los
estudiantes que la terminen primero se
les dara 5 puntos los segundos 4 y asi
hasta llegar a 1, que es el punto final.
Gana el grupo que consiga la cifra
mayor.

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Juego de dados: — 4 JUGADORES
— 4 FICHAS DE COLORES
DIFERENTES — 1 DADO

cada grupo tendrd una ficha que lo
representard en el juego, las cuales las
ubicardn en el primer cuadro (start),
cada estudiante lanza el dado, el que
saque la mayor cifra comenzard el
juego hasta el jugador que tenga el de
menor numero. cuando le toque el
turno, se moveran en el cuadro el
nimero que salga en el dado, el
estudiante tendrd que realizar una
oracion teniendo en cuenta la imagen
de este, si la realiza correctamente,
podrd mover la ficha al cuadro

correspondiente, de no contestar bien.

Construir oraciones en inglés a partir de
diversas actividades ludicas utilizando
las estructuras

ocupaciones y las

gramaticales vistas.

SIMPLE PRESENT
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No se podrd mover. El objetivo es
llegar al cuadro finish, el cual es la

meta final.

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

Sentence is alive: Los estudiantes se
dividen en dos grupos iguales y luego el
profesor a cada estudiante dentro de
cada grupo le asigna el roll con el que se
organiza una oracion ( sujeto, verb to be,
verbo + ing, complemento, not, y signo
de interrogacion) luego de esto el
profesor dice la oracién en espafiol y
ellos como cada uno tiene su roll pasan
al frente a organizar la oracién, los
demds compaferos de cada grupo
deben estar atentos y corregir Ia
posicion de cada de uno de sus
compaferos.

Los estudiantes aprenden la estructura
del tiempo presente continuo y de esta
manera es apto para escribir oraciones

afirmativas, interrogativas y negativas.

Comprender
textos en inglés
en forma escrita

y auditiva.

My tourist country: Es una actividad
con finalidad de evaluacién procesual
en donde los estudiantes por grupos no
mayor a 4 personas, deben aplicar los
conocimientos adquiridos durante su
proceso de formacién presentando un
pais en inglés donde explicaran
aspectos relacionados con “ Name of
the country, nationality weather,
currency, means of transport, tourist
places etc”. En la presentacion el
estudiante podra hacer uso de todos los
recursos de los cuales disponga y podra
utilizar los medios que quiera utilizar.

Con la evaluacién procesual se busca
poner en practica todos los
conocimientos adquiridos durante el
periodo de tiempo propuesto para la

consecucion de las metas propuestas.




