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Descripcion del Cargo: | Gerente General

Programar, organizar, ejecutar y controlar simultaneamente todas las

Diyetivg el Cigo: actividades relacionadas con el objetivo de la organizacion

Departamento: Chreccion General
Dependencia: Consejo Administrativo
Subordinados: Toda la Organizacion

Flanificar estrategicamente las activdades de la empresa

Fiar las politicas y los objetivos de la organizacion para el largo y e
mediano plazo.

Disenar una estructura organizacional acorde a la demanda del
entormo y de los mercados.

Ejercer el iderazgo para guar v motivar al personal, asi como
trabajar y velar por el logro de los objetivos de la organizacion.
Tomar decisiones y dingir el rumbo de la empresa hacia sus
objetivos.

Efectuar analisis de la situacion, evaluar y sopesar las acciones pot
adoptar y elegir la mas conveniente.

Ser el vocero y representante de la organizacion ante los
representantes de ofras enfidades ya sea gubemamentales,
autondades locales o nacionales, prensa y medios de comunicacion.

Funciones Basicas:

Capacidad de planear, confrolar, dingir, organizar, analizar, calcular,
deducir.

Requisitos: Habilidades mentales numeéncas y de lenguaje.

Conocimientos de las actividades para el manejo de los subordinados
y psicologicas como la empatia

Idioma: ingles
Universitario [Ingenieria  Comercial, Ingenieria Industnal,
Estudios: S: Administracion de Empresas
Complement |Informatico, finanzas, contabilidad
arios:
Experiencia: Minimo cinco (5) afios de expenencia en cargos similares.
Realizado por: Revisado Aprobado por:
por:
Laura C. Tamayo B. Xiomara Jeisson Gonzalez

Cumbe Lugo.




